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Smide till Enképing

Det tunga smidet av vara stérsta skiftnycklar 8074 och
8075 flyttas till Enkdping fran Hasborn i Tyskland

Mera jobb

Smidet av de stora nycklarna kom-
mer att innebiira ett tillskott med ytter-
ligare ca 100.000 skaft. Detta innebir
att vi miste ¢ka kapaciteten i vér stora
1.600-tonspress. Troligen mdste den
koras pa tva skift jamfort med idag, da
vi kor dagtid. Nigra nyanstillningar
blir det inte friga om, utan 6kningen
kommer att klaras med befintlig perso-
nal genom att bemanningen i 6vriga
pressar omfordelas. Den fortsatta bear-
betningen efter smidet kommer inte att
berdras, eftersom det enbart ér smidet
som har utférts i Tyskland.
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Start under hosten — R : T
De firsta stansarna som det ska smidas 8074 och 8075-skaft i.

De sista skaften fran Hasborn leve-
rerades under foregdende vecka, vilket  na och skiggverktygen finns redan  en tid tillbaka redan ir pé plats i smed-
innebir att Smedjan maste starta smi-  framtagna och r klara att siittas uppi  jan. Pressen har mest anviints for lego-
det s fort som méjligt. Smidesstansar-  den nya “viirsting”-pressen som sedan  smide till olika kopare av grovt smide.
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Pa gang ...
Mién, tis, ons  Kvalitetsutbildningen for alla anstillda som startade den 16/9 pagirtom 4/12
11/11 Enkopings gymnasiesirskola, 10 elever, kommer hit p4 studiebesok
11-12/11 Ergo-kommittén pa besok .
21/11 Sandvik Belzer och Sandvik Bahco héller styrelseméte har i Enkoping
22/11 Studiebesok av 32 teknikstuderande frin Uppsala Universitet
26/11 Gutman - kund fran Israel - hir tillsammans med Sandvik International
27/11 Besok av referensgruppen Elektroniktinger, ca 10 personer
L 5/12 Arets pensionirer uppvaktas i Sandviken 7




Tekniktaget
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Tekniktdget pd jérnvigsstationen | Enkoping.

Ett vackert gult tig uppenbarade
sig pi Enkopings station mindagen
den 14 oktober. Taget som bestar av
fem vagnar var inhyrt av VI, Sveri-
ges Verkstads-Industriers bransch-
organisation.

Ty

VI fyller 100 ar 1996 och satsar
darfor pa en utstdllning som riktar
sig till Sveriges gymnasister. Man
vinder sig till de ungdomar som kan
tinkas vara intresserade av att stu-
dera teknik i en framtid.
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Eleverna pd information i "FN-skrapan”.

Internationell miljo

Ungdomarna som besoker tdget far
bekanta sig med ett fingerat foretag
som verkar pd den internationella
marknaden. Varje skolklass delas in i
smé grupper dér varje grupp represen-
terar ett foretag. Eleverna fir sedan
deltaiett rollspel, dér var och en haren
uppgift i foretaget som de represente-
rar. DA man stiger ombord kommer
man rakt in i FN-skrapans entré i New
York och dir méter en receptionist
som berittar att alla som ska in méste
fotograferas av sikerhetsskil. Sedan
informeras fOretagsrepresententerna
om vad foretagen ska gora for FNs
rikning. Idén ér att man ska utveckla
och producera en kommunikations-
apparat som kan anvindas ver hela
virlden av FN’s personal. Eleverna
(foretagen) far sedan var sitt kontor att
sitta och jobba i.
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PA kontoret finner ungdomarna en
dator som vigleder dem genom projek-
tet som gir ut pa att ta fram en ny pro-
dukt och sedan producera den. Still-
skruven, som smugit sig in pa ett av
kontoren, kan se hur ungdomarna pre-
senteras for projektet och hur de allt
mer rycks med i det rollspel som kdrs
p datorn och till allas fortjusning kan
man se sinegen bild viixa fram pa skér-
men, samtidigt som man far en uppgift
som ekonomichef eller tekniskt sak-
kunnig i det foretag som de ingdr i.
Datorn spelar upp olika beslutssitua-
tioner, dir respektive befattningshava-
re stills infor uppgiften att viilja viig for
utvecklingen av den nya produkten.
Vilkakomponenter skamanképa? Hur
mycket far det kosta? Man fir tex flera
fax frin en japansk programleverantdr,
som inte klarar kostnadsramarna. Hir

miste den ekonomiskt sakkunnige fat-
ta ett beslut om hur foretaget ska gora
nu nir projektet blir dyrare. P4 det hidr
sittet kor ungdomarna igenom pro-
grammet och kommer slutligen fram
till den kommunikationsapparat som
man beslutar sig for att forsoka silja till
FN. Programmetidatorn som drmyck-
et fangslande, vilket mérks pd elever-
nas livliga diskussioner, ger en kinsla
av att man dr med i ett verkligt projekt
i ett svenskt internationellt foretag.

Projektpresentation

Atersamling med redovisning sker i
den nist sista thgvagnen, dir samtliga
foretag presenterar varfor man valt just
den egna produkten. De proffsiga tig-
virdarna leder och spelar sina roller pd
ett mycket engagerande sitt och fir
igdng diskussionen. Eleverna argu-
menterar for sin produkti diskussionen
om vilket foretag som kom med den
bista 16sningen och varfor man valde
just den egna vigen i utvecklingsarbe-
tet. Dessutom frman se vilka somkla-
rat kostnaderna och om man fitt ut
nigon vinsti foretaget. Pa viiguttill det
avslutande fikat, som for ovrigt Sand-
vik Bahco bjuder pd, htr man spontana
kommentarer om att —"Det har var
kul!” ="Vi skulle ha haft en annan tek-
niksakkunnig...” osv.

Sandvik Bahco

Jenny Aberg. PV Elektroniktinger.

I stationsbyggnadens lilla vintsal
hade vi fran Sandvik Bahco stillt upp
en utstillningsmonter som presenterar
foretaget. En gissningstivling om vira
verktyg hade ocksd ordnats. Frin fore-
taget deltog bl a Martin Axelsson, PV
Smide och Jenny Aberg, PV Elektro-
niktinger, som svarade pd ungdomar-
nas frigor. Att foretaget dven bjod pd
skiftnyckelgodis gjorde ju inte utstill-
Forts. sid 3



Var kvalitet

Kvalitetsutbildningen for samtli-
ga anstallda har nu varit iging un-
der september och oktober. Den all-
minna delen, som behandlar princi-
perna for kvaliten, ir avslutad och
nu har den foretagsanpassade biten
Kommit i gang, dir Bjorn Juhlin,
Roland Bjurling och respektive PV-
chef beriittar om vilket kvalitetssys-
tem som giller hir pa foretaget.

I grupparbetet har ménga bra
synpunkter kommit fram. Det ar
viktigt att alla ir med och diskuterar
och kommer med synpunkter pi hur
vi kan forbittra oss.

Martin Axelsson, PV Smide.

ningen simre. Den hiir typen av utstill-
ningar ir ett led i att forsoka fa ung-
domar att soka till de tekniska utbild-
ningar som finns. Den svenska verk-
stadsindustrin behover tekniker i fram-
tiden foratt klara den harda konkurren-
sen ute pd den internationella markna-
den. Den offentliga sektorn far ursiikra,
men det édr exportindustrin som drar in
de viilbehovliga pengarna till statskas-
san!

Den felande Iinken

Stéillskruven har forstatt att det dr
minniskan (jag, den anstillde) som iir
den viktigaste linken i kedjan, alltsi
kvalitetssystemet. VArt kvalitetssys-
tem kan vara hur bra som helst och
andd inte fungera om inte vi som Jjobbar
hiir respekterar systemet.

Bilden till véinster:
Den svagasie Iinken.

%

PaPV Skiftnycklar har installatio-
nen av den nya hirdutrustningen pa-
bérjats. Investeringen ir pa totalt 3
miljoner kronor. Den nya utrustning-
en kommer att vara igng om négra
veckor, tror Birger Kimson.

Idag skickas nycklar till Brukens i
Visterds for hiirdning. Det slipper vi

med den nya hirdutrustningen i hu-
N

Investering

Ny Hutrustning

)

set, vilket kommer att forkorta ledti-
derna viisentligt. Utrustningen bygger
pd samma teknik som den befintliga
hiirdningen, dvs induktionshirdning.
Maskinen kommer att ha ett magasin
som laddas med nycklar, Passning av
maskinen dr dirfor inte nédvindi g.
Samtliga storlekar, utom 86-or och
87-or, kan kéras i maskinen. )

3



Koncernsamarbete

Miljoarbetet som bedrivs pa Sand-
vik Bahco samordnas med koncernen i
ovrigt. En arbetsgrupp som skall ge de
olika bolagen méjjlighet att utbyta erfa-
renheter samlades hir pa foretaget un-
der vecka 44. Arbetsgruppens med-
lemmar redovisade for respektive bo-
lags arbete, hur ldngt man kommit och
vilka de nidrmaste planerna dr.

Sandvik Steel. som tagit beslut om
att klara certifiering enligt ISO1401.
har kommit langst i sitt miljoarbete.
Sandvik Bahco’s ambition &r att nd en
certifiering inom fre &r.

Krav fran kunder

Som vi har papekat i tidigare artik-
lar, kommer kundernas krav pa miljo-
tinkande att 6ka. En av véra stora kun-
der. som framfor allt koper smide av

r B
Nyinvestering

Varm truck

Nu behover inte Hans Willberg i
stilforradet frysaniir han jobbar. PV
Smide har investerat i en ny truck
som har virme. Trucken, som &r
eldriven, har ett virmesystem som
drivs med gasol. Hasse kan numera
ta av sig mossan och den tjocka

Ljackan. )
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Fran vénster: Bo Lindsten - Seco Tools, Hakan Hedstrom - Viistberga, Eila
Mustonen - Sandvik Bahco, Bengt Odlund - Sandvik Coromant, Per Abenius -
Sandvik Steel, Roland Bjurling - Sandvik Bahco tittade dven pd tillverkningen
vid besoket | Enkoping.

oss. dr Volvo. De harien skrivelseklart
poiingterat att det géller for alla under-
leverantdrer attanpassasig till Volvo’s
krav pi miljopmedvetenhet. En enkit
sinds ut fran Volvo, dir de kridver svar
p4 frigor som tex omman haren miljo-

policy och om den har spritts i foreta-
get. Denna mil jomedvetenhet kommer
att gilla dven vara kunder som koper
handverktyg. For dvrigt anser vi pé
Stillskruven att miljosatsningen skall
prioriteras.
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Vasaloppet

S MONETE . "
188 i :
Traningen gdr mycket vetenskapligt till och vdr foretagsskoterska, Ella,

LB

hjdlper till med konditionstesternd.

Vira Vasalopps-dkare ar redan i
full ging. Triningen har startat och
malsittningen ir naturligtvis att orka
hela striickan, Silen - Mora. For att
ytterligare oka motivationen kommer
den som forbiittrar sin kapacitet mest
under testperioderna att fa ett pris.

Skaran av tappra dkare har okat de
senaste aren och idag dr det 11 stycken

som har borjat traningen; Bernt Berg-
lund. Esko Tanskanen, Joakim Gran-
holm. Peter Hallman, Gustaf Flode-
rus, Sonja Hagelin, Patrik Stalborn,
Stefan Norrgdrden, Mats Bdckstrom,
Roger Lundin och Gunnar Lundblad.

Det finns fortfarande platser om du
4r intresserad. Prata med Bernt Berg-
Jund. Han har telefon 2772.



Det var en gang .

r]E“Imendem Besander, som nedteck
. :
Skl‘iVincll‘lfeF av Bahcos historia, har
Oljande om gifthanteri
under drens lopp. e

AB BABCO, Eoképlng

Detta kan i

_ ge oss lite i

; : perspekt

lalirvﬁl underallt forldng tid hal:behl:n?iﬁ
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annhhrdnigg

bara s_péida ut gifterna
med lite vatten, och sa
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Cyankalium anvandes redan fore forete virldakriget for hirdningnindamil,
men ph den tiden i ytterst rings omfattning. Medlet torvarades dd inlist

pa gontoret under kemrer Ernst Brundinas 1as,

och det antogzs,

att det

var detts medel som hjdlpte hopom Over griinsen, di hans firakingrings?

ar 1918 upyticktes.

1 och med att Ar 1922 tillverkning upptogs av nkiftnyckol or 31,

gom Var

den forsta f1awhidrdade produkten, skades anvindningen avy cynnkullnn enormt,
och forvaringen skedde pd girridet.

Fﬁrtskriftor t5r bendh
och nigre plyckor ha 2

Albin F. Hazstrom, som mings ir arbetat med cylnhirdnlngon,
i , att detta perodde pd cye
{nte skulle varit unlirkninglvirt med B

mars 1938, och man &

avandet har upprepsde ghnger limnats
ldrig bittills intraffat.

pnraonalln,

plev sjuk 1
atérgittoling,
insyn till

den nonchalans han visade gentemot ytiardede pestémmelser, men Dr. H.

Forssblad intygade 14/5 1038,
symtom pi torgiltning.

att han inte yuanat finne phgra som helst

Ansvarig g5r tillsynen att giftev epdast anvandes 0¥ hirdn&nglind&mkl
samt att gift ej utlamnas till obehdrig person ivilade tidigare plats-

chefen,
ansvarig,

direktsr B. Drynge.

bealut 15/2 1988 galler tillstidndet tille vidare.

jvervakninge® av hnndhnvundat ghr sd till,
yesteriund,
utlémningsrekvinitinnon,

firman Trnst

Pran 20/4 1952 5y dispoment Gund
frhn borjan apder en tid ev tre &r, men enligt Maglstratens

att anEvVarige ut

ar Strand

Limparen, f.0.
Gvervakar torvaringen i forrdd samt phtecknar

som aarph kvitteras &v hardaren,och r.kvisitionernu

{Grvaras sedan 1 arkiv. Genem denn® atandiga p&winnelul bor risken med

handhavandet bevare®

{ friskt minoe.

Med hinsyn till att nvloppuvlttnat frin hardningen ghr ut i backen,
har sommartid, di vattenstra-nin:on §r rings, TaT prukat sléppe ut extra

som V. dricker av vattnet, mh tage gkada. Numers,

sedan !ﬁrkronninguanlﬁggnxngen slipper ot sk stoTs vnttenmingdor, torde
risken vars ringa eller ingen.

Motionera och ma bra!

Moti ! :
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Nytt Postrum
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Kvalltetsrewsmn

SIS (Standardiseringskommis-
sionen i Sverige) har aterigen varit
hir pa Sandvik Bahco och gjort en
kvalitetsrevision. Infor en revision
kinns det pa stimningen i foretaget
att nu ir det nagot pa gang. Men vad
ar det egentligen som héinder?

Varfor har vi certifikat?

Sandvik Bahco lyckades for et an-
tal &r sedan fa kvalitetscertifikat och det
visar ju att alla vi som jobbar hir inser
att kvalitet iir viktigt. Vi var dessutom
det forsta foretaget i Sagar och Verktyg
som erhdll ett kvalitetscertifikat och
det #r vi mycket stolta ver. Vi far inte
glémma att just ett sddant certifikat r
ett av argumenten for att kunna silja
vara produkter.

Kvalitetssystemet ska hjilpa oss att
hélla en bra kvalitet pa vdra produkter
och tjanster. Det dr viktigt att inse att
systemet inte dr till for att klara oss ge-
nom en besiktning tvd génger om dret
och sedan kunna ta det lugnt till nésta
besiktning (jaimfor med bilbesiktning-
en). Det dr absolut av storsta vikt att vi
alla forstar att kvalitetssystemet dr ska-
pat av oss och inte dr ett regelverk som
av tving har lagts pa oss for att kompli-
cera vir tillvaro.

Vad hander?

En gra och kulen oktoberdag kom-
mer en "besiktningsman" till foretaget
for att kontrollera oss. Stillskruvs-re-
daktoren, som foljer vid sidan, kiinner
det som nir man stir dir med bilen pd

Frdn vinster: Stig Johansson, An-
ders Blomberg och Roland Bjurling.

besiktningen. Det kénns att alla ér lite
spiinda pd om vi ska klara oss genom
ndlsdgat och fa behilla certifikatet el-
ler om det ska det bli en tva™ i proto-
kollet. Han gdrigenom foretagets olika
rutiner som finns for att vi ska kunna
sikra en god kvalitet. Tanker man ef-
ter, sé 4r han egentligen hér for att hjil-
paoss med att forbittra vir kvalitetoch
inte for att sdtta kippar 1 hjulet for oss.
Det ir klart att visst gor alla fel
ibland, men niir det vid arliga revisio-
ner framkommer samma felaktigheter
bor man undra dver vad som dr orsa-
kerna. Det dr ndmligen sd att de s kal-
lade "Grona lapparna” inte fylls i1 or-
dentligt. Varfor? Utover denna helt
onodiga anmirkning fick vidvenndgra
andra pd bl a sjilva systemet, offert-
hanteringen. redovisning av atgérder
vid ron-orderstart. Totalt blev det 12
stycken anmiirkningar den hér gngen.
For att ka insikten i vart kvalitetssys-
tem kor vi kvalitetsutbildningen for
alla anstillda under hosten, vilket ska
synas vid nista kvalitesrevision.

LeveBr odet

Under november ménad kan Du
handla ett gott brod och samtidigt hjil-
panddlidande i varlden. AMU-elever-
na kommer varje dag under november
ménad att baka brid som sdljs for 10 kr
per styck. Av detta kommer | krona att
oavkortat gé till Luther-hjélpen.

Kampanjen som drivs i samarbete
med bridproducenterna i Sverige ger
oss mdjlighet att hjilpa andra genom
att handla ett farskt brod i var matsal.
Brodsorterna kommer att variera, men
det blir genomgdende ett grovt och fi-
berrikt bréd.

Frén vinster: Fredrik Zachrisson, Ingegerd Jahncke och Sture Svantesson.

Kappa

Nytt personalsystem

Foretaget har investerat i ett
nytt personaladministrativt data-
system. Systemet kallas Kappa.
Det uppdateras via lonesystemet,
vilket garanterar att alla grund-
data ar riktiga. Ur systemet 4r det
sedan latt att skapa olika former
av statistik.

\\G Uy
4

Kompetensutveckling

En av anledningarna till investe-
ringen i Kappa dr satsningen pa
kompetensutveckling som ska go-
rasiforetaget. Datasystemetharbla
ett sirskilt program som gor det ldt-
tare att halla reda pa vilka utbild-
ningar som vira medarbetare har,
behover ha och bor fi.

Skoter sig inte sjalvt

A.B,C
Kattensattpasne'

Aven ett datorstott system maste
4 uppgifter for att det ska kunna
fungera.

Alla anstdllda kommer senare
att fi en blankett, dir man ska fylla
i de utbildningar man har och de
eventuella kurser man har genom-

2att.
\L J
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Lars Aspholm

— 1977 kom jag till Bahco och job-
bade som bandslipare underen mycket
kort tid. Jag fortsatte sedan med att
svarva stillskruvar fram till -79 da jag
borjade pd den interna arbetsledarut-
bildningen. Efter det var jag en tid pa
Scania, men kom tillbaka hit igen. Jag
trivs viildigt bra hiir. Det dr lagom stort
och det ér en vildigt fin anda pi fore-
taget.

Christer Stolpe

— Efter yrkesskolan bérjade jag pi
Stansverkstaden. Under tiden som jag
Jobbade dir, si pluggade jag pa kviil-
larna. 1977 sokte jag ett jobb p4 Plane-
ringsavdelningen. Det var pd den tiden
en central enhet som planerade hela
verksamheten. Efter det vi bérjade
med "Tink om", jobbar jag endast med
produkterna pi PV Skiftnycklar. Det
harinneburitatt jag drmersjilvstindig
i jobbet. Dessutom finns vi nirmare
verksamheten och det iir enbart posi-
tivt. Lite saknar man tidigare kollegor
som jobbar med planering, men det
finns ju telefoner for de kontakterna.

e

Vipresenterar

PV Skiftnycklar

Presentaticnen fortsitter hiir med
personalen pa verkstadskontoret,

Bennet Ernlund
— Jag kom hit frin tegelbruket i
Heby och birjade som svarvare. Under
tiden pluggade jag pi kvillarna. Sedan
1 bdrjan pa -70 talet borjade jag som
planerare och diirefter som produk-
tionstekniker for att sedan komma dver
pédverktygskonstruktion. Den omorga-
nisation som gjordes -92. di vi slog
sonder den centrala konstruktionsav-
delningen, har inneburit bide fér- och
nackdelar. Fordelen ir att man har
kommit nirmare verkstaden och de
problem som vi jobbar med. Dessutom
blir man lite mer av allmiin tekniker
och problemlésare. Nackdelen ir att
man tappar helheten. Man blir alltmer
specialiserad pd det egna avsnittet.
Dessutom tappade vi kapacitet totalt
sett, eftersom vi i en central enhet kun-
de dela pa jobben pi ett annat siitt in

idag. ———

Magnus Welén

—Jag kom direkt ifrdn skolan for tvd manader sedan till ett jobb som tekniker
hiir pd Sandvik Bahco. Det iir kanske lite tidigt att tala om hur man trivs. Det finns
mycket att ta tag i, men det ir dven for tidj gl att sdga nigot om jobbet in. Jag
kiinner i alla fall att jag har nytta av den civilingenjorsutbildning som jag har
bakom mig.

Christer Johansson

— 1962 borjade jag pa Stansverk-
staden efter att ha arbetat som spring-
pojke. Sedan bérjade jag som I6netek-
niker och har jobbat med det sedan
dess. Jag trivs viildigt bra hiir. Det har
hiint mycket de senaste dren bade pé
gott och ont. Ibland kan man tycka att
det ir lite dédlig ordning p4 saker och
ting. Det dr ddremot bra att man har
flyttat ut mer ansvar i den direkta pro-
duktionen.

I
Birger Kimson

— Efter tekniskt gymnasium och
lumpen bérjade jag som borrare hir,
Sedan fick jag jobbet som stillare pa
avdelningen. Foretaget startade en
elevingenjorsutbildning dir jag blev
antagen. Den utbildningen #r ett bra
sditt for en ung tekniker att komma in i
verksamheten, eftersom man fir 2d
runt pd olika avdelningar. Nu ér jag
ansvarig for PV Skiftnycklar sedan en
tid tillbaka. "Tdnk om"-projektet, som
vipratat mycket om, ir naturli gtvis bra
for alla. Det dkar mojligheten till att
vira verkstadsjobb fir mer innehill,
SOm i sin tur skapar ett storre intresse
hos alla. Vi far naturligtvis inte glom-
ma att det dr ekonomin som styr och vi
mdste gd med vinst om vi ska klara
framtiden. Detta kommer att kriiva ett
stort engagemang frin oss alla som
jobbar hiir.
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Varsin Penninglott till vinnarna.
Lotterna finns att hamta hos Gunnel pd
Personalavdelningen.

Grattis och lycka till i dragningen!
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Skicka eller limna in Din lésning till Gunnel pa Personal-
avdelningen senast den 11 december. Penninglotter delas
ut som priser till de fem forst oppnade ritta losningarna. INAT evreessenereresereessssnsassssssnss

Niista nummer av Stallskruven utkommer den 19 december1996.
Material ska vara inlimnat till redaktionen senast den 11 december.



