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Valkommen Anders!

Den 1:a februari -95 har vi var nya
VD péplats hir i Enképing. Han érinte
en helt ny bekantskap for alla, Anders
Gemfors har arbetat hir pd Sandvik
Bahco tidigare, men da var han anlitad
som konsult och var med om att starta
"Tiink om"-projektet.

Anders har inte bara jobbat hiir i
Enké&ping, utan idven pi andra Sagar
och Verktygs-foretag. I var Frankrike-
fabrik i Nogent har han varit delaktig i
deras REACT-projekt. I N ogent har
man dépt verkstadsgingarna efter olj-
ka personer, Diir finns en gata som he-
ter Rue JP Johansson och en som heter
Rue Anders Gemfors. Av det forstir vi
att viira kolleger i Frankrike tycker att
Anders har gjort ett bra jobb dirnere.

Smalinning till Stockholm

Anders #r uppvuxen i Jonkoping,
men flyttade efter studentexamen tll
Stockholm fér att studera pa Tekniska
Hogskolan. Efter bergsingenjorsexa-
men bdrjade han 1971 som utveck-
lingsingenjor pa Sandvik Coromant i
Viistberga. Under sin tid pd Coromant
Jjobbade han de sista dren, fram till
1981, med Coromants utlandsenheter.
Direfter birjade Anders som konsult
pd Bohlin och Stromberg. Arbetet

Bahco fr o m den 1 februari 1995.

innebar  frimst organisationsfrigor
inom tillverkande och teknikintensiva
foretag. Under sin tid pé Bohlin och
Strémberg var han iven affirsomri-
deschef for omradet Teknik och Mana-
gement. 1989 blev Anders sin egen och
har sedan dess arbetat bl a pd Sdgaroch
Verktygs olika enheter som organisa-
tionskonsult och som nimndes tidigare
ocksa varit hir i Enkdping.

Utanfor jobbet

Anders bor i Nacka med sin familj
- fru Linnea och tvillingsénerna Fred-
rik och Martin, som 4r 12 ir. Mycketav
fritiden spenderas med famil jen och

har man tva séner som spelar ishockey
géren hel del tid till att engagera sig i
den verksamheten. Nir Anders inte
skjutsar sénerna eller tittar pé deras
matcher tycker han sjilv om ait 4ka
skidor bide pa tviren och pé lingden.
Dessutom erfar Stillskruven att han ir
en duktig simmare med lite tdvlingser-
farenheter frin ungdomstiden,

P4 Sandvik Bahco

Anders Gemfors berittar for Still-
kruven att den forsta tiden i Enkoping
naturligtvis blir att lira sig foretaget
och andan i Bahco.

- Efter en tid som konsult blir man
en god lyssnare och jag vet ait det finns
ett gediget kunnande i organisationen.
Dessutom har redan minga intressanta
projekt startats upp, bl a pa tekniksi-
dan. Vidare har vi fér framtiden en
utomordentlig chans att utveckla alla
Sandviks siljbolag och lira ut vad
Bahcos produkter star for och dirmed
kunna dka forsiil jningsvolymerna. Dir
vet jag att Marknadsavdelningen pa-
bérjat flera intressanta projekt. Avslut-
ningsvis vill jag poingtera att det ska
bli mycket spiinnande att f4 leda ett sd
kvalificerat “giing” som jobbar pa
Sandvik Bahco.

Studieresan som lottades ut
bland vira anst:illda gick till fabri-
keniNogent i Frankrike, Resan iir
en del i Sandvik-koncernens pro-
gram for studieresor. Tio personer
lottades fram; 2 frin PV Smide, 3
frin PV Skiftnycklar, 3 fran PV
Klippande Tinger och 2 frin évri-
ga avdelningar.

=

( Studieresan till Nogent

Pi vig

En kylig fredagseftermiddag i no-
vember samlades Frankrike-reseni-
rerna utanfor Sandvik Bahco for att
starta resan till Nogent. De glada vin-
narna satte sig i bussen och resan hade
borjat. Flygresan mellan Arlanda och
Paris gick utan misséden eller kap-
ningar. Pi den jittelika flygplatsen,

som till formen liknar en silos, var
det inte svirt att hitta till bussen som
korde oss till hotellet. Efter incheck-
ning gick alla till sina rum och lade
sig, eftersom klockan redan var Atta
och dagen dirpa skulle vi titta pa
Paris. Det har dock kommit till rese-
ledarnas kinnedom att en grupp
svenskar hade siktats pi Paris gator
efter klockan Atta...

Forts. pa sid SJ
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"Ett snapp battre”

nir det galler kvalitet!

Vi kommer under 1995 att arbeta
med ménga aktiviteter for att bli
battre.

Som jag skrev i ett foregaende
nummer av Stillskruven har det
funnits tankar och funderingar
kring kvalitet. Dessa tankar har nu
blivit ett konkret program och sam-
manstallts i "Handlingsplan for PC
Pliers 1995 - Ett snapp béttre".

Kvalitetspolicy

Vi har arbetat fram en ny kvalitets-
policy som lyder:

Vara produkter och tjins-
ter skall motsvara kundernas
forvintningar och upplevas
vara bittre dn vdra huvud-
konkurrenters.

Det ir viktigt att vi infriar kunder-
nas krav och forvantningar betriffande
produktkvalitet, men ocksé betraffan-
de leveransloften och andra loften till
kunder.

Kvalitetspolicyn finns inskriven i
var nya Kvalitets- och Rutinhand-
bok, som kommer att delas ut i borjan
av nista ar. I kvalitetshandboken finns
ocksé inskrivetett antal taganden som
vi tillsammans pa PC Pliers ska leva
upp till och fullfolja.

Atagandena stdmmer vil med de
punkter som Sandvik Saws and Tools
foreskriver, men vara dtaganden drav-
passade till vér egen verksamhet och
omfattar dessutom en del saker som vi
ska gora for att levaupp till det vi skri-
ver i var kvalitetspolicy.

f\taganden

# Vi skall produceraoch siiljafel-
fria produkter enligt vira produktspe-
cifikationer och gora felfria leveranser
till vara kunder i rétt tid.

* Lagertillgangligheten for A-
produkter skall vara 100 % och for B-
och C-produkter min. 95 %.
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Hur blir vi det?

% (enom regelbundna  pro-
duktrevisioner undersoker vi att véra
produkter Gverensstammer med gil-
Jande produktspecifikationer och rit-
ningar.

* Genom ett aktivt arbete med
kvalitetsfragor och korrigerande atgér-
der i det dagliga arbetet skall stiindiga
forbdttringar uppnds.

*  Varje medarbetare genomgar
nodvindig kompetensutveckling ge-
nom trining och utbildning for okade
krav och flexibilitet.

% Mitbara kvalitetsmdl ska arli-
gen sittas upp och foljas.

*  Vid kundklagomal skall kun-
den erhalla ett snabbt svar och infor-
mation skall alltid ges till respektive
PV, alternativt supply manager for till-
kopta produkter.

# Under produktutvecklingspro-
cessen genomfors brukartester for att
undersoka om vara idéer angéende
produkterna motsvarar kundernas ons-
kemal.

* Genom regelbundna mark-
nadsundersokningar i slutanviindarle-
det, far vi information om véra produk-
ter och tjdnster motsvarar kundernas
forvintningar och upplevs som bittre
4n véra huvudkonkurrenters.

* (Genom konkurrentprovningar
analyserar vi konkurrenternas produk-
ter och jamfor med véra motsvarande
produkter. Resultaten ligger till grund
for fortlopande forbattringar.

% Vid iterkommande konferen-
ser tillsammans med de storsta siljbo-
lagen inom Sandvik Saws and Tools
behandlas alla kvalitetsaspekter dér,
blastyrka/svagheti forhallande till hu-
vudkonkurrenter diskuteras.

* Vira leverantorer skall arbeta
aktivt med kvalitetssakring.

* Varje ledare skall genom ett
aktivt och synligt engagemang skapa
ett kvalitetsmedvetande inom sitt ar-
betsomrade och se till att forutsattning-
ar finns for varje medarbetare att gora
ett bra arbete.

Handlingsplan -95

I denna plan finns mél for hela fore-
taget och varje produktverkstad har
utarbetat program for sin verksamhet
och satt upp mél som ska fdljas.

Dessutom kommer ledningsgrup-
pen att driva fem dvergripande projekt
som ska gora att vi blir dnnu bittre.
Dessa projekt ar:

Kunskapsutvecklding

Kundfirvantningar

Felfria produkter och leveranser

Utbildning

Resultat och rapportering

Om vi leverupp till vad visagtatt vi
ska gora, tror jag att vi blir flera sndpp
bittre.

Det kriivs dock att vi alla hjilps &t
och gor ritt saker, i riitt tid och pa ritt
sitt. Det ar det som kallas KVALI-
TETSSAKRING.

Roland Bjurling, kvalitetschef.

o
Takten okar

PV Smide
investerar

Fran vilunderattad kalla har
Stallskruven informerats om att
PV Smide kommer att investera i
en ny press.

Excenterpressen kommer att ha
en hogre presskraft dn de pressar
som finns i Smedjan idag. Kopet av
pressen ar naturligtvis motiverat
med tanke pi behovet av okad kapa-
citet. Investeringen som r i miljon-
klassen klubbades pa Séagar och
Verktygs senaste styrelsemote.




Produktutbildning

- Sandvik Bahco kommer i framti- -
den att intensifiera satsningarna pi A
produktutbildning. Det &r viktigt att
Sandviks siljkér ute i virlden har det
ritta kunnandet om véra produkter for
att de ska kunna gé ut till kunden med
de ritta argumenten i siljarbetet, berét-
tar Gunnar Larsson, som har ansvaret
for PC Pliers produktutbildning.

Gunnar har i niira sammarbete med
Hand Tools Academy i Bollnis och
Ségskolan i Lidkoping tagit fram ett
nytt utbildningsmaterial for vira verk-
tyg fran PC Pliers.

f D)

Vara handbocker

Gunnar Larsson, ansvarig for
produktutbildningen pa PC Pliers.

Flera av véra rutinhandbocker
kommer att forsvinna vid Arsskiftet.
Arbetsmiljo- och Personalhandbo-
ken och Kvalitets- och Rutinhand-
boken tar 1 stillet over.

Personalhandboken

I Personalhandboken finns en-
dast tvd aktuella rutiner, namligen
resereglementet och attestinstritk-
tionen. Resereglmentet finns idag
#ven 1 Telefonboken frin Sandvik
AB. Nir Personalhandboken for-

pé varje PV och funktion. Attestin-
struktionen, som finns i Personal-
handboken, kommer att distribueras
av Ekonomiavdelningen till respek-
tive attestberittigad medarbetare.

Verkstadshandboken

Stora delar av Verkstadshandbo-
ken har redan overforts till Arbets-
miljo- och Personalhandboken samt
till Kvalitetshandboken. Resterande
rutiner for personaldrenden och be-

svinner kommer Telefonboken att
distribueras av Personalavdelning-
\1- Ett exemplar kommer att finnas

Lucia-besok

talningsregler kommer efter drsskif-
tet att finnas 1 Arbetsmilj6- och Per-
sonalhandboken.

Att Enképings Lucia besoker Sandvik Bahco har blivit en tradition som alla
uppskattar. Tisdagenden 13 december,pd Lucia-dagen, var det dterigen dags for
en uppvaktning av Lucia med tdrnor och kor.

Det éir alltid lika vackert nir Lucia-tdget skrider fram i vdara nersléckta verk-
stadslokaler. Kontrasten mellan de " hdrda maskinerna” och de unga flickorna
med sina vackra sangroster dr hagtidlig och gripande.

Produkterna

Gunnar: - Vi kommer naturligtvis
att utbilda pé de produkter som vi till-
verkar hir pd PC't, dvs Skiftnycklar,
Rortinger, Standardtinger och Elek-
troniktinger. Vart Ergo-koncept kom-
mer ocksd att vara en mycket viktig del
i utbildningen, eftersom det ju har varit
en milmedveten satsning frdn Bahcos
sida sedan gammalt.

"Ny rorskift-
nyckel 8073P

Ny ror-kombinationsskiftnyck-
el 10" 8072P och 9072P har variten
mycket populdr och uppmérksam-
mad produktsom hjilpt oss "Gppna”
dérrarna hos aterforsiljare till nya
marknaker, bl a marknader som
Frankrike, Sydafrika, Sydostasien
och USA.

g =
8072 P monterad pd rir.

Siiljchefen i Sydostasien och vér
agent i Sydafrika har dessutom ef-
terfrigat en rorskiftnyckel i 12",
som enligt deras uppfattning éir den
intressantaste storleken. Det dr
marknaden och kunden som avgor
och ger mojligheter vad giller pro-
duktens livscykel och med flertalet
positiva uppgifter som bas har vi
tagit beslut om att dven introducera
en 12"-are med rorgrepp.

Nu dr den férdig - 8073P (P =for
pipe och rér). Det forsta partiet har
levererats direkt till Sydafrika och
Sydostasien.

8073 P

Rorskiftnyckel i 12" kommer
dven 1 borjan pa nésta ar att ingd i
vér nya 90 ERGO-serie med mjukt
handtag och di med artikel nr
9073P.

\_Stig Lundh )




Forslagsstallare belonas

Forslagsstillarna uppvaktades
vid en lunch i matsalen fredagen den
2 december.

Férslagen som belonats:

Karl-Erik Axelsson

Vid blygrytan har hoga virden pa
oljerok uppmatts. Foresldr att ett stod
byggs i oljekaret dér stdmjdrnen kyls
vid hirdningen. Det forhindrar att
hérdtingerna doppas i olja. Om hird-
tdngerna 4r oljefria kan ingen oljerdk
bildas.

Marko Piispanen

1. Det smidda trappsteget mellan
hals och klinga pd stimjérnen tas bort i
smidet. Overgangen #r svir att slipa
ren och minga méste slipas om. Med
den nu foreslagna Overgéngen ir det
lattare att halla tjockleksmaéttet pé bla-
det och pd overgdngen mellan hals och
blad.

2. Pa staimjdrn 4 mm har en kant i
taget slipats i Viottislipmaskinerna.
Foreslar istillet att 4 mm-stdmjémen
slipas i den ordinarie kantslipmaski-
nen, vilket innebidr kortare sliptid da
bada sidorna slipas samtidigt.

Bo Pettersson

Kylvattenemulsion till dragbénkar
och fyrkantshilningen péafylldes tidi-
gare manuellt med hinkar. Foreslar is-
tillet att man pa en befintlig vagn till
verkar en behdllare med kran.

Ovre radenfranvdnster: Karl-Erik Axelsson, Marko Piispanen, Bo Pettersson
och Gdsta Johansson. Nedre raden fran véinster: Lennart Lindstrém och Bennet

Ernlund.

] hansson

Foreslér att en rorlig arm sétts upp
pa de stéllen dar gods brukar hamtas.
Nir nigot sedan ska himtas, si fills
armen ut och truckforaren ser att dir
ska gods hdmtas. Personalen behover
dé inte soka truckforaren.

Lennart Lindstréom

Lennart har utfort prov att kroma
skriftnycklar som var monterade. Pro-
vet godkédndes av produktridet. Lik-
nande prov utfordes i slutet av 70-talet,
men de godkindes inte d4 pa grund av

att glidplanet inte blev kromat.
Bennet Ernlund

Ventilationen pd PV Skiftnycklars
kontor var undermdlig. Sommartid
steg temperaturen till 28-30 grader.
Rummet ligger inte vid yttervigg, s
det gdr inte att dppna och vidra. Ben-
net pavisade att ventilationsluften in
till kontoret var inneluft, som enligt
ventilationsbestimmelser inte fir gd
till kontorsutrymmen.

Ettkylaggretag drnu installerat och
alla dr ndjda och svala.

"Ryggskola"‘ for alla

Ella med spaden i hogsta hugg instruerar Lars Aberg och Kjell Israelsson hur
man ska skotta sné i vinter for att undvika ett ryggskott.
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Vid senaste skyddskommitte-
motet presenterade var foretagssko-
terska, Ella Borg, ett forslag dir vi
erbjuder vara medarbetare utbild-
ning i hur man foérebygger rygg-
skott, andra ryggproblem och pro-
blem i skulder- och axelparti.

"Ryggskolan” kommer att erbju-
das samtliga anstillda och innebir ca
en timmes utbildning med bade teori,
dir vér sjukgymnast Stina Aslund fore-
ldser, och ett riktigt praktikpass dar
man trinar pd att lyfta rétt.

Utbildningen kommer att bedrivas i
bordtennis lokalen, ddrman bl afar6va
iatt skotta sand. Den forsta provutbild-
ningen har genomférts och den ska nu
utviirderas innan man fortsétter med
ovrig personal.



Studieresan till Nogent

Forts. fran sid 1
C’est Paris

Trots rykten om sena nitter i Paris
kunde alla riknas in pa morgonen vid
frukosten. Pa lordagen skulle alla ha
fritt och gd pd sta'n. Inget sérskilt pro-
gram hade spikats for l6rdagen, utan
det var som sagt fritt att titta pd sevird-
heter eller att shoppa. Det dr inte svart
att hitta seviéirdheter i Paris, dér i stort
sett varje hus dr ett kulturminne.

Gruppen splittrades och en del
kombinerade en ldng promenad till
Eiffeltornet med shopping. Underteck-
nad, som ansdg promenaden alltfor
lang, anslot sig till dem som tog en
kortare viig lings Seines strand ner mot
Notre-Dame. Kyrkan, som ir frén
1200-talet, dr ett magnifikt byggnads-
verk och man undrar hur de kunde
astadkomma en sadan byggnad utan
Sagar och Verktygs handverktygs-sor-
timent. Fran Notre Dame ir det inte
langt till en av de mest futuristiska
byggnaderna 1 virlden, nidmligen
Poumpidou Center. Byggnaden, som
egentligen liknar ett oljeraffinaderi, &r
ett kulturhus och hér finns bl a konstut-
stillningar. Efter fyra timmars prome-
nad pd Paris gator kiindes hotellfoajen
néstan som att komma hem.

P& kvillen skulle en gemensam
middag avnjutas pa en liten pittoresk
krogikonstndrskvarteren Montmartre.
Firden dit skulle gd med taxi. Dessa
taxichaufforer dr ett kapitel for sig. De
tar ndmligen ingen passagerare i fram-
sitet. Nej, dir har chaufféren sina pri-
vata dgodelar och kartor mm. Under-
tecknad har en egen teori om detta. Jag
tror ndmligen att det da pa det viset gér
at flera bilar om ett stort sillskap ska ut

och dka. Man virnar ju da forstds om
sysselsiittningen for taxiférararna. Ef-
ter denna utsokta franska treritters-
middag var det hemfird och singlige
for att orka med s6ndagens program.

Sondagens sightseing genom Paris
var verkligen en upplevelse och det var
den fantastiska guidens fortjinst. Hon
fick en tre timmars bussresa att verka
som ett kort 6gonblick. Hon inte bara
berittade om fakta utan dven underholl
med anekdoter om olika personlighe-
ter i Paris.

PV Hillande Téinger i Nogent

Efter det mera ldttsamma program-
met i Paris borjade allvaret. Syftet med
resan var ju att vi skulle titta pd hur
fransminnen hade 16st informations-
systemet pa produktverkstaden. Eller
som det dven heter - hur man visualise-
rar informationen for att den ska bli sd
littillgdnglig som mojlig.

&

Paul Raby, produktverkstadschef,
hiilsade oss vilkomna och berittade
om deras "Tidnk om"-projekt som de
kallade for REACT. Layout-forind-
ringarna hade inneburit en minskning
av golvytan med 50%. Man hade mélat
alla golven, vilket gav ett mycket fint
och ombonat intryck. Dessutom kunde
man notera att alla verktyg som behov-
des fanns p4 sin ritta plats. Visualise-
ringen av informationen som alla be-
hover for att gora ett bra jobbresultat,
var enkel och fanns lattillgénlig pé an-
slagstavlorna vid varje flodesgrupp.
De anstillda kunde snabbt se vad som
hade gétt bra och vad som inte var bra.
Man f6ljde inleveranstakt, produktivi-
tet och kassationer.

Martti Kaalikoski




) Vi presenterar
Flodesgrupp "Supreme”
Elektroniktédnger pa PV Tanger

Bdrje Bjernewald
Jag borjade som smed 1968. Efter
en tid dvergick jag till att jobba som
stillare. Innan jag kom hit till Bahco
arbetade jag i Igelfors smedja som allt
i alloi 12 &r. Jag har dven jobbat pd
stansverkstaden innan jag kom hit till
Lindstréms tangtillverkning. Jobben
hir kan vara lite trikiga ibland, men vi
har en bra anda. "Téank om"-projekten
4r bra, men det finns en del som kanske
ar lite motstriviga till fordndringar.

Adam Circis

1976 kom jag till Sverige och Bah-
co blev min forsta arbetsplats hir. For-
sta tiden jobbade jag pd de gamla liner-
na, ddr vi bearbetade helt manuellt.
Efter tre r kom de dd nya Kingsbury-
maskinerna och jag fick borja som
uppsittare. 1990, nir det gick déligt for
Bahco, flyttade jag hit till Lindstroms
tanger. Jag har trivts hir. Om jag inte
hade gjort det hade jag slutat. Det nya
som har kommit -flédesgrupper - dr
bra. Man kan ta egna initiativ utan att
jamt behova fraga vad som ska goras.
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Av de elektroniktinger som till-
verkas finns det en variant som kal-
las for “Supreme”. Tangen ar lite
speciell i forhallande till andra ting-
er, eftersom den inte har ett vanligt
nit- eller skruvforband, utan den ar
delad och en av skanklarna har

Lars-Olov Olsson
Efter att ha varit bonddring i fyra ir
kom jag till Bahco 1980. I borjan slipa-
de jag 16pare, men jag har bide bléstrat
och arbetat med ytbehandling. Jag trivs
bra hiir och har dérfor stannat. Det dir
"Tank om" dr bra och en positiv ut-
veckling, men det gér lite for sakta.

Jan -Erik Thérnblom
Jag har varit hér i tvd omgingar,
1961 - 1968 och direfterfrom 1971, s34
totalt har jag varithdri30 &r. Detdrinte
s manga som har lika lang anstill-
ningstid. Forsta gingen jag kom hit
bérjade jag som borrare av spirrskaft.
Efter det har jag varit pd manga stillen
under érens lopp. Jag var en ganska
ling tid p& ytbehandlingen innan jag
fick borja hir pa elektroniktinger.

S
tritts in genom den andra och sedan
nitats ihop. Vi presenterar hir den

flodesgrupp som efter smidet friser
och nitar tangen.

&,

Harri Himanen
Jag dr gruppledare i den hir flodes-
gruppen. 1974 kom jag till Bahco di-
rekt frin yrkesskolan och fick jobb
som reparator. Den avdelningen har
successivt minskats ner, s 1990 kom
jag till elektroniktidnger. Jag trivs bra
hir och framfor allt med den fina an-
dan pd avdelningen. Da det giller
"Tédnk om", tycker jag att det mesta dr
bra.

Bertil Lindgren
I byggsvingen var det daligt 1984
och efter sex &r pd byggen sokte jag till
Bahco. Jag fick borja som 16parslipare,
men jag har dven jobbat med andra
slipmaskiner. P4 den hér avdelningen
har vi en mycket bra laganda och det dr
viildigt viktigt pa en arbetsplats. "Tink
om" tycker jag dr fordndringar i riitt
riktning och jag tycker att man bor se
positivt pd den hir utvecklingen.



Sedan den 1 juli har lagen om
rokning skérpts, vilket innebir att
allasom inte réker har ritt att kriiva
en rokfri omgivning. Detta staller
naturligtvis krav pa foretaget att se
till att ingen rokning far forekomma
i utrymmen dir ickeriokare vistas.

Skyddskommittén

Vid det senaste kommitté-motet
diskuterades hur detta ska hanteras hir
pa Sandvik Bahco. Milsittningen ska
vara att rokare erbjuds sérskilda platser
(rokrutor), dir de kan roka.

I skrivande stund kan meddelas att
skyltar som ska markera rokrutorna
har bestillts och ar pa viig,

Nya Kablar )

De som eventuellt var hiir och
jobbade under helgen den 26-27
november, upptickte att det var
strémlostihelahdghusetoch pd lag-
ret. Detta meddelades redan ndgra
dagar innan, men Stillskruven fra-
gade Ingemar Johansson, vér fastig-
hetschef, vad som egentligen var
orsaken till strémavbrottet.

Ingemar: - Det var en mycket
noggrant planerad operation. Vi var
ndmligen tvungna att byta en 20.000-
voltskabel som gér frén héghuset till
smedjan. Kabeln var si pass ling
som 300 meter. Anledningen till by-
tet var helt enkelt att kabeln var 25 ir
gammal och det var stor risk att den
skulle gd sonder. Den gamla kabeln
var den sista med “oljeisolering”
\som vi hade pi omridet . y,

Samforstand

For att undvika konflikter mellan
rokare och icke rokare bér man pa res-
pektive avdelning diskutera igenom
var rokrutorna ska ligga.

Stdllskruven har erfarit att man vid
vissa pausplatser redan har kommit
overens om rokfria tider under dagen
och pa PV Skiftnycklar ligger man vil
framme och har diskuterat fram var
rokrutorna ska finnas.

okning

Fimpa

Foretaget erbjuder alla som roker
men vill sluta, méjligheten att f4 hjilp
med rokavviinjning i samrid med Fo-
retagshiilsovirden.

Vir foretagsskiterska, Ella Borg,
har startat en "Fimpa-grupp” med ett
gédng som har bestdmt sig for att sluta
roka. De triffas med jimna mellanrum
for samtal och for att "peppa” varan-
dra. De far dessutom gratis plaster "pa
séren" for att dimpa nikotinbegiret.

r

Visste Du att Du som réker och
vill ha hjilp att sluta roka kan fa gra-
tis utdelning av Nicorette tugg-gum-
mi eller plister via Foretagshalsovar-
den? Viand Dig dit for ndrmare infor-
mation och samtal angdende rok-
stopp.

Som Du vethar det bliviten skérp-
ning av lagen angdende rokning pa
arbetsplatsen fr o m den 1 juli 1994.
Detta innebiir att om det 4r en person
som motsitter sig rokning pé sin ar-

-

Du som ar rokare

\

betsplats fir ingen rékning férekom-
madir, Alltmed tanke p4 farligheten
med passiv rokning!

Detta maste verkligen respek-
teras!!!

Det ér ocksd forbjudet att gd om-
kring och rokai véralokaler. Tink pi
dem som lider av astma och allergi!

Visa hinsyn!!!

Foretagshdlsovarden, Ella Borg.

e

alla sett en ljusning och att be-
liggningen i fabriken har okat.
Detta har inneburit att vi anstiillt
nya medarbetare i var tillverk-
ning.

-

(gocf Jul och Gott Nytt Ar! k

' férménen att arbeta tillsammans

Jag har tidigare poingterat att
vi ofortrutet och envetet miste
dra mot samma mal for att nd en
lonsamhet som r tillfredsstil-
lande och som i framtiden kan
garantera jobben hir i Enkoping.
Vi dr nu pa ritt viig och jag vill
passa pd att tacka alla for fina in-
satser under -94,

Eftersom jag ska sluta i febru-
ari 1995, vill jag dven passa pa att
tacka for den tid som jag har haft

med Er. Dessutom vill jag avslu-
ta med en onskan om En God
och Fridsam Jul och Ett Gott
Nytt Ar!

Sture Lestander
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RO LAND BIURLING

FOR DEN TREVLIGA KVALL VI HADE
TILLSAMMANS

PERSONALEN KVALITET/SERVICE
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Till alla vara lasare

Tack for det intresse Ni visat for Infér 1995 hoppas vi att minga
Stillskruven under aret! Vi tycker kommer till oss med material, upp-
det #r roligt att si ménga laser var  slag och idéer for att forbittra var
tidning och ocksa tycks uppskatta personaltidning.

den. God Jul och Gott Nytt Ar
Vivill ocksé tacka for bidrag med onskar vi Er alla!
&naterial och insiindare till tidningen. Redaktionen Y
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Tavling
Mera faglar - Vilka tinker vi pa?

1. Vispad Cuba-lickerhet |

2. Koppling 2 5/(6?}’1/ ............................................
3. Besviirlig situation 3: /(’/”/Qﬂ .............................................
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6. Snyting 6."“§2fofffm""“”m“","”
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9, Kovrila

C Vinnare )

Tavlingen i Stillskruven 8/94
Fagel i kaffet
Monarkmetare
Serveras vita viner
Motionsidrottsforbund
Lonnlovad Marten
Mun
Efter Vittern Runt
Nyborjare
Moderatfirgad ryggsack
Kommunistisk ldsanordning

. Nattmossa

. Sidesmoped

. Uppsluppna
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Gok
Kungsfiskare
Svala
Korp
Kanadagas
Trut
Rodstjart
Grongoling
. Blames

10. Rodhake
i1. Svarthatta
12. Kornknarr
13. Glada

I

Nedanstiende fem vinnare far
varsin Bellman-lott. Lotterna him-
tas pd Personalavdelningen.

Gunilla Rentifis, Hans Bjork-
lund, Andreas Pettersson, Stefan
Karlsson, Lennart Karlsson

(1221).
Grattis och lycka till i drag-
eingen! /

Stallskruven
varen -95

Redaktionen har faststéllt utgiv-
ningsdagar for Stillskruven fram
till semestern 1995. Bidrag till tid-

. ; ningen mottages tacksamt.
10. Stoppar taget 16, s g/b'm-l ....................................... Nedanstiende sammanstillning
. 7b( o anger datum for manusstopp och
11. Innegrej 11. /:7 utgivning for forsta halvaret -95:
12. Sparbankstradsnot 12, /:éO/‘Lé/ ....................................... Nr. Manusstopp Utgivning
Skicka in Din 16sning till Gunnel p4 Personalavdelningen senast den 1/95 12 9/2
1 februari -95. Bellman-lotter till de fem forst Gppnade rétta lsningarna. 2/95 ] /; 16/3
3/95 19/4 27/4
kNamn: ...................................................................................................................... >, \_ 4195 /6 15/6 )
8

Mista nummer av Stillskruven utkommer den 9 februari 1995.

Material ska vara inlamnat till redaktionen senast den 1 februari -95.



