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Vi nyanstaller!

Sandvik Bahco nyanstiller efter
tvaars aterhillsamhet. Cirka tionya
medarbetare kommer att behivas i
vara verkstider,

Forsaljningen fortsatt bra

Som vi tidigare redovisat har for-
sdljningen 6kat varje manad sedan rs-
skiftet och man kan nu se en trend i
detta. Det dr ingen tillfillig 6kning,
utan nu har det lossnat pa vira markna-
der och produktionstakterna har ékat.

[ Feriejobb )

Under sommaren i ar kommer
Sandvik Bahco att erbjuda ung-
domar feriearbete i storre ut-
strackning an tidigare. Orsaken
ar naturligtvis att produktionen
har mer att gora nu nar forsilj-
ningen gar battre.

Vi kommer som tidigare att
framfor allt erbjuda IN-eleverna
(elever som gér pé Industriell Tek-
nisk gymnasielinje) feriearbete.
Ovriga platser erbjuds véra anstill-
das barn.

De som &r under 18 &r kommer
i huvudsak att f4 jobba pa vér fastig-
hetsavdelning med diverse under-
héllsarbete.

Utdver detta fir nigra elever,
som behdver praktik i sin teknikut-
bildning och som fyllt 18 4r, jobb i
den direkta produktionen. v

Bilden till hoger: Bjérn Stdlborn
har tillverkat muttern som nyckeln lu-
tar sig mot.

Samtliga produktverkstider

Nyanstillningar kommer att goras
till samtliga produktverkstider.

PV Smide behover nyanstilla en
smed, en borrare och en verktygsma-
kare.

PVSkiftnycklar maste forstirka
med ytterligare tv3 personer till ror-
tingsgruppen och tvi till bearbetning-
en av skiftnycklar,

PV Klippande Tinger behover en
medarbetare pa standardtinger och en

Sevilla-nyckeln
ar hemma!

Den stora skiftnyckeln i stdl som
representerade Sverige pd virldsut-
stidllningen i Sevilla har kommit
hem. Sandvik Bahco ska officiellt
overldimna jitte-skiftnyckeln till
Enk&pings kommun [6rdagen den 4
juni klockan 14.30. Ceremonin

kommer att dga rum vid Fanna-kor-
set, ddr nyckeln ska st i framtiden.

pa elektroniktinger. Till stimjirns-
gruppen anstills tvd personer fram till
semestern, som ska arbeta kvillsskift
for att klara det efterslap som finns.

Ungdomar

Utéver dessa anstillningar kommer
fler ungdomar att knytas till foretaget.
Elever frin Industriell Teknisk utbild-
ning pd Westerlundska gymnasiet ska
erbjudas ungdomsplatser, som for-
hoppningsvis overgér i anstillningar
under hésten.

( Svenska )
mastare

Metall-SM i Bowling 1994

Metallare frén hela Sverige méot-
tes i Norrkoping l6rdagen den 14
maj i "arets bowlingtivling”. 1:a
pris i 4-manna Herr Olic (olicensie-
rade) kammades hem av de véra
nedan. Stiligt!

Hjirtligt
Grattis! y
Tord Andersson
Aulis Piispanen T
Harald Soderlund A7 4




Tidredovisningssystemet

Projektet att skapa ett automati-
serat tidredovisningssystem, som
innebar att varken den enskilde eller
lonekontorist behover stimpla in pa
tidkort och manuellt forain tid i vart
lonesystem, har under resans gang
drabbats av en méngd olika forse-
ningar. Sedan en tid tillbaka finnsnu
i alla fall en fungerande hardvara.

Avvikelser

Gruppen som jobbar med detta be-
star av Gurli Blomberg, Lillemor E-
ricsson, Hans Nyman, Christer Johans-
son, Relf Smedberg och Martti Kaali-

koski och de har nu borjat mata in ar-
betstiderna som géller for var och en.
Systemet fungerar s, att om man foljer
den ordinarie inrapporterade tiden,

sker all rapportering automatiskt till
vért 1onesystem.

Tidplan

Sedan en tid tillbaka provas syste-
met péd brotschavdelningen, men under
vecka 22 - 24 kommer hela PV Skift-
nycklar att finnas med i systemet och
man paborjar da utbildning i hur man
tidstimplar. Under veckan dérefter
kommer en utvérdering att goras. I au-
gusti startar PV Smide och sedan f6ljer
PV Klippande Tinger i september.
Direfter kors ovriga avdelningar i ok-
tober.

Presshaveri

Den 13 april intraffade oturligt

nog ett stort maskinhaveri di en av

vara tusentonspressar pa PV Smide
stannade.

Nir reparatorerna rev maskinen,
visade det sig att ett lager hade skurit
ihop pa grund av varmgéng. Dettahade
i sin tur uppstitt dirfor att smorjningen
inte fungerat tillfredsstéllande.

- Det har tagit hela fem veckor att

reparera pressen och det dr klart att det -

ir ett allvarligt storningsmoment for

PV Smides produktion. Vi har forsokt §8

att minimera Storningen genom att  e——"

kora 2-skiftide 6vriga pressarna. Nu ar
det lagat och klart, sa vi kor for fullt
igen, sidger Gunnar Lundblad - var
smideschef

Den érliga utlottningen av fotbolls-
biljettertill ESK "s seriematcher har ge-
nomforts .

De lyckliga vinnarna dr Ola An-
dersson, Leif "Heby” Karlsson och
Teodoros Rentifis.

Biljetterna ger demen sidsongsplats
pa liktaren och kaffe i pausen.

Ola Andersson

Leif "Heby" Karlsson

Heja ESK! Theodoros Rentifis kan
nu frdn 1:a parkett gora sig dnnu
béittre hird som hejarklacksledare.



Veteraner

Fran vinster: Goran Morlin, Sven Bolin, Géstha Johanzon, Bo Glatz, Maila
Piispanen, Torbjorn Lindblom, Sture Lestander, Paula Leinonen, Rudolf Hég-
strém, Klaus Hiibner, Bernt Berglund, Christer Winstedt, Gunilla Rentifis, Stig
Eriksson, Sigvard Andersson, Lillemor Karlstrim, Folke Stange, Gunn Lhddé
och Bengt Karlsson.

Frdn vanster: Bernt Alm, Petros Tzinzis, Rolf Dahlstrom, Kerry Karlsson,
Pentti Huotari, Nils-Evert Nilsson, Torbjérn Strand, Aimo Sorri, Lars Aoberg, Olle
Westberg, Uno Andersson, Tage Andersson, Aulis Piispanen, Siv Munther, Martti
Alatalo, Assar Store, Sune Karlsson och Christos Mantios.

Torsdagen den 19 maj samlades
aterigen ett ging glada veteraner till en
trotjinaruppvaktning med middag i
matsalen.

Sture Lestander delade ut aktier (15
ars anstillning), guldklockor och sil-
verndlar (20 ars anstillning) samt sil-
verbigare (40 drs anstiillning). Efter
uppvaktningarna avnjots den goda
middagen.

Kvdllens hedersgdster med 40 drs
anstéllningstid. Ja, Du Idste rdtt - 40
ar!

Overst frdan vinster: Bernt Berg-
lund, Lars fiberg, Gdstha Johanzon
och Rollf Dahlstrom.

- )
Introduktion av
Ergo 90-serien

Pd Koln-méssan i mars faststill-
des introduktionen av nya Ergo 90-
seriens skiftnycklar per marknad.

Vi borjar nu introduktionen pé
Sverige, Danmark, Norge och Fin-
land.

Introduktionen i butikerna sker
med butiksdisplayer som innehéller
totalt 21 skiftnycklar. Siljprogno-
sen i Norden &r cirka 2.000 display-
er. Ovrigt siljmaterial ir T-shirts,
muggar och olika skyltar och deka-
ler.

Till sin hjdlp har dven siljaren
en snygg och sdljande demoviiska,
ddr den nya Ergo 90-serien presen-
teras pd ett Gvertygande sitt.

I samarbete med det svenska
saljbolaget planeras dven en omfat-
tande kampanj med bl a annonse-
ring senare under hosten.

Stig Lundh

J
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"Tank om"-arbetet

Teambildning

En viktig del i "Ténk om"-projektet
dr att vi inriktar oss pd att spela i lag
eller som det heter pa engelska “team”
eller flodesgrupper. Dérfor har alla an-
stdllda inom produktverkstidderna ge-
nomgétt en utbildning i grupptrining.
Utbildningen var kort, men den gav
alla ett hum om hur man som lagmed-
lem bor agera for att laget ska né bista
mojliga resultat i den flodesgrupp dir
man arbetar. Flodesgruppsledaren &r
viktig, men ska #ind inte iklada sig en
ny arbetsledarroll, utan vara en spelan-
de lagmedlem och samtidigt lta lag-
kamraterna utvecklas i sitt arbete.

Karin Weimer, som deltagit vid alla
"triningslager" och "pausvilor” har
gétt igenom hur man kan agera i situa-
tioner dé det dr svart att forstd ledarens
eller lagkamraternas beteende (snd-
gubben).

Karin Weimer, "coach”, tillsammans med Christer Wallander och Lars Béick-

strom, Ekonomiavdelningen.

Under hosten aterkommer Karin
med sin sndgubbe och vi far alla en
chans att repetera. Gubben ger inte alla
forklaringar men den kan som sagt
vara till hjilp.

"Tink om"-utbildning har &ven
startat pd serviceavdelningarna. Eko-
nomiavdelningen var forst med att
komma igdng. Stillskruven dterkom-
mer till detta,

PV Klippande
Tanger

Forsta perioden

I ishockey samlas alla efter forsta
perioden for att summera spelet. Man
gor ocksé upp en strategi for hur man
ska korai nista period. PV Klippande
Tinger startade sin match ( som redo-
visades i Stillskruven nr 2) pa Fager-
udd med att bilda projektgrupper som
piborjade arbetet med att oka takten pa
"Tink om"-arbetet. Forsta "periodvi-
lan" bestimdes till den 9 maj. De olika
grupperna samlades dé for att infor ar-
betskamraterna redovisa hur "spelet”
hittills hade gatt. Under ndgra intensi-
va timmar redovisades och diskutera-
des kring de olika delprojekten. Sam-
mankomsteninleddes med att allatitta-
de pé en video om hur véra vinner i
Frankrike pa PV Héllande Tanger job-
barmed "Tink om". Detkan ju varabra
och se hur andra "lag spelar”.

Projekten

Totalt var det sex projektgrupper
som startade sitt arbete i februari.
Dessa sex har sedan dess blivit fem.
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Projektgrupperna Flédesgrupper och
Flexibilitet har slagits ihop, eftersom
man under arbetets ging fann att de
gick i varandra och var svéra att halla
isidr. Det finns fortfarande fragor att
diskutera angdende flédesgruppernas
storlek och sammansittning och hur
flodesgruppsledarna ska tolka sin roll i
sammanhanget. Man har ocksi inlett
diskussioner om den traditionella ar-
betsledarrollen i den nya organisatio-
nen.

Tillverkningsunderlag, som grupp
1 behandlat, hade redan kommit gan-
ska ldngt innan den formella pro-
jektstarten. P4 Fagerudd lades riktlin-
jerna for projekten och man fastslog att
det var mycket viktigt med vil uppda-
terade och korrekta underlag. Gruppen
redovisade nya underlag frin stim-
jarnstillverkningen. En tidplan har
lagts for det fortsatta arbetet,

Angéende Flexibilitet och Flexibi-
litetstriining kunde gruppen bl a visa
olika siitt att schemaligga utveckling-
en av flexibilitet i vara flodesgrupper.
Layout-gruppen visade hur man sam-
manfort alla pd "kontoret” under ett tak
och nu bérjar andra etappen med att se
dver layouten i tillverkningen.

Ledrids-gruppen redovisade hur

man lyckats siinka ledtiderna pa elek-
troniktdanger.

Visualisering och Informations-
gruppen lade fram synpunkter pd hur
man anség att information ska gé till
och vad den bér innehdlla. Kanske kan
Frankrike-fabriken ge tips. Gruppen
pavisade att det bor finnas medier ute i
fabriken som #r avpassade pd ett bra
sitt till den egna flodesgruppens behov
av information.

Pausvilan var slut och andra perio-
den har startat fér PV Klippande Téng-
er.

@ 5 N
Insandare

Du som ldmnar kvar plast-
pésar, tomglas, kaffemuggar,
glasspinnar m m vid trdd-
glrdsmoblerna pd verkstads-
gardens grasmatta:

Ta' med soporna nir Du
gar, sa slipper andra stada
efter Dig! Soptunna finns pa
platsen.

Sigvard Oskarsson

—/




Vad sysslar dom egentligen med
pa Marknadsavdelningen?

Det hir med marknadsforing
kanske upplevs som ganska "lud-
digt" av ménga. Vad gor Ni egentli-
gen dir borta pa Marknadsavdel-
ningen just nu? Stillskruven har
stillt fragan till var marknadschef,
Mikael Brelin.

Vi hiller pd med Marknadsoffensi-
ven fas 2, som i korthet innebir att vi
ska jobba dnnu mer med leveransfra-
gor och att vi ska bli mer strukturerade
i virt marknads- och forsiljningsarbe-
te. Vi prioriterar de linder dér vi har
biist mojligheter att 6ka volymerna pa
de egentillverkade produkterna, dir vi
har ett forsprang framfor konkurren-
terna och dir vi pé sikt kan tjina mest
pengar. Dessutom ska vi gora landan-
passade aktivitetsplaner i ndra samar-
bete med Sandviks stora siljbolag.
Négra konkreta exempel pé det vi dg-
nar stor tid &t nu ar:

1. Forbittra var leveransservice
ytterligare.

Tva glngar under den senaste ma-
naden har produktcheferna gitt ige-
nom prognoser pd allaenskilda artiklar
som finns i NDC-systemet. Att prog-
nosen r ritt, dr livsviktigt for att halla
ritt lagernivier och skapa ritt mix for
belidggningeni verkstaden. Vi har ock-
sd borjat med veckovisa leveransmd-
ren med supply managers, produktche-
fer och orderservice. Tillsammans
med andra produktcentradriver vi ock-
sé ett projekt dér vi ska gora ansvars-
fordelningen kring NDC-systemet
tydligare. Vi hiller ocksa pa och "gne-
tar" med en mingd andra uppgifter i
NDC-systemet som mdste vara korrek-
ta och finslipas for att leveranserna ska
flyta smidigt, att inga order hinger sig,
att stora order inte tdmmer lagret etc.

Mycket av "marknadsforingen"
handlar alltsd om att sitta med datalis-
tor och vid dataterminalerna. Om NDC
fungerar perfekt och leveranserna fly-
ter sd kommer en stor del av volymok-
ningen av sig sjélv tack vare néjda kun-
der som bestiller igen och inte av-
skricks av att vi inte kan leverera.

2. Total genomgang av sortimen-
tet.

1995 ska alla linder som koper frin
EDC-lager i Holland ha en och samma

i o

Frdn vinster: Hans Bystedt, Berit Fagerstrém, Erik Grindlund, Mikael

NDVIK

i

Brelin, Stig Lundh, Hans Svensson och Gunnar Larsson.

katalog. Produktcheferna haller dirfor
pd med en granskning av alla véra la-
gerforda artiklar, dir vi kollar upp om
produkten #r 16nsam, om den "passar
inivrt sortiment” och om den dr "livs-
nodvindig" att ha kvar, sd att vi fér ett
vilkomponerat,  konkurrenskraftigt
och Iénsamt sortiment i de nya centrala
Sandvik Sdgar och Verktyg-kataloger-
na for hela virlden.

3. Produktutbildning och samar-
bete/kommunikation med siljbola-
gen.

Det finns 160 st Sandvik Sdgar och
Verktyg-filtsiljare ute hos alla siljbo-
lag viirlden 6ver. For att f& dem att job-
ba med just vira produkter méste vi bli
dnnu bittre pa att fora ut vért budskap.
Vi kor igéng med ett nyhetsbrev med
produkt- och aktivitetsinformation i
borjan av juni och vi haller pi att ligga
upp distributionslistor i Sandviks in-
ternationella datanit, dir man via elek-
tronisk post pd ngra sekunder kan na
tex 50 personer i siljbolagen i hela
virlden via ndgra knapptryckningar i
Enkoping.

Viilutbildade och kunniga siljare
siljer naturligtvis bittre. Diarfor har
Gunnar Larsson tagit upp ett nytt jobb
som ansvarig for produktutbildning pé
hela sortimentet. Gunnar kommer ock-
sd atthdllaimanga av de gemensamma
bitarna med projekt kring prissittning,
konkurrentanalys och sortimentsut-
veckling av tanger. Gunnar jobbar vi-
dare med vart Europa-sortiment pé
standardtidnger, dir t ex rabbitstinger,
svets- och griptinger, nya Ergo héllan-

de tinger m m ska fram for att vi ska
kunna ge véra konkurrenter en match
pa allvar.

4. Produkter och nyheter.

Stig Lundh jobbar vidare med att
ha daglig kontakt med siljbolagen
kring hur vi nu ska genomféra den sto-
ra lanseringen av 90-seriens skiftnyck-
lar. Det dr mycket planering av leve-
ranser och framtagning av siljmateri-
al.

Viér nye produktchef Erik Grind-
lund koncentrerar sig pd NDC och
logistiken kring tinger.

Hans Bystedt haller pd med intro-
duktionen av nya elektroniktingen
Compact Ergo. Hans tittar ocksé pa hur
vi ska skaffa oss lokalt folk i siiljbola-
gen som specialister pd elektronikin-
dustrin. Hittills har vi fatt en efterliing-
tad specialist i England och en i Asien.

Hans Svensson jobbar med vérnya
férpackning som ska kunna motainter-
nationella krav pi miljéviinlighet och
stoldsikerhet. Dessutom ska den bli
billigare och enklare att packa. Hasse
ar ocksdl vér representant i gruppen
som gor den nya centrala Sandvik Si-
gar och Verktyg-katalogen.

Berit Fagerstrom jobbar med att
forbiittra vir bevakning av felbilder i
NDC-systemet, sa vi slipper leverans-
forseningar pa grund av att ordrar "sit-
ter fast" i systemet. Det 4r ocksd manga
nyaexportmarknader som ligger pd via
telefon, fax och memo och behéver
hjdlp med leveranser och siljmaterial
som alltid &r brittom.

Mikael Brelin



Friskvard
Prima Liv- ' '
vinhare

I var motionskampanj dir var och
en samlar motionspodng genom att gé,
lépa, lunka, cykla m m, har vi nu av-
slutat april-tivlingen.

Av véra 350 anstillda var det 56 st
som hade ldmnat in motionskort och
deltog dirmed i utlottningen av en cy-
kel och fem Bellman-lotter. Visstérdet
svart att forstd att det bara var 56 per-
soner som deltog i vir enkla tivling.
Det tycker vi i redaktionen &r daligt.

Maj ménads Prima Liv-kampanj Cykelvinnare bleeeeeeev - Gosta Johansson (bilden ovan). Grattis!
har nu ocksd avslutats och vinst-
dragning kommer att ske i matsalen Bellman-lotter vanns aaaaaaaav - Bjorn Stalborn, Karl-Erik Axelsson,

pa onsdag den 8 juni klockan 11.30. Mats Erikson, Iris Sifve och Hans Bjorklund. Lycka till i dragningen!

Bowlingdag

Sondagen den 24 maj anordnade
var idrottsforening, Sandvik Bahco
IF, en bowlingdag for anstillda med
familjer. Bowlingsektionen ville pa
detta siitt presentera sin sport med for-
hoppningen att locka flera till att borja
bowla.

Ett 40-tal kom och provade pa spor-
ten och hade det trevligt i Enktpings
idrottshus. Raymond Jonsson, tvéfal-
dig svensk mistare, och Stefan Yngs-

- - trém fanns péd plats och instruerade.
Raymond Jonsson instruerar Christer Wallander. Efter spelet bjods alla pa kaffe.

"Frukt
ar godis”

Bahcokamraterna anordnade en
“fruktkvill" i var matsal den 17 april.
Carola Gran fran Fruktrddet hade bju-
dits in och informerade om kost och om
hur viktigt det @r att vi dter mera frukt
och gront. Tre frukter per dag, var
Carolas rad. Idag éter varje svensk i
genomsnitt 70 kg frukt/ar. Det later
mycket, men #r faktiskt bara en frukt/
dag. Alltsa - at mera frukt!

Vet Ni forresten hur mycket mat vi

dter under hela livet? Enligt Carola ldr : o ¥ -
det vara 50 ton mat = fem fullastade Efter informationen bjéds alla pd en hérlig fruktbuffé, som bestod av spannan-
jarnvigsvagnar!!! (Inte s& konstigt att  de exotiska frukter. Har ovan ser vi fran véinster: Suoma Kongds, Gullbritt Eriks-

kjol-linningen stramar.) son och Britt Norén.
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Amu-invigning

Som tidigare redovisats har
AmuGruppen under viren utvidgat
sin verksamhet i Enképing.

Med pompa och stat och inbjud-
na honoratiores invigde AmuGrup-
pen Ost den 28 april sina nya utbild-
ningslokaler pa Sandvik Bahco.

Invigning

Till invigningen hade ett stort antal
géister inbjudits som lyssnade pa anfé-
randen av bl a AmuGruppens VD, Bar-
bro Jansson, och av Sture Lestander,
VD for Sandvik Bahco.

Sture Lestander nimnde tre viktiga
skl till att han dr ngjd:

- Vi har fitt en hyresgist till lediga
lokaler.

- Vi far unika-méjligheter att pa ett
smidigt sitt utbilda var egen personal.

- Det drbevis pa att det géir att stad-
komma I6sningar snabbt, smidigt och
utan krangel.

N aiing -
Barbro Jansson

Se till att Ni fister hiingmattan
biittre den hir géngen!

Vinnande bidrag

Skirpning gubbar! Det dir var
fjirde géingen Ni tappade mig i
golvet.

Sigvard Oskarsson

Pst... Grabbar, nu kommer hon! Roine Alexandersson

Varsin Bellman-lott som pris till
vinnarna. Grattis!

Lotterna finns att hamta hos

Bjorn Stalborn Gunnel pa Personalavdelningen.

Vad séger Hasse?

Tivlingen i forra numret av
Stéllskruven

Vem sa’ att det bara var littol i
glaset?

Bjorn Stalborn

Kommer Ni med sista
smdirjelsen?

Lars /iberg
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AmuGruppen
PRISTAVLING
/ VI SOKER ETT NAMN AT
M~ RESTAURANGEN
T

JATTEFINA PRISER

l:a PRIS SMORGASTARTA 30 PERS.
2;a PRIS SMORGASTARTA 20 PERS.
3:e PRIS GRADDTARTA 16 PERS.

JURYN BESTAR AV xh o
AMU-GRUPPENS LEDNING SAMT — V’L.,;;T-- :
LARARGRUPPEN ENKOPING 27 ~<

e MR e
TA CHANSEN ATT VINNA JAN

LAMNA TALONGEN I RESTAURANGEN

NAMNFORSLAG

------------------------------------------------------

DELTAGARENS NAMN

AVDELNING

--------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------

Nista nummer av Stillskruven utkommer den 23 juni.
Material ska vara inléimnat till redaktionen senast den 15 juni.



