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trots lagkonjunktur

Den lingdragna lagkonjunktu-
ren fortsitter iiven 1993. Trots detta
gors satsningar pa okad forsiljning
av skiftnycklar, standardtinger och
elektroniktinger. Den okade for-
siljningen avser exportmarknader
och kan klaras med hjilp av for-
siljningsbolagen inom Sandvik
Saws & Tools. Fr o m den 1 januari
1993 finns "vara" produkter till-
gangliga i distributionssystemet.
Med en storre forsiljningsorganisa-
tion, effektivt lager och distribu-
tionssystem och en vil fungerande
produktion i Enkoping - allt éar
"packat och klart" for ett "tufft"
1993!

&

Information om det aktuella ldget,
forutsittningarna infor 1993 med till-
horande budget och tgirdsplan gavs
vid méten i matsalen torsdagen den 10
december. Efterfrigan under 1992 har
legat pd en fortsatt 1ig niva. Jimfort
med 1991 har forsiljningen minskat pd
Sverige, men okat ndgot pd export-
marknaderna. Leveransservicen pa de

s k A-produkterna har under hésten
forbittrats avsevirt och ligger sedan
négra veckor pd avsedd niva.

Infor 1993

Vid informationsmdétena beskrev
Sture Lestander de viktigaste férutsiitt-
ningarna infor det kommande &ret.
Fran Aarsskiftet integreras Sandvik
Bahco med Saws & Tools distribu-
tionssystem. Dir far de olika siljbola-
gen tillgdng till skiftnycklarna, stan-
dardtidngerna och elektroniktingerna.
D4 finns ocksd méjligheter att via
sidljbolagen bearbeta nya marknader
och nya kunder. Under forsta halvaret
kommer Sandvik Bahco-produkterna
att lagerldggas och distribueras frin
distributionscentralen i Helmond res-
pektive Sandviken. Detta méjliggor
samdistribution med produkter frin
andra produktcenter. Konjunkturut-
sikterna dr for frimst Sverige fortsatt
déliga dven for 1993. Mgjligen kan en
viss Okad efterfragan ske i slutet av dret
eller i borjan av 1994,

Okad forsaljning

Trots den besvirliga konjunkturen
och den svaga efterfrigan, beriiknas
forsiljningen dka 1993:

Skiftnycklar +7 %

Standardtinger +3%

Elektroniktinger +2%

Den 6kade forsiljningen ar helt att
hiéinfora till exportmarknader och dren
effekt av forsiljningsorganisationen
och distributionssystemet inom Sand-
vik Saws & Tools. Savil tillverknings-
som A/S-kostnaderna &r satta under
hard press. Det budgeterade resultatet
efter finansnetto dr positivt for 1993,
beriittade Sture vidare.

Fortsatt forandringsarbete

Foridndringsarbetet inom Sandvik
Bahco fortsitter dven nista ir, En bety-
dande satsning kommer att goras pé
utbildning inom ramen fér "Tank om"-
projekten.  Utbildningsaktiviteterna
kommer i stor utstriickning att anord-
nas inom respektive produktverkstad
och omfatta dels "Den nya produk-
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tionsutmaningen”, dels s k flexibili-
tetsutbildning. Till f6ljd av att vissa ar-
betsuppgifter forsvinner kommer ett
20-tal verkstadsanstillda att Gvergd
fran olika servicefunktioner till pro-
duktverkstiderna, for att didr arbeta
med produktion, underhéll etc samt
delta i "Tdnk om"-utbildningen.
Maianga medarbetare kommer under
1993 att f& mojlighet att ldra sig flera
arbetsuppgifter, berittade Jan-Ake
Stern.

Trolig permittering

Till foljd av framst stora lager pd
elektroniktinger, kommer troligen
permittering av  verkstadsanstillda
inom produktverkstad Elektroniktéing-
er att tillgripas. Permitteringen kom-
mer i si fall att omfatta ett 40-tal
verkstadsanstillda och pagé under 25-
30 dagar under perioden januari - mars.

Produktionsmal

Vid informationsmétena redogjor-
des ocksé for produktverkstidernas
mal -93 vad géller produktion, produk-
tivitet och kassationer:

Smedja + 5% produktivitet
Skiftnycklar +15% "
Standardtdnger +15% "

Elektroniktinger +10% "

God Jul o
och Gott Nytt Ar!

Jag vill passa pé tillfallet att via
Stillskruven tacka alla medarbetare
for mycket fina arbetsinsatser under
det ar som gétt. Mycket har hant och
jag kan konstatera - vi dr pé ritt vig.

Kﬁwen 1993 blir ett arbetssamt ar. An-
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viind dirfor de kommande helgdagar-

na till att koppla g¥ och "ladda om".

Skiftnyckelverkstaden nastan klar!

Forst en period med idéer, for-
slag, diskussioner etc kring ny lay-
out for skiftnyckelverkstaden. Dér-
efter en kort och intensiv period for
planering av maskinflyttning m m.
Sedan en mycket hiandelserik period
med manga aktiviteter for genom-
forande av layoutforindringen.

Tre flodesgrupper

Skiftnyckelverkstadens nya layout
har gjorts med sikte pd tre flodes-
grupper - smé skiftnycklar, stora skift-
nycklar och rorténger. Grundidén dr att
varje flodesgrupp ska utfora allt, frdn
forsta arbetsoperation till packning av
den firdiga produkten. Vissa utrust-
ningar, t ex for fosfatering, ir gemen-
samma for flera flédesgrupper.

Nastan klar

Skiftnyckelverkstadens  “layout-
projekt” dr i det nidrmaste slutfort. I
projektarbetet har ocksd ingatt att for-
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bereda tillverkning av den s k Europa-
rortdngen. Sju maskiner frdn Sandvik
Belzer i Tyskland har installerats och
ytterligare fem #r pd ging. En annan
“detalj” som dterstar att 18sa, ar frigan
om produktpackning.

Bjorn Juhlin berittar:

- Var aktivitetslista for layoutfor-

Projektgruppen fr v: Bennet Ernlund, Lennart Lindstrom, Ingemar J ohans-

dndringen omfattade inledningsvis ett
15-tal punkter. Antalet aktiviteter i
projektet och ddrmed aktivitetslistan
har vuxit under hand. Vidrnu uppeiett
40-tal punkter. Allt arbete fore och
under flyttningen har gatt mycket bra.
Arligt talat - det har gatt mycket bittre
in vad jag vagat hoppas pa!

son, Bjirn Juhlin, Evert Kjellén och Stig Eriksson.



Sandvik-stamjarn nasta!

Enligt planerna ska stimjarns-
avdelningen ocksa tillverka Sand-
vik-stimjarn. En testtillverkning av
de nya stimjiarnen har gjorts av tvi
storlekar. I borjan av december fick
stamjiarnsgruppen klartecken fran
PC Hand Tools i Bollnis. De i Enko-
ping tillverkade Sandvik-stamjar-
nen haller mattet!

I Stillskruvens september-nummer
gavs beskedet - Stamjérnstillverkning
kvar i Enkoping! Beskedet kom efter
det att frigan om stimjirnens framtid
hade varit foremdl for utredning. PC
Hand Tools i Bollnids, som har pro-
duktansvar for stimjdrn, slog fast att
tillverkningen i Enk6ping ska omfatta
dels stamjiarn Bahco 1031, dels vissa
storlekar av Sandvik-stdmjirn.

Test

Sandvik-stamjirnens  utférande
skiljer sig frdn Bahco pd ett antal
punkter:

* Standardldangd 140 mm

* Konisk hals

* Annan typ av skaft

Under hosten har smidesverktyg
for tva typer av Sandvik-jirnen kon-
struerats och tillverkats. Ddrefter har
dmnen tagits fram i Smedjan. Oversyn
har vidare gjorts av stimjdrnsgruppens
maskiner och utrustning. Vissa an-
passningar har dirvid gjorts av framst
fixturer.

En forsta testtillverkning har gjorts
av stamjiarn med 8 respektive 40 mm

bredd. Det storsta problemet har varit
att klara kraven pa ytfinhet. Efter prov
med olika slipskivor har dven denna
uppgift osts pd ett tillfredsstillande
sdtt,

I borjan av december godkiinde PC
Hand Tools i Bollnis de i Enkoping
tillverkade Sandvik-stimjdrnen.

Carin Eriksson, produktchef for
stamjdrniBollnds, och Rolf Appelkvist
studerar ytfinhet pa vdra stamjdarn.

Flera storlekar

Flera storlekar av Sandvik-stdmjir-
nen dr pa gang. Nu pagér konstruktion
och tillverkning av smidesverktyg for
bredderna 10, 12 och 14 mm. Till-
verkningen av dessa storlekar kan star-
taijanuari -93, forutsatt att efterfrigan
finns pd marknaden.
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" Allvarliga |
olyckstillbud

i verkstaden

Under november manad har tvé
tillbud intriffat pa produktverkstad
Skiftnycklar.

Det forsta intridffade pa brotsch-
avdelningen. Vid lyft av en brotsch-
sats med hjilp av den telfer som &r
monterad pid maskinen, lossnade
andstoppet pd sviangarmen och ak-
vagnen med lasten dkte av och foll
till golvet. Ndgra personskador blev
det tack och lov inte, men utred-
ningen visade att den bult och mut-
ter som hallit fast stoppet hade
lossnat och darfor hade detta fallit
bort.

Niasta tillbud intriaffade vid
upprymning av skiftnyckel 8075.
Borren brots av och slungades mot
den anstilldes huvud, dér den trif-
fade och slog sonder glastgonen
och skadade dgonbrynet.

Dessa tvé tillbud lir oss att det dr
viktigt att rapportera tillbud och
skriva olycksrapporter. Det ger oss
erfarenheter. I det forsta fallet hur
viktigt det dr att folja de besikt-
ningsrutiner som finns och i det
andra fallet att man ska anvinda
personlig skyddsutrustning.

Eﬁstha Johanzon, skyddsingenjor /

Utbildning info

Sandvik Bahco kommer som be-
kant att anslutas till distributionssyste-
met (NDC) inom Sandvik Saws and
Tools den | januari 1993. Frin detta
datum sker i princip all administrativ
hantering av kundorder, tillverknings-
order etc i NDC-systemet. Kommuni-
kationen mellan siljenheter, distribu-
tionscenter och PC Pliers (Sandvik
Bahco) sker via ett "'ndt” bestdende av
datorer, terminaler och skrivare.

Utbildningsforberedelser

Som bekant dr ingen kedja starkare
dn den svagaste linken. Denna “'regel”
giller ocksd i mera komplexa samman-
hang, t ex NDC-systemet. Under ling
tid har ett omfattande férberedelsear-

‘Det giiller bl a uppdatering och inre-

bete pagatt infor NDC-anslutningen.

gistrering aven mangd uppgifter (para-
metrar) i systemet, anskaffning och
installation av terminaler, skrivare,
etikettutrustning m m.

Som en viktig del i forberedelserna
ingdr ocksa utbildning och trining av
de medarbetare som direkt berors av
systemandringen. Av sammanstill-
ningen nedan framgér i stort vilka per-
sonalkategorier som genomgar sir-
skild NDC-utbildning: '

Kategori Utbildning
Kundservicepersonal Kundorder
Planerare/inkopare  Tillverkningsorder
Lagerpersonal SDC 2-hantering
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Montering och slipning
med automatik

Inom produktverkstadsomride

Elektroniktdnger finns intressant mo-
dern teknik som har ersatt ensidigt och
monotont arbete.

Lennart Bodén

Lennart Bodén, som ir arbetsledare

pa avsnittet berittar:

- Under 1990 jobbade vi med att
forsoka gora en rationellare eggslip-

ning och ett samarbete med IRB-Tek-
nik startades. En noggrann studie visa-
de att robotteknik var det bista alterna-
tivet. Maskinen installerades varen -91
och den var produktionsklar pa hosten,
men dd flyttade som bekant Lind-
stroms till Enk&ping och vi fick ett
avbrottiinkémingen. Efter den senas-
te optimeringen av programvaran i au-
gusti -92 gar utrustningen mycket bra.

Gdran Johansson, Lennart Bodén,
och Anki Eriksson ser dver datapro-
grammet.

- Dennyautrustningen har inte bara
gett en rationellare hantering, utan den
har dven gjort arbetet intressantare for
operatoren. Jobbet innebiir en hel del
justering och dven en viss datapro-
grammering.

- I princip kan man séga att utrust-
ningen slipareggen och monterar tdng-
en "fardig”. Operatoren drar bara tdng-
ens skruvforband med rétt viidmoment
sa att tngen far ratt troghet 1 gdngen.

- Det hiir dr ett utomordentligt bra
exempel pd hur modern teknik forbatt-
rat och underléttat jobben. Detta skulle
vi kunna utnyttja pd minga fler opera-
tioner och pd det sittet f4 bort de mest
monotona jobben och didrmed ocksé
arbetsskadorna.

Anki Eriksson jobbar i gruppen
som har hand om maskinen:

-Det ir roligare att jobba med ro-
boten dn med de gamla utrustningama,
eftersom arbetet dd egentligen bara
innebar att plocka i och ur maskinen.
Nu har vi bland annat fatt lira oss lite
programmering. Det dr vildigt kul att
fa ldra sig ndgot nytt.

{y"ﬂappsﬁpsu!

Succémusicalen

BLOOD

BROTHERS

For férsta gangen i Stockholm pa

Intiman

Fredagen den 29 januari -93

"Har Ni hért historlen om kvinnan som féder
ett tvillingpar en dag, det var tvé bréder? De

var ilka som bér, precis samma sort, den ena
hon behdll och den andra gav hon bort".

Det ar den poetiska inledningen till handlingen i
Willy Russells musical BLOOD BROTHERS. Den
hade premiar i Landon 1988 pa Albery Theatre
och den gjorde stor succé och har belénats med
Londonkntikernas pris som basta musical,

Skadespelare pa Intiman &r: Evabritt Strandberg,
Claes Malmberg, Richard Carlsohn, Thomas
Elleras, Malin Berghagen, Toni Wilkens m fl.

Pris: 175:- kronor/person inkl. resa. Platser pa
parkett, 3:e och 4:e bénkraden.

Buss avgér fran Bussterminalen | Enkdping
fredagen den 29 januari -93 kiockan 18.00.

Anmdlan och betalning till Karl-Erik Axelsson
pé Sandvik Bahco, telefon 0171-228 86.

"Europa-

Inom produktverkstaden for skift-
nycklar och rortinger har hittills in-
stallerats sju av totalt tolv maskiner for
tillverkning av  Europa-rortdngen.
Maskinerna kommer fran Belzer-fa-
briken i Tyskland.

Europa-rortdngen har ett annat ut-
forande dn var Bahco-rértdng. Den ir
nidstan identisk med Bahcos rorting
fran 1940-talet.

Bearbetningen av Europa-rortdng-
en innebir frisoperationer som vi inte
har i vér produktion av rortdnger idag.
Det innebir ett tillskott av négra ar-
betstillfdllen. Rekrytering till dessa
jobb sker naturligvis internt.

rortang”

Peter Hallman installerar maski-
nerna fran Tyskland.




Styrelsen
i verkstaden

Frv: Gunnar Lundblad demonstrerar Eumucon fér Anders Agren (vice

VD i Saws & Tools) och Sture Lestander.

I samband med styrelsemotet den 9
december passade bolagsstyrelsen pé

att gora verkstadsbesok. Man studera-
de bl a Eumuconi Smedjan ochdennya

layouten i Skiftnyckelverkstaden.

I Smedjan demonstrerades Eumu-
con av Gunnar Lundblad och Birger
Kimson m fl. Smidet fungerade perfekt
och Eumucon "spottade" ut en skift-
nyckel var 5:e sekund. Styrelsen ville
med besoket forvissa sig om att arbetet
med smidesutvecklingen i Enk&ping
foljer upplagd plan. Stillskruvens ut-
siande kunde notera ndjda ansiktsut-
tryck och mycket intresserade &skéida-
re som studerade Eumuco-smidet i
detalj.

Turen kom sedan till produktverk-
stad Skiftnycklar och Bjorn Juhlin,
som presenterade de omstrukturering-
ar man gjort for att organisera raka fl6-
den och flodesgrupper. Styrelsen kun-
de folja skiftnyckelns vig rakt igenom
produktverkstaden. Styrelsemedlem-
marna var imponerade av att den
mycket omfattande layoutforidndring-
en kunnat genomftras pa sd kort tid
och att produktionen av skiftnycklar
hade hallits pa avsedd niva trots alla
"flyttningsbestyren".

Internkontroll av arbetsmiljon

En ny arbetsmiljolag tridde i
kraft den 1 juli 1992. I den nya lagen
utvidgas arbetsmiljobegreppet. Ar-
betsgivarens ansvar for arbetsmil-
jon tydliggors.

Enligt arbetsmiljolagen édr arbetsgi-
varen skyldig att systematiskt planera,
leda och kontrollera arbetsmiljoarbetet
i foretaget. Arbetsgivaren ska ocksd
fortlopande underséka riskerna 1
verksamheten och genomftra erfor-
derliga dtgirder for att undvika ohilsa
och olycksfall. Arbetarskyddsstyrel-
sen hari foreskriften "Intemkontroll av
arbetsmiljon” gett anvisningar for hur
arbetsmiljoarbetet ska bedrivas och
kontrolleras. Den nya foreskriften giil-
ler fr o m 1 januari 1993.

Internkontroll

Bakom f6reskriften om internkon-
troll av arbetsmiljoverksamheten lig-
ger samma synsitt som giller for
kvalitetssikring. Det handlar alltsd om
att dven arbetsmiljoverksamheten ska
fungera péd ett mélinriktat och plan-
maissigt sitt och att det ska vara ord-
ning ochredaiarbetsmiljdarbetet. Viss
s k internkontroll férekommer redan
nu i méinga foretag och sd sker ocksa

Kampanjsymbol

inom Sandvik Bahco. Hiir sker under-
sokningar av miljorisker, t ex buller-
kartliggningar och arbetsplatsanaly-
ser, sammanstillning och uppféljning
av statistik 6ver olycksfall, personal-
omsittning m m. Arbetarskyddsstyrel-
sens nya foreskrift om internkontroll
dkar emellertid kravet pd dokumenta-
tion av bl a arbetsmiljopolicy, delege-
ringsordning, mél och handlingspla-
ner, rutinbeskrivningar och introduk-
tions- och utbildningsprogram.

Arbetsgrupp ger forslag

Infor det 6kade kravet pd internkon-
troll av arbetsmiljon har en arbets-
grupp tillsatts. I arbetsgruppen ingr
representanter for de fackliga organi-
sationerna, Foretagshilsovarden och
toretaget. Gruppen har till uppgift att
med ledning av Arbetarskyddsstyrel-
sens foreskrift foresld dtgarder rorande
“internkontrollen av  arbetsmiljon
inom Sandvik Bahco”. Arbetsgrup-
pens forslag behandlades av Skydds-
kommittén den 16 december.

Dokumentation och checklistor

[ forslaget fran arbetsgruppen ingr
en utdkad och framfor allt samlad do-
kumentation av handlingar som berér
arbetsmiljoverksamheten. Handling-
arna ska finnas tillgdngliga for de
personer som har viktiga uppdrag i
arbetsmiljoarbetet, t ex chefer och
skyddsombud. 1 forslaget ingar ocksé
sirskilda checklistor, som kan anvin-
das dels i samband med miljounder-
sokningar och dels i samband med
skyddsronder. Vidare har arbetsgrup-
pen pekat pa behovet av information
till anstillda inom foretaget.



Sevilla-skiftnyckeln

Varldsutstillningen i Sevilla har stingt, men var finns “utstallningsskift-
nyckeln”? Den 4 meter langa och 450 kilo tunga skiftnyckeln finns idag i
Linkoping men kommer till Enkoping i mars -93!

Sverige-paviljongen i Sevilla pryd-
des bl a av en jittereplik av skiftnyck-
eln BAHCO ERGO 8072. Utstill-
ningsskiftnyckeln, som har tillverkats
av Alf Petterssons Mekaniska Verk-
stad i MdIndal, dren 16 ggr forstoring
av originalet. Langden &dr drygt 4 meter
och vikten uppgér till cirka 450 kilo.

Till Enkoping

"Sevilla-skiftnyckeln” finns just
nu pa en specialutstillning i Linko-
ping. Didr kommer den att finnas till
piseende fram till ménadsskiftet fe-
bruari/mars -93. Direfter kommer
skiftnyckeln att transporteras till En-
koping. Enligt foreliggande planer
kommer “maxivarianten” av Bahco-
skiftnyckeln att placeras pé vil synlig
plats i anslutning till Sandvik Bahco.

Sandvik Bahco
byter forpackningsprofil

Fr o m Aarsskiftet 92-93 kommer
vira hingforpackade produkter att
successivt paketeras i en forpackning
med ny design. Den bli fargen som
funnits i ménga ar, byts nu mot en mer
Sandvik-anpassad firgkombination.
Inom Sandvik finns givna ramar om
hur férpackningar skall utformas. Det
ar for att kunden i butiken enkelt skall
se att det dr Sandvik-produkter, oavsett
om det #r en sag eller en skiftnyckel,
eller att de kommer frin olika PC:n.
Det kommer dock fortfarande att synas
tydligt att det dr Bahco-produkter.

For Sandvik Bahco ér det en styrka
att nu fa familjekaraktdr med ovriga
bolag inom Saws & Tools, frimst pd de
viktiga exportmarknaderna.

Nya farger

Firgerna pa den nya forpackningen
blir svart, vit, grd och “Sandvik”-
orange. Utseendemissigt paminner
den en del om den gamla, med en svart
och vit bard lingst upp fast med ”Sand-
vik”’-logonistillet for "Bahco”. Istéllet
for den blda firgen Overglr den svarta
firgenien ljus griskala langre ner, dér
Bahco-logon ligger pa tviren 1 vitt.
Den ljusgraa firgen gor att produkten
framtrider tydligare och fir ett elegant
utseende.

Mer miljovanlig
Plastbubblan som haller fast pro-

dukten drav s k PET-plast. En mer mil-
joanpassad plast dn vad som tidigare
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anvints (tex PVC). Pappbrickan ér
miljogodkénd och blekt med miljo-
vinlig metod. For den tyska markna-
den kommer den dessutom att god-
kidnnas och mirkas med "Die griine
Punkt”, vilket drett krav for att verhu-
vudtaget fa silja ddr. Nar killsortering
blir aktuellt dr vi redan forberedda
genom att plasten och pappen enkelt
gér att dela isir for att kunna dtervin-
nas.

Forpackningar - mer dn man tror

Forpackningar har minga funktio-
ner som man ofta inte tinker pé:

* Den drett skydd mot skador under
transport.

» Mijliggér att hdnga produkten pé
en exponeringskrok.

« Lyfter fram produkten sa att den
syns tydligt.

« Fungerar som reklampelare/pro-
filbdrare i butiken.

« Ar en informationsbérare for tek-
nisk information, streckkoder mm,

» Fungerar som stoldskydd genom
sin storlek.

Forpackningar forsvinner pa sikt

Inom Sandvik pagiridag ett projekt
didr mélsittningen &r att pa sikt kunna
minimera férpackningsvolymerna sé
langt det gir. Exponeringssystemen i
butikerna skall anpassas och utformas
sd att produkterna kan hiingas upp utan
forpackningar. Noédvéndig informa-
tion och reklam skall t ex istdllet visas
med fasta skyltar som enkelt kan bytas
ut.

Det finns en klart uttalad policy frén
koncernledningen att alla produktcen-
ter i framtiden skall bli mer miljomed-
vetna i hela produktionsprocessen,
frén rdvara till att produkten finns hos
kunden.

Hans Svensson



Med malsittningen att koncen-
trera verksamheten till mindre ytor
har "Hdoghuset" istort sett tomts och
personalen har flyttat till kontorslo-
kaler ndrmare tillverkningen.

Stallskruven fragade nagra av
dem som flyttat hur det kiinns nu nir
man installerat sig i de upprustade
lokalerna, som ursprungligen upp-
fordes i borjan av seklet.

Lars Bickstrom, Logistik/Data-
avdelningen:

s ‘i:";,.
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- Jag har ju suttit hér tidigare. Mil-
jon ér dirfor inte frimmande for mig.
Rummet dr mindre én 1 héghuset, men
vi ska ju forsoka krympa ytorna. De
centrala datorerna har inte flyttats, s
det blir mer spring for oss. Annars
tycker jag att det 4r helt OK idag.

Hur kanns det efter flytten?

Hans Svensson, Marknadsavdelningen:

— WK
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- Vihar flyttat frin en bra lokal till en dnnu béttre. Den hir lokalen andas trivsel

och arbetsglddje. Vi sitter som “under takdsen” i Gamla Sta’n. Titta bara pd den

gamla klockan!

Britt Norén, Ekonomiavdelning-
en:

- Detkénns mycket bra. Viharkom-
mit till en dndamélsenlig lokal, dir vi
sitter tillsammans. Det innebdr att vi
inte behover springa fran rum till rum.
Dessutom dr det en ljus och mysig lo-
kal.

”Snillen spekulerar

Pentti Huotari valdes av Forslags-
kommittén till "Arets forslagsstillare”
for sitt forslag att viinta med slipning
och mirkning till efter det att tdngens
skédnklar har plastdoppats. Detta inne-
bir mindre omarbeten pd tingerna.

Arets hogsta beloning, 9.500 kr har
delats ut till Per Andersson for for-
slaget att indra ledradien pé vdra ting-
er. Forandringen medfér att vi kan
minska antalet verktyg i véra maski-
ner, eftersom samma verktyg kan an-
vindas till flera tAngstorlekar.

- Hur kéiinns det Per?

Per: -Det ger bra motivation infor
framtiden och kanske kan det stimulera
andra till att limna forslag. Det dr ju
viktigt att vi i dessa tider blir allt bittre
pé att tillverka tinger.

-Hur ldnge hade Du funderat pd det
hdr?

Per: - Anda sedan 1990 di vi bor-
jade med provpartierna av den nya
tdngen, som lanserades i borjan av -91.

- Vad ska Du géra med pengarna?

Per: - Forst ska Wibble ha sitt och

sedan har jag inte planerat nigot speci-
ellt. Det finns alltid hél att stoppa i om
man har sommarstuga. Kanske det
ricker till en akgrisklippare.
Dessutom utlottades studieresor
bland arets samtliga forslagsstillare.
De lyckliga vinnarna, Gunilla Ecke-
bring, Per Andersson och Martti Ny-
kinen, ska goraen studieresa till nigot
Sandvik-bolag i Sverige.

Martti Nykéinen

Pentti Huotari



Bahco-knivarna forsvinner fran arsskiftet ur Sandvik Bahcos produkt-
sortiment. Knivarna kommer emellertid att finnas kvar pa marknaden
under varumirket ”Bahco”. Lars-Ake Anterwing, som tidigare innehaft
befattningar som t ex marknadschef pa F E Lindstrém och forsiljningschef
inom affirsomradet Tinger, kommer att ’ta hand om” Bahco-knivarna och
driva verksamheten i egen regi. ”Det ar en drom som gar i uppfyllelse”,
berittar Lars-Ake.

Bahco forvirvade 1959 E A Bergs
Fabriks AB i Eskilstuna. Med forvir-
vet foljde en for Bahco ny produkt-
grupp, ndmligen knivar med det vil-
kdnda “Haj-mérket”. Verksamheten
vid E A Bergs avvecklades 1968 ochen
stor del av tillverkningen flyttades till
Enkoping. Detta géllde emellertid inte
knivtillverkningen. I samband med
nedldggningen av knivtillverkningen i
Eskilstuna, etablerades samarbete med
knivtillverkaren "Helle Fabrikks AB™.
Det norska foretaget har sedan dess
legotillverkat Bahco-knivarna.

Ergo-uppmirksamhet

Produktgruppen knivar har ut-
vecklats under de gangna aren. Detta
giiller inte minst i frigan om ergono-
misk utformning och har uppmirk-
sammats av kunnigt yrkesfolk. I sam-
band med den nordiska livsmedels-
tekniska missan “Food Industry -90”
tilldelades véra yrkesknivar i Ergo-
serien “Arbetsmiljopriset 1990”. Det
var de nordiska huvudskyddsombuden
inom livsmedelsindustrier som hade
nominerat Bahco-knivarna.

Sortimentsioversyn igen ...

Under de senaste aren har ett antal
sortimentsgversyner genomforts.
Oversynerna har i de flesta fall resul-
terat i minskningar av produktsorti-
mentet. Sandvik Bahco i Enk&ping ska
koncentrera verksamheten kring skift-
nycklar och tanger. Beslut har darfor
fattats om att en rad produkteridetsk
randsortimentet ska avvecklas, t ex
roravskirare och knivar.

”Drom blir verklighet”

Lars-Ake Anterwing har sedan han
anstdlldes 1967 innehaft en rad olika
befattningar inom gamla Bahco Verk-
tyg-gruppen. Han har under drygt 10 ar
varit forsdljningschef pd F E Lind-
strém i Eskilstuna, Lars-Ake slutar sin
anstillning pa Sandvik Bahco den 31
december 1992. Han overgér da till att
bli ”sin egen” och ska dgna all sin tid
och kraft 4t marknadsforing och for-
siljning av Bahco-knivar.

- Det dr en gammal drom som gér i
uppfyllelse, berittar Lars-Ake. Jag har
som ménga andra ndrt en drom om att
driva egen verksamhet. Nu har jag fatt
chansen!

- Vid arsskiftet tar jag Over ansvaret
for Bahco-knivarna. Under hosten har
jag fort férhandlingar med Sandvik
Bahco och vi har triffat en gverens-
kommelse, som ger mig den hir moj-
ligheten. Personligen upplever jag det
som om cirkeln &r sluten. Mitt forsta
arbete vid 11 &rs dlder var namligen
som springgrabb hos en slaktare i Es-
kilstuna. Vidare arbetade min morfar
som knivslipare vid E A Bergs 1 Es-
kilstuna, berittar Lars-Ake vidare.

- Bahco-knivsortimentet omfattar
ett 50-tal artiklar. Det dr knivar for yr-

kesmissig anvindning, framst vid
slakt och styckning. Merparten av
forsiljningen sker i Sverige och dvriga
nordiska ldnder. Jag kommer att i stort
bibehéalla nuvarande distributionssys-
tem i Norden och ska arbeta for att dka
marknadsandelarna. Jag tittar ocksa p
mdjligheten att exportera knivar utan-
for Norden. Det finns intresse frdn en
rad liander, t ex England, Irland och
Holland. Det giller dock att skynda
langsamt, betonar Lars-Ake.

»*Val forberedd”

- Jag ser utmaningen och kinner
stor kampanda infor den nya uppgif-
ten, framhaller Lars-Ake. Jag kinner
mig vil forberedd och har under hosten
bl a genomgatt en av utvecklingsfon-
den anordnad “starta eget”-kurs under
tva veckor. Fore, under och efter ut-
bildningen har jag “finslipat” min af-
firsidé, studerat forutsattningarna pa
marknaden i form av bl a konkurrenter
och priser, utarbetat en detaljerad
budget och forhandlat med banker an-
gdende finansiering. Verksamheten
kommer att bedrivas inom det nybil-
dade foretaget "KLA TOOL AB” och
jag kommer att vara Enkoping trogen.

"Tack till alla™

- Jag vill ocksa passa pa tillfillet att
genom Stillskruven tacka alla som
medverkat for att jag ska kunna for-
verkligaen gammal drom. Jag vill dven
tacka alla arbetskamrater och vinner
for ett underbart samarbete (ingen
niamnd och ingen glomd!) under mer
#n 25 aroch jag 6nskar Er alla lycka till
i fortsittningen, avslutar Lars-Ake.




Farre olycksfall | arbetet

Statistiken over olycksfall i arbe-
tet pa Sandvik Bahco ar entydig.
Saval antalet olycksfall som olycks-
fallsfrekvensen visar en klart nedét-
gdende trend. Aren 1987 - 1992 har
antalet olycksfall minskat med cirka
67 % och olycksfallsfrekvensen gatt
ned med drygt 50 %.

Genom Foretagshilsovardens for-
sorg fors statistik over olycksfall som
intriiffar i arbetet. Olycksfallen regist-
reras per skyddsomride och anges ef-
ter typ av skada. Efter varje intriffat
olycksfall verkstills en utredning for
att klarligga orsaken. Vidare foreslas
atgirder som ska vidtas for att forhin-
dra upprepande av liknande olycksfall.
Olycksfallsstatistiken redovisas i bl a
Skyddskommittén och anvinds for att
“spara” risker 1 arbetet.

Klar forbattring

Olycksfallsstatistiken de senaste
aren visar pa en klar forbittring. Som
framgdr av vidstdende diagram har
under den senaste 6-irsperioden anta-
let olycksfall gatt ner frn 68 till 20
(prelimindr uppgift), dvs minskning
med 70 %, och olycksfallsfrekvensen
gétt ner fran 101,5 till cirka 50,0 (pre-
limindr uppgift), innebdrande en
minskning med 50 %. Av bdda dia-
grammen framgar ocksa att trenden dr
stadigt neddtgiende med undantag for
“olycksaret” 1990. Det gar inte att peka
ut ndgon enskild orsak till den positiva

utvecklingen. Uppnidda effekter dr re-
sultat av forebyggande skyddsarbete
med bl a information och utbildning,

forbattring av  arbetsmiljon, okat
skyddsmedvetande hos de anstillda
samt ldgre personalomsittning.

Antal arbetsolycksfall

Av diagrammet nedan framgar antalet intriffade olycksfall i arbetet inklusive
fardolycksfall till/frin arbetet dren 1987 - 1992. Uppgiften for 1992 omfattar tom

november och dr darfor prelimindr.
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Av diagrammet nedan framgar antal intrédffade olycksfall per 1 milj. arbetstim-
mar. Detta métt bendmns “olycksfallsfrekvens”. Uppgiften for 1992 giller t o m

november och dr ddrmed preliminir.
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Massmedierna jagar nyheter. I-
bland gor ndgot nyhetsorgan ett
“scoop”. Som enda nyhetsformedla-
re lyckas man publicera en storre
nyhet. Stallskruven intar en blygsam
position i massmediavirlden. Ny-
hetsbevakningen giller frimst hin-

" Osannolika (?) nyheter -93

delser inom Sandvik Bahco-virlden.
Hirav foljer att "scoopen” inte dr s
ménga och har begridnsad omfattning.
Nyheterna som ror den "lilla” Sandvik
Bahco-virlden &r emellertid viktiga
for oss som arbetar i foretaget.

Snart ar det nytt dr. Vilka nyheter

SANDVIK BAHCO UTSETT TILL ARETS INDUSTRIFORETAG!
STALLSKRUVSREDAKTOR FICK NOBEL-PRIS I LITTERATUR!

AB SANDVIK SAWS AND TOOLS NAMNBYTER TILL AB SANDVIK BAHCO!
ELLA BORG HAR BORJAT ROKA!
EXPORTSATSNINGEN BLEV SUCCE. KRAFTIGT OKAD ORDERINGANG!
SANDVIK BAHCO LONSAMMASTE ENHETEN INOM SANDVIK-KONCERNEN!

I ”TANK OM”-PROJEKTETS SPAR - MEDARBETARAVTAL PA SANDVIK BAHCO!
\_SANDVIK BAHCO NYANSTALLER FOR FORSTA GANGEN PA TRE AR!

kommer att publicerasi Stillskruven
19937 Redaktionen har ndgot funde-
rat kring temat “osannolika (?) ny-
hetsrubriker 1993”. Framtiden far
visa vad som hénder. Kanske finns
ett eller annat “lokalscoop™ bland
foljande rubriker:




“Jubileumsskiftnyckeln”

Tekniska Hogskolans studentkdr
var i ar arrangor for aktiviteter i sam-
band med Nobel-festligheterna.

Sandvik Bahco fick en forfrigan

om att sponsra med en Bahco skift-
nyckel. Svaret blev ja och dérfor utde-
lades till Nobel-pristagarna, H.M.
Konungen och statsministern en "Jubi-

till Nobel-pristagarna

leumsskiftnyckel” 9072 C samtett bro-
schyrblad pd engelska om vér produkts
unika egenskaper.

Pé fragan varfor Tekniska Hogsko-
lan tillfragat just oss blev svaret: Skift-
nyckeln &r en svensk uppfinning och
detta har framkommit under Bahcos
deltagande pa virldsutstdllningen i
Sevilla. Positiv och informativ upp-
mirksamhet for vdra produkter som
betyder mojligheter att ni nya kunder!

Stig Lundh

Sandvik-formaner

Inom Sandvik-koncernen finns
vissa regler av "policykaraktar”.
For anstillda inom Sandvik Bahco
kommer dessa regler att tillimpas
fullt ut fr o m 1993 med undantag for
trotjanarbeloningar. For dessa gél-
ler sarskilda overgangsregler de
nirmaste aren. Flera av Sandvik-
reglerna medfor intressanta forma-
ner for anstillda inom Sandvik
Bahco.

Resultatandelssystem

Inom koncernen finns sedan flera r
ett resultatandelssystem. Detta system
syftar till att stdrka de anstiilldas in-
tresse for foretaget och understryka
foretagets och de anstilldas gemen-
samma intresse av en tillfredsstdllande
vinstnivé, som grund for fortsatt god
utveckling for bolaget och ddrmed for
de anstilldas trygghet.

Under forutsittning att Sandvik-
koncernens arsresultat (avkastning i
procent pd arbetande kapital) dversti-
ger en viss nivd, sker efter faststillda
regler avsittning till en &rsfond. Ars-
fonden forvaltas av en stiftelse "Stiftel-
sen Sandvik resultandel”. Andelsdgare
i drsfonden #r de anstédllda som varit
tillsvidareanstillda hela éret eller slu-
tat pd grund av pensionering eller lik-
nande. For att vara andelsberittigad
krivs vidare att inkomsten dverstiger
1,5 basbelopp. Full andel erhélls om
inkomsten overstiger fyra basbelopp.
Varje andelsigare erhdller ett sdrskilt
andelsbesked.
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Arsfonden forvaltas saledes av en
stiftelse. Varje arsfond redovisas se-
parat. I stiftelsens styrelse ingdr re-
presentanter for Sandvik AB, Sandvik
Metall och Sandvik PTK. Andelenien
drsfond dr bunden i fem ér. Efter fem ar
sker utskiftning av drsfonden till an-
delsdgarna.

Personalkop

Anstdllda inom Sandvik-koncer-
nen har mojlighet att till rabatterade
priser gora s k personalkop. Det géller
dé kop av produkter som tillverkas och
marknadsfors inom koncernen .

Kataloger med uppgift om aktuella
produkter och priser finns pé féljande
platser: PV-kontoren, Centralforradet
samt Vixel/Reception. Bestillning av
produkter for personalkop gors i Cen-
tralférradet.

Trotjinarbeloningar

Reglerna for beléning av trotjinare
inom Sandvik-koncernen redovisades
i forra numret av Stéllskruven. For tro-
tjanarbeloningarna giller sirskilda
Overgéngsregler r 1992 - 1994,

Studieresor

Inom Sandvik-koncernen anordnas
arligen studieresor for anstiillda. Stu-
dieresorna syftar till att 6ka kunskapen
om foretaget och att oka insikten i och
forstdelsen for foretagets internatio-
nella verksamhet. Som resmal giller
négot av Sandvik-koncernens dotter-
bolag i Viisteuropa. Studieresorna pla-

neras och genomfors inom respektive
affirsomride. Sandvik Bahco ingér
som bekant i AB Sandvik Saws and
Tools.

Fordelning av platserna till studie-
resan sker genom utlottning bland an-
stillda som uppfyller minimikravet
"fem ars anstéllning”. Genom att ling-
re anstillningstid medfor fler “lott-
chanser”, okar vinstchansen med
langre anstéllningstid.

Anstillningstid ~ Antal lottchanser

5 ar 1
15 ar 2
25 ar 3

Utlottning av resorna sker under
kontroll av en speciell kommitt€¢ med
representanter for Metall, SIF och
SALF. Anstilld, som har vunnit stu-
dieresa, fir inte delta i kommande ut-
lottningar.

Under varen -93 (preliminért mars)
deltar Sandvik Bahco-anstillda for
forsta géngen i lottningen om platser
till 1993 éars studieresa.

Resereglemente for tjinstemin

"Sandvik resereglemente” &r ge-
mensamt for Sandvik AB och dess
produkt-, regions- och serviceforetag i
Sverige. | resereglementet aterfinns
regler i samband med tjansteresor i
Sverige och utomlands.

Sandvik AB:s resereglemente for
tjdnsterndn och reseforsikringar kom-
mer att tillimpas fr o m 1993. Rese-
reglemente och blanketter for resean-
milan, reserdkning etc kommer att
distribueras till berord personal.



Sekvensen

Michael Carlsson demonstrerar

hur bordtennis ska spelas.

Curt Pettersson - Forsok hdalla i
lite till!

Vid aterinvigningen av Sekven-
sen var det ett 100-tal besikare som
inspekterade de nya lokalerna och
provade utrustningarna. Alla var
positiva till fordndringarna som
gjorts. Vipa Stillskruven hoppas att
detta ska leda till att antalet motio-

narer i Sekvensen kommer att oka.

Suoma Kongds: - Visst smakade
frukten bra!

Det giller att vara ett gott foredo-
me. Vi kan rapportera att tva i Stall-
skruvs-redaktionen har ateruppta-
git sina tidigare bordtenniskarrii-
rer. Gissa vilka! (Som ledtrad kan vi
saga att den ene har bra rackvidd
och den andre gir sa gott han kan,
trots rickvidden.)

Ella Borg och Gudrun Nilsson
forrdttar den viktiga dragningen av
Sekvens-lotteriet.

(Jympa

Conny Plahn

20 stycken dr medi jympaginget
idag, men fler fir plats. Kom till
Kryddgirdens Gymnastiksal och ha
roligt samtidigt som Du fér rora Dig
till bra musik. Tisdagar kI 19.00-
20.00. Vill Du viirma upp med bad-
minton en stund innan, kan Du borja
redan kI 18.00. Om vattenjympa
passar Dig bittre, 4r Du vilkommen
till Kryddgardens bassing mdnda-

gar kl 16.00-17.00.
\__ Alla hjartligt vilkomna!




Vi gir nu mot ndgra dagars skon
avkoppling med julfirande m m. Na-
turligtvis blir det lite extra julmat med
skinka, lutfisk och grot, och det dr nyt-
tig mat, sarskilt om man skiir bort det
feta pé skinkan!

Julhelgen bjuder ocksd pd ménga
bra julprogram pa TV och det blir latt
att man tillbringar alltfér mycket tid
framfor TV-apparaten.

GLOM INTE BORT ATT GA UT
OCH MOTIONERA MELLAN PRO-
GRAMMEN OCH JULMATEN!

Varfor inte ta en sviing till Sekvens-
lokalen! Den kan Du utnyttja hela
helgen. Fr o m den 21/12 #r “kortld-
saren” till Sekvensen i bruk och alla
som har kort till B-porten kan anvinda
kortet i den nya kortldsaren. Ni som
inte har kort, men vill trina pa kvillar
och helger, hor av Er till Foretagshal-
sovérden si ordnar vi kort!

Vi hoppas Ni alla fir en skon helg
och dnskar

GODJULOCHGOTTNYTT AR!

Féretagshélsovdrden

e

L r, Stall

dersson och Tony Zackrisson.

Ritt svar:
1 2
Mercedes Sl
6

)

Vinnare

ruven nr 7/92
Eric Pettersson, Ola Andersson, Anne-Marie Ahlgren, Mikael An-

Varsin Bellman-lott till vinnarna. Grattis och lycka till i dragningen!

3 4 5
D@
Foreningsbanken
7 8 9
®
(S W

Medborgarskolan Virldsnaturfonden Barncancerfonden

~

Alcro Skandia

Shell

v

Svar:

1. Du &r den ende

2. 1 natt jag dromde

3. Visa vid vindens dngar

K 4. Vem kan segla forutan vind

Det hir var visst alldeles for svért. Endastett av alla inkomna svar var ratt!!
Grattis Monika Langhede! Skiftnyckelgodis i pris.
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5. Jag hade en géng en bét
6. Idas sommarvisa
7. Kom i Kostervals

/
Stallskruven w
varen -93

Redaktionen for Stillskruven
har faststillt prelimindra utgiv-
ningsdagar t 0 m mars -93 och som
Ni ser kommer vi under en provpe-
riod jan - mars att ha utgivning var

14:e dag:
Manusstopp Utgivning
Nr 1 20/1 28/1
Nr 2 372 1172
Nr3 17/2 25/2
Nr 4 3/3 11/3
1713 25/3

K Nr5 _/

"\ )
Vad star logo-
typen for?

3)

Svar till Gunnel Lidberg pa
Personalavdelningen senast den 20
januari -93. Fem Bellman-lotter i
pris. Lycka till!

Namn:

&. En gang jag seglar i hamn.J

T —— -)

God Jul och Gott Nytt Ar, onskar Stallskruvs-redaktionen!



