Stillskruven intervjuar

Folke Lundmark

ar norrlinning 29 &r och kommer fran
Skelleftehamn. Var anstilld pa en fabrik
for tillverkning av kitting. Men da hans
fistmd var utan arbete beslt de bada
att tillsammans limna Norrland och flyt-
ta soderut.

En broder bosatt i Enkoping rekommen-
derade Bahco Verktyg dar bida ocksé
erholl anstallning.

Folke arbetar med ledbearbetning av
tanger pa avd 150, och trivs med sitt
arbete, arbetsbefdl och arbetskamrater.
Folke anser att en uppbyggnad av ven-
tilationsutrustningen pa avdelningen &r
behévlig. Under varma dagar dr namli-
gen sévil ventilationen som luftgenom-
stromningen otillracklig. Detta inverkar
pé savill prestanda, ackord som minskad
produktionstakt. En bittring av proble-
met skulle darfor samtliga parter ha nyt-
ta av.

Folke anser vidare att ackorden vid sam-
ma arbete dr ojimna. Detta beror ofta
pa maskinernas individuella beskaffenhet
och alder. Folke dr dock nojd med sitt
ackord.

Spriket dr ibland ett problem de anstill-
da emellan. Kurserna i svenska spriket
spraksvarigheter.

Folkes fidstmo, Kerstin Haggblom, arbe-
tar dven pa avd 150. Detta ar en avgjord
fordel, anser Folke, dven niar det kan
anpassas till samma skift, dd bada for-
varvsarbetar. Bostadsfragan har &ven
Bahco Verktyg ordnat pa ett utmiirkt
sidtt med bostad pa Lillsidan.

Keiras Tordis

ar finldndska, 23 ar gammal och kommer
fran Pargas, ett par mil utanfér Abo.
Lirde till sémmerska men arbetsmojlig-
heterna var sméa och fortjansten lag.
Keiras sokte darfor arbete i Sverige dér
mojligheterna pa arbetsmarknaden 4r av-
gjort bittre.

Genom Arbetsformedlingen i Norrtilje
kom Keiras forst till Hettemark. I slutet
av maj Overgick Keiras till oss pd Bahco
Verktyg.

Keiras arbetar pd tingavdelningen med
provklippning av tanger. Trivs med ar-
betet och arbetsuppgifterna. Keiras &r
ocksd nojd med den bostad Bahco Verk-
tyg ordnat pa Lillsidan.

Keiras tycker dock att ventilationen pa
avdelningen ér otillricklig. Sdrskilt under
den nu varma perioden har vdrmen varit
tryckande. En 6kad luftgenomstrémning
i lokalen vore darfor dnskvird.

Keiras make, Stig, arbetar ocksa pa Bahco
Verktyg. Keiras stora Onskan nu ar att
f& komma pa samma avdelning som Stig.
Det skulle betyda mycket ur trivselsyn-
punkt, anser Keiras, och Stillskruven for
darfor pad detta »dtt gdrna denna Onskan
vidare.

Antonios Moisidis med tolken Joannis
Saridis (1.v.)

Antonios Moisidis

Moisidies kommer fran en liten ort utan-
for staden Kilkis i norra Grekland. Ar-
betsmojligheterna som byggnadsarbetare
var ytterst sma och den 11 april 1969
lamnade Antonios darfor Grekland.
Efter ett kortare uppehall i Sibbhult kom
Antonios till sliktingar i Enkoping och
anstélldes pa Bahco Verktyg den 27 april
iar.

Antonios arbetar som borrare pa skift-
nyckellinen, och trivs med sitt arbete,
arbetskamraterna och forhallandet pa ar-
betsplatsen. I fraga om sina anstillda,
anser Antonios, tar Bahco Verktyg bra
hand om dem och han uttryckte dven
sin tillfredsstdllelse med den bostad
Bahco Verktyg ordnat pa Lillsidan.
Spraket ar ett problem och vallar stora
svarigheter. Antonios dr intresserad av
att lira sig det svenska spraket for att
dirmed lira kidnna bade Sverige och
svensken i gemen. Han har dirfor for
avsikt att deltaga i svensk sprakkurs.
Antonios dr 36 ar gammal och gift. Hans
fru arbetar ocksd pa Bahco Verktyg och
pa samma avdelning, ett arrangemang
som Antonios anser vara av stor betydel-
se, dia bada makarna forvirvsarbetar.
Just nu ldngtar de efter sina tre barn i
aldern 12, 8 och 5 ar som vistas hos

svarfordldrarna i Grekland.
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VD informerar

Var orderingang fortsiitter att vara hog.
Véra kunder ldgger in bestdllningar hos
oss trots vara mycket 1dnga leveranstider.
Men eftersom var fakturering/utleverans
fortfarande sldpar kraftigt i forhallande
till budget och marknadens behov, si ir
irritationen samtidigt mycket stor hos
kunderna for detta. Detta maste sporra
oss alla att hjdlpas at for att 6ka produk-
tionsvidrdet. Samtidigt dr jag vdl med-
veten om att det pd mdanga hidnder ar-
betas bra och att huvudproblemet &r
Okningen av arbetsstyrkan resp. att be-
halla den arbetskraft vi har.

I tider som dessa med en hog konjunk-
tur och full sysselsdttning blir ldtt perso-
nalomsittningen hdg. Hos oss dr omsitt-
ningen for hog men sd &r den dven pa
de flesta andra stillen, kanske hdgre.
Jag har dock en kinsla av att den rad
av atgdrder vi vidtagit pd sidana omra-

den som fortjinstmdjligheten, miljon i
verkstaden samt omhindertagandet av
vara nyanstillda i hog grad har bidragit
till en allt forbattrad anda och trivsel
inom fdretaget. Vi kommer att fortsitta
pa den inslagna vigen, ty var malsitt-
ning dr och maéste vara att uppna en hog
produktion av god kvalitet med en per-
sonal som har ett acceptabelt fortjinst-
lage och trivsel i sinnet.

I foretagsnimnden framfordes en friga,
huruvida vi star bittre rustade vid en
kommande lagkonjunktur @n vid tidigare
tillfalle. Svaret pa den frigan ar positivt.
Allra helst om vi under hosten och vin-
tern far mdojlighet att utnyttja resterna
av nuvarande hogkonjunktur och oka
produktionen och utfaktureringen si att
vi inte fortsdtter att tappa var marknads-
position. Om dessutom parterna triffar
en mattfull avtalsuppgorelse si bor vart

foretag, som ju &r inriktat pd export,
kunna klara sig gott i de sannolikt své-
rare ar som vintar oss. Vi har planerat
i den riktningen och overhuvudtaget ra-
tionaliserat oss ratt kraftigt.

Vi har under sista halvaret sammanstéllt
ett antal undersékningar som ritt klart
pekar pa att vi redan stir starkt pa
virldsmarknaden for kvalitetsverktyg. Vi
kommer att kunna std #nnu starkare,
ndr vi natt ett mera stabiliserat personal-
lige, samt slutfort vart totala rationali-
seringsprogram. Véara aktuella investe-
ringsplaner bor ocksd effektivt kunna
bidraga till att var position forstirks.
Till sist vill jag onska samtliga anstéllda
inom Bahco Verktyg en valfortjint, trev-
lig och skon semester. Vil métt igen med
friska krafter och glada, girna soliga,
minnen i borjan av augusti.

Hugo Lindblad

foretags
namnden

— Konjunkturldget ar fortfarande gott
men beddmningen om en avmattning
under slutet av aret star kvar.

— Orderingangen redovisades i detalj.
Cirka 55 9/y béttre dn foregéende Aar.

— Faktureringen slidpar fortfarande kraf-
tigt i forhéllande till budget, ca 20 9/,.
En aterhimtning har dock kunnat gdras
under de tva sista manaderna och vi ir
nu uppe i ungefir samma virde som
forra dret vid den hir tiden.

— Det understroks, att alla krafter till
hosten nu maéste inriktas pa att héja pro-
duktionen sa att faktureringen kan oka.
— Lonsamheten fortsitter att forbittras
och har under &ret varit bittre in fore-
gaende ars motsvarande resultat, men
ndgot simre &n budget pid grund av lag
produktion och fakturering.

— Produktionen 6kar och ligger en hel
del over foregdende ars produktion vid
samma tid men under budgetvirde.

— Yitterligare ett 70-tal man kommer
att anstdllas under resten av aret. Okad
intagning av kvinnlig arbetskraft samt
feriearbetare,

— AB Bahcos bokslut 1969 genomgicks,
varav framgick att en resultatforbittring
for hela koncernen ar pa god vig.

— Som ett led i en vidgad fdretags-
demokrati beslutades om inrittandet av
ett antal avdelningsnimnder inom fore-
taget for att didrigenom bredda informa-
tionsflodet och engagemanget fran flera
anstdllda. Pa forsok skall under hdsten
en forsta avdelningsnidmnd inrittas.

Stillskruvens

redaktionskommitté:

Leif Blomberg tel. 327
Anton Eriksson tel. 218 (lok.)
Ingmar Eriksson tel. 194
Lennart Morberg tel. 133
Folke Modller tel. 112

Karl Morlin tel. 252 (lok.)
Goran Reuterswird tel. 321

Sune Sandh tel. 275

Har Du néagra forslag som Du vill
ha framférda genom Stillskruven,
tag di kontakt med ndgon av kom-
mittens medlemmar. Eller lagg Ditt
férslag 1 forslagsladan.

Ventilation i
smedjan

Otillricklig ventilation har sirskilt under
varma somrar gjort arbetet i smedjan
extra péfrestande. Problemet har for-
storats under senare ir genom tillkoms-
ten av ytterligare vidrmekillor. Som
framgatt av separat meddelande har nu
beslutats om en kraftig uppbyggnad av
ventilationsutrustningen for att definitivt
komma till ritta med detta problem.
Utbyggnaden innebdr insdttande av 9
stora propellerfliktar i taket, vilka i
princip skall astadkomma en "avlyftning”
av den uppvdrmda luften och en o&kad
luftgenomstrémning i smedjan. Frisk luft
ska sommartid -sldppas in genom f&nster
och dorroppningar.

For att forbereda installationen samt re-
dan nu astadkomma viss férbittring har
i viintan pa fldktarna tagits upp tva styc-
ken storre hdl i smedjans tak. Redan
detta har medfort en 6kad genomstrom-
ning av luft och klar forbéttring, vilket
ocksa vittnar om att ovannimnda avlyft-
ning av den uppvdrmda luften Hr ritt
principlosning. Enligt uppgift ska en
temperatursankning av 5—10° kunna
uppnas under sommartid.
Fliktarna dr nu bestillda och kommer
att levereras efter semestern.

Folke Méller



Vidgade
arbetsuppgifter for
Verkstadsklubbens
ordforande

Som vi meddelat pa anslagstavlorna har
Verkstadsforeningen och Metall triffat
ett avtal om det fackliga arbetets bedri-
vande och klubbordférandens stillning.
Bland annat innebidr detta att foretagen
skall stilla viss betald arbetstid till klubb-
ordforandens forfogande for facklig verk-
samhet.

Vi har i var tur triffat éverenskommelse
med Verkstadsklubben om hur avtalet
skall tillimpas hos oss. I samband med
detta har vi funnit det limpligt, att som
ett personligt uppdrag, lata Verkstads-
klubbens ordférande medverka vid in-
troduktionen av nyanstdlld arbetskraft i
forsta hand pa prov under 6 manader.

Vart stallningstagande motiveras bland
annat av det stora intresse, som Verk-
stadsklubben visat for introduktionsverk-
samheten och som resulterat i att vi nu
skall prova en ny uppldggning av den-
samma.

Den nya uppliggningen innebdr bland
annat en viss nedbantning av introduk-
tionen under forsta arbetsdagen samtidigt
som vi i stillet aterkommer med ytter-
ligare information vid andra tillfdllen
under de tva férsta ansta]lmngsveckorna
I korthet uppligges introduktionen pa
foljande sitt:

1 Forsta anstidllningsdagen
Diverse formaliteter
Rundtur i staden
Kaffe i matsalen
Foretagsinformation
Facklig information
Utplacering i fabriken
2 Tisdag andra anstidllningsveckan
Kompletterande information
3 Torsdag andra anstidllningsveckan
Information i 16ne- och avtalsfragor
4 Fredag andra anstillningsveckan
Information betriffande arbetarskydd
5 Uppfdljning efter cirka en manads
anstillningstid
Folke Mdller
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Ove Hellberg

Fodd i Falun 1939

Utexaminerades 1965 fran KTH, avdel-
ningen for Maskinteknik.
Studieinriktning produktionsteknik.
Anstilld 1965 pa centrala produktions-
kontoret hos ASEA i Visteras.
Hellberg ansvarar for den totala mate-
rialstyrningen inom foretaget dvs inkops-
och produktionsplanering, foérrads- och
lagerhillning, orderbehandling samt fak-
turering.

Bengt Frylén

Kommer frin AB Visterasmaskiner i
Morgongava. Anstilldes diar 1961 som
produktionsteknisk chef.

Frylén dr fodd 1929 i Soderkdping och
utexaminerades 1952 fran Tekniska Gym-
nasiet i Norrkdping, mekanisk-tekniska
linjen.

Frylén har tilltratt befattningen som pro-
duktionsteknisk chef.

Roland Bjurling

Fodd i Leksand 1938, Utexaminerades
1960 fran Eskilstuna Tekniska Gymna-
sium, verkstadstekniska linjen.

Anstilldes forsta gangen pa Bahco i
Eskilstuna den 1.05 1961 som laborato-
rieingenjor. Foljde med overflyttningen
till Enkdping men slutade den 30.09 1969.
Aterviinder nu frin ASEA 1 Visteras
som chef for driftslaboratoriet.




Lattare sédlja med
god varukinnedom

Som ndmnts i en tidigare artikel siljs
Bahco kraftverktyg via Aaterférsiljare.
Hydraulik- och tryckluftverktyg dr rela-
tivt tekniskt komplicerade produkter, vil-
ket medfor att aterforsiljarnas personal
bor kidnna till uppbyggnad och funktion
i ganska hog grad. Detta for att alltid
kunna silja ritt verktyg for varje enskilt
behov. :

For att kunna ge aterforsiljarnas perso-
nal erforderliga kunskaper har avd K
utarbetat ett kursprogram. Varje kurs har
ca 15 deltagare +instruktdrer fran Bahco,
pagér i tvd dagar och omfattar sivil teo-
retiska som praktiska dvningar. Den teo-
retiska delen genomférs i hérsalen och
omfattar férutom undervisning med hjilp
av diabilder och liknande hjilpmedel
dven diskussioner om och kring Bahco
kraftverktyg.

De praktiska Ovningarna #ger rum i
tryckluftlaboratoriet. Dir fir kursdeltag-
arna provkora maskiner, plocka sonder
och sitta ithop nagra olika verktyg, stu-
dera serviceverkstadens arbete osv. En
rundvandring i verkstaden hér ocksa till
programmet. Manga av Aterforsiljarna
siljer ocksd Bahco handverktyg och for
dem kan det vara intressant att dven fa
se denna del av produktion.
Kursverksamheten har pagatt i ca tre ar
men kurserna har till for ca ett ar sedan
varit mer eller mindre improviserade.
Det tar sin tid att komma fram till ritt
kursform, fi fram kursmaterial som &r
ndgot sa nar pedagogiskt tillrittalagd for
rationell undervisning. Kursernas nuva-
rande form &r givetvis inte slutgiltig utan
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Ing Anders Barkland visar en grupp
kursdeltagare att man kan fd ihop en'

kommer att utvecklas kontinuerligt allt
efter de erfarenheter man far. Hela den
teoretiska delen skall utarbetas i skriftlig
form till kurskompendier som kursdel-
tagarna far behélla for att ha som refe-
rensmaterial. Allt kursmaterial produce-
ras i samarbete med avd M. Ett mal &r
att all den personal hos &terforsiljarna
som arbetar med Bahco kraftverktyg
skall komma till Enkdping en ging om
aret for att genomgi denna kurs. Om-
sittning av personal hos &terforsiljarna,
produktprogrammens forindringar gor
det nddviindigt med denna mélsiittning.
Antalet kurser per ar ir 6—7. Utdver
dessa kurser som omfattar aterforsiljare
i Sverige utbildas dven personal som ar-
betar for utlandska agenter och dotter-
bolag samt personal fran aterforsiljare |
Norge och Danmark.

Bahco stir for kost och logi. Resor m m
betalas av kursdeltagarna.
Ing Anders Barkland, som ansvarar for
kursernas genomfdrande bedriver tillsam-
mans med distriktsrepresentanterna dven
specialkurser ute hos aterforsiljare och
vissa strre industrier, Kurserna omfattar
da oftast en eller ett par produktgrupper,
exempelvis kompressorer och sjilvmatan-
de borr- och gingenheter. Speciellt fore-
tag med egna serviceavdelningar har stor
nytta av att fi berérd personal utbildad
pa verktygen.
Kursverksamheten uppfattas mycket po-
sitivt av Aterforsiljarna, de kinner det
som ett stdd vid forsdljning av Bahco
kraftverktyg.

Roine Erkenstdl

sénderplockad sjilvmatande borrenhet.

Kurs i svenska
under semestern

Det har talats och skrivits mycket under
senaste aren om hur angeldget det dr att
i Sverige anstdlld utlindsk arbetskraft
ges mdojlighet att lira sig svenska. Fére-
tagsledningen ansluter sig helt till denna
synpunkt och har darfér beslutat att
medverka till en viss sprakundervisning
under den kommande semesterperioden.
Foretagsnimnden och kommittén for ut-
lindska arbetskraften har anslutit sig till
det arrangemang som foretaget foreslagit
enligt foljande:

1 Sprakundervisning anordnas under
tiden 27 juli—6 augusti (tvd veckor)

2 Undervisningen 4dger rum i tvd grup-
per — en for finsktalande och en for
grekisktalande. Undervisningen sker
kl 0900—1200, 1300—1600 mandag
—fredag. Lokal pa foretaget.

3 Lektionstimmar 45 min+ 15 min rast.

4 En lektionstimme per dag #Hgnas at
allmin information i arbetareskydd,
lone- och avtalsfrigor, det svenska
samhdllet o s v.

5 Personal, anstilld vid Bahco Verktyg,
erhéller ersittning med kr 9:— per
timmes deltagande i undervisningen.
Nairvarotid redovisas genom tidstimp-
ling.

6 Familjemedlemmar &ver 15 ar er-
bjuds att deltaga i undervisningen.

Det dr foretagets forhoppning att s
ménga som mojligt av dem, som kommer
att vara kvar i Enkdping under dessa
tvd veckor, anmiiler sig till och genom-
gar denna kurs.

Goran Reuterswird

KINESISK
KREDITGIVNING

Dig gdrna hava kredit
— mig icke giva
Dig bliva sur

Dig fortsitta begira kredit
— mig giva kredit

Dig icke betala
— mig bliva sur
Bittre Dig bliva sur




Maskininvesteringar

Investeringsverksamheten dr for nirva-
rande livaktig. Som manga sikert sett
har nyligen tva stycken hdgproduktiva
chuckautomater for kraftverktygsproduk-
tionen levererats. I dagarna levereras
ocksa de kraftigt forsenade HF virmarna
till smidespressarna, vars insattande kom-
mer att savil minska virmemingden i
smedjan som underlitta bemanningen av
pressarna.

Vidare har beslut fattats betriffande ett
relativt stort antal nya investeringar pd
tillsammans over 500 000 kronor.

Bla syftar dessa investeringar till att
ytterligare kunna Oka produktionen av
skiftnycklar och skruvmejslar. Av de nya
investeringarna kan foljande ndmnas:

Vertikalfrismaskin for gravyrfrés-
ning

4-spindlig borrmaskin for kraftverk-
tygen

Slipmaskin for kindslipning av skift-
nycklar

Excenterpress for skruvmejslar
Bandslipmaskiner for skiftnycklar
Hydraulikpressar for brotschning av
skiftnycklar

1 st
1 st
1 st

1st
2 st
2.st

P4 utrednings- och planeringsstadiet be-
finner sig dessutom ett flertal intressanta
specialmaskinprojekt huvudsakligen for
skiftnyckeltillverkningen. Slutligen kan
ndmnas att det i host eventuellt blir aktu-
ellt med anskaffning av ytterligare en
smidesmaskin och d& sannolikt en press
pa 1000 ton.

Folke Mdller
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Svarvning av gaviar for wryckluft pagdr.
Olof Forsman kontrollerar med hakmatt

bl —

att den bearbetade detaljen hdller

madtt.

exakt

Provflygning

For ett par veckor sedan provflogs
Cessnan "CPY” av direktdr Lindblad och
personalchef Reuterswird. Som omtalats
i ett tidigare nummer av Stdllskruven
har Bahco Verktyg ingatt som deldgare
i foreningen, dels i stodjande avsikt dels
f6r att kunna anvinda planet for tids-
besparande persontransporter, bradskan-
de serviceuppdrag och leveranser samt
fér ménga Ovriga tjinster, som med for-
del kan utféras med Cessnan.
Bade dir Lindblad och herr Reuterswiird
var mycket ndjda med flygningen under
vilken de #ven fick tillfille att se vér
fabrik fran ovan. Att det var blasigt och
byigt vider mirktes det inte ndgot av i
planet, som har stabila och goda flyg-
egenskaper.
Cessnan har hittills mest anvdnds av
Bahco Verktyg for tjinsteresor inom lan-
det men iven en lingre utlandsresa har
hunnits med. Det var Sune Sandh och
undertecknad som tillsammans med en av
vara kunder flog ner med planet till Han-
nover i tjinsteirende. Firden gick via
Malmd—Hamburg och allt fungerade till
belatenhet.

Ulf Bennet




Philips kontors-
datorer till order

Var IBM-utrustning installerad i januari
1969 for order- och faktureringsrutinerna
ersitts efter semestern med “P352” mo-
derna kontorsdatamaskiner av fabrikat
Philips. Jamforande praktiska utvirde-
ringar under hosten -69 har foregatt det-
ta beslut.
Philipsutrustningen bestér av tvd grupper
med vardera centralenhetskrivare samt
kortlasare och kortstans. Maskinerna pro-
grammeras som vanliga datamaskiner och
ar utrustade med kdrnminne pa 1000 ord
(=8K byte i en storre EDB-maskin).
- Skrivaren har vid automatisk utskrift en
kapacitet pa 22 tecken per sekund. Kort-
ldsaren ldser 270 hélkort per minut (op-
tisk ldsning). Kortstansen stansar 50 ko-
lumner per sekund. Skrivare, ldsare och
stans arbetar samtidigt (s k &verlappad

Lars Mellberg, ansvarig for vdr kom-
mande produktion i ”P352”, under ut-
testning av vdra program

bearbetning) vilket ger ett mycket snabbt
forlopp i bearbetningen.
Nuvarande rutiner har utdkats med sta-
tistik fSr snabb rapportering till féretags-
ledning och ber6rda avdelningar om or-
deringangs- och faktureringsvirden for
resp huvudmarknad.
Resp rutiner har utformats med minimalt
antal manuella inslag. Automatisk repeti-
tion av lika antal och leveranstid f6r or-
derrad samt automatisk rabattsittning
enl gillande orderrabattsystem. Program
dr under sluttest och de prestanda som
vi erhdllit vid vdra egna programtester
har vil infriat vdra berikningar.
“P352” har flera alternativa utvecklings-
mojligheter och var start 4r ett forsta
anvidndningsalternativ.

Bengt Alm

Ingenjér P. Raby, verkstadschef vid Bau-
douin-Nogent, med vilket foretag Bahco
Verktyg har ett licensavtal besékte En-

képing den 19—20 maj. Raby ses studera
vdara metoder fér kontroll av virmebe-
handling av elektroniktinger.

1970-talets knivserie

Introduktionen av vart nya knivprogram
till vara aterférsiljare har pégatt sedan
borjan av april och hittills givit ett myc-
ket gott resultat. Vi har i det nirmaste
natt en 100-procentig butikstickning med
véra nya serier p& jirnhandeln. P& flera
av varuhuskedjorna tror vi oss ocksa om
att kunna komma in, dé de visat ett myc-
ket stort intresse fér vad vi har att er-
bjuda. Anledningen till det lyckade re-
sultatet vid inforséljningen, 4r troligen
dels att finna i det faktum att vi nu
presenterar nagonting som #r i takt med
tidens krav dels att det #r vi som gor
denna introduktion. Aterforsiljarna tror
namligen mycket starkt pad oss och att
de introduktioner vi gor dr vil planerade
och genomtinkta. Detta férhallande gor
att vi patar oss ett stort ansvar gentemot
véra dterforsiljare. Vara nyheter far allt-
sa icke misslyckas.

Forutom introduktionen till aterférsilj-
arna har vi dven under innevarande peri-
od hunnit med att introducera de tva
knivserierna for pressen, bade dags- och
veckopress. Knivarna blev mycket vil
mottagna av skribenterna varfor vi siakert
kan pérdkna flera positiva spaltmetrar
om 1970-talets koksverktyg.

Hans Eggestrand
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Knivprogrammer presenteras i form av
tre olika saljstill. Expanderstdll (illustre-
rad), fotstill och viaggexponering. Ex-
pander- och fotstillen iir svangbara och
visar pd ena sidan kéksverktygen, pd
motstdende yrkesknivarna.



Négra intryck frian
en resa till USA

For foretagets rikning gjorde jag en resa
till USA under tre veckor i véras. Syftet
med resan var att besdka dels andra
handverktygstillverkare dels olika tillver-
kare av bearbetningsmaskiner huvudsak-
ligen specialmaskiner for var bransch.
Det tekniska utbytet av resan har jag
emellertid redovisat i en separat rapport
varfor jag hir huvudsakligen ska forsoka
formedla en del mer allminna intryck.
USA har f6r nidrvarande inte samima
goda konjunktur, som vi har. Detta mark-
tes speciellt hos de maskintillverkare, som
bestktes. Saledes visade man oss ett be-
tydligt storre intresse @n tidigare och
kunde ofta erbjuda korta leveranstider
dven pa specialmaskiner. Inom var
bransch var ddremot beldggningen hog
och man bedémde att behovet av hand-
verktyg kommer att vara mycket stort
dven i framtiden.

Konjunkturldget bidrog till att det var
relativt god tillging pa arbetskraft men
dock brist pid yrkesarbetare. I USA har
man inte alls den rorlighet, som vi har
pa arbetsmarknaden. Saledes var perso-
nalomsattningen per ar genomgéaende lig-
re dn 109/ medan 40—50 9/, dr vanligt
i Sverige just nu. I detta avseende har
USA en mycket stor fordel, da var pro-
duktion avseviirt fordyras och forsvéras
genom den hoga personalomsittningen
som svensk industri for ndrvarande har.

Aven ifriga om trivsel och anda pa
arbetsplatsen var forhallandet avsevirt
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bittre i USA. Mojligen var detta en 6ljd
av den laga personalomsittningen eller
kanske rittare sagt tvirtom — den goda
trivseln ger en ldgre personalavgang. Den
laga omsittningen gor ocksa att alla kén-
ner alla pAd en amerikansk fabrik och
man mirker betydligt mindre grinsdrag-
ning mellan olika personalgrupper in
vad vi har hos oss. Pi kontoren lyser
inga réda lampor vid dorrarna utan dessa
star i stillet alltid oppna och ofta an-
viander man sig av nagon form av kon-
torslandskap. Man far en kinsla av att
den amerikanska personalen dr relativt
ndjd och att man girna stannar lang tid
hos sina arbetsgivare.

Inom vér bransch forekom ackordsarbete
i samma utstrickning, som hos oss, me-
dan flertalet maskintillverkare tillimpade
fasta tidloner. Lonespridningen 4r storre
in hos oss och fortjdnsterna varierade
normalt, omriknad i svenska kronor —
fran 8 till 16 kronor per timme. Normal
arbetstid var 40 timmar per vecka och
inom var bransch anvindes savil tva-
som treskiftsarbete i mycket stor ut-
strickning. Overtidsarbete #r mer fore-
kommande @n i Sverige.

Tekniskt sett hdavdar vi oss val i for-
hallande till vdara amerikanska konkur-
renter och ifrdga om tillverkning av skift-
nycklar anser jag att vi genomsnittligt
har en bittre metodik #n den friamsta
amerikanska konkurrenten. Ddremot har
man i USA mer konsekvent gatt dver till
att anvinda maskiner, som ej krdver na-
got yrkeskunnande hos operatéren. Ma-
nuellt arbete forekommer i ytterst liten
omfattning. Ofta anvinder man sig av
flerstationsmaskiner och jag har kunnat
studera ett flertal sidana projekt av stor-
sta intresse for oss.

En ny typ av smidesmaskin med ett helt

automatiskt arbetsférlopp borjar nu att
anvindas allt mer och kan vara av in-
tresse dven for oss trots att den &r mycket
dyr i anskaffning. Ifriga om kvalitet pa
produkterna anser jag att vi Overtridffar
amerikanarna men sé har vi ocksa, vilket
kanske forvanar, en mer omfattande till-
verkningskontroll.

Aven ifriga om arbetslokaler, tillverk-
ningslayout och flode hdvdar vi oss vil.
Jag sag siledes ingenting, som ifriga om
tillverkningsflode, kunde mita sig med
vara skiftnyckelliner.

Arbetsmiljofragorna har tidigare ej dg-
nats ndgon stérre uppmirksamhet men
nu synes en svingning vara pa gang pre-
cis som hos oss. Jag besokte smedjor dir
personalen helt saknade horselskydd trots
en otroligt hog ljudnivd och med &dven i
ovrigt s& déliga férhallanden att vira
smeder sannolikt skulle vigra att stilla
sina fotter i dessa lokaler. Men, som van-
ligt ir i USA, traffade jag ocksa pa en
skarp kontrast till detta. En helt nybyggd
smedja diar man endast utforde smides-
operationer i smedjan f6r att minsta antal
méanniskor skulle behdva vistas i bullran-
de miljo. Ddr man vidare sprutat viagg-
arna med skumplast for att dimpa bullret
och dir samtliga anvinde horselkapor.
For att losa vdrmeproblemen i denna
smedja hade man installerat mycket kraf-
tiga flaktar i taket fOr utsugning sam-
tidigt som friskluft sommartid kunde
slippas in genom ett stort antal dorr-
dppningar.

Sammanfattningsvis vill jag pastd att vi
ligger klart i nivd med de framsta hand-
verktygstillverkare i USA och att vi har
ett gott utgdngslige for framtiden. I minst
tva avseenden maste vi dock forsoka taga
lirdom av USA. Forst och frimst pa det
minskliga planet ifraga om trivsel, anda
och arbetsgemenskap. Tyvirr dr det kan-
ske inte sa ldtt att klarldgga varfor skill-
naden i detta avseende dr sd stor och
dirmed fa vetskap om hur vi skall an-
gripa detta problem. Vidare har vi tek-
niskt sett en hel del att lira ifriga om
att ersidtta manuellt yrkesarbete med en-
kelt maskinarbete tex genom special-
maskiner ofta av flerstationstyp. Det ir
inte osannolikt att vi har ldttare att ge-
nomfora dylika tekniska forbittringar dn
att kopiera den amerikanska trivseln.
Folke Méller

Omplanering
handverktyg

Efter beslut av foretagsledningen pabor-
jades den 29 maj en total omplanering
av var handverktygstillverkning.
Anledningen till denna operation, som
tyviarr under en &vergéngsperiod skapar
svarigheter 1 leveranstidssittningen, Hr
trefaldig.

1 Genom en ny resursbeddomning om-
planera starttiden, vilket kommer att
medfora ldgre kapitalbindning i ra-
material.

2 Ge samtliga som arbetar med till-

verkningsorder en reell chans att
overblicka kommande produktion,
genom att nuvarande efterslap noll-
stalls.

3 Mojliggora en sidkrare leveranstids-
sattning.

Arbetet som gors i etapper beriknas vara
avslutat i mitten av september, di ocksi
nya leveransschemor f6r tiden fram till
den 30 juni 1971 ska vara klara. Redan
nu ir emellertid de forsta delarna av
arbetet avslutat och sedan den 8 juni
arbetas efter reviderade produktionspro-
gram.

Lars Pettersson



Som redan framgétt av affischen pa véira
anslagstavlor har inom foretaget bildats
BAHCO VERKTYG IF. Var nya idrotts-
forening ir resultatet av en delning av
forutvarande Bahco IF, som omfattade
anstdllda bade pa Ventilation och Verk-
tyg. Vi tror inom bada foretagen att vi
med denna delning skall bittre kunna
skapa vi-anda i vart foretag och vér
idrottsforening, samt att vi genom stimu-
lerande konkurrens skall nad goda fram-
gingar inom korpidrottens ram.

I var styrelse ingér Perti Luuka, Arne
Ferngren, Bengt Jonsson, Jan Dahlin och
undertecknad.

Vi har sektioner fér: bordtennis, bridge,
fotboll, friluft, gymnastik, handboll, hoc-
key, minigolf, rodd, schack, skidor och
orientering, skytte-gevar, skytte-pistol och
tennis.

Nir detta ldses har redan motionstavling-
en “svettdroppen” startat. Oavsett del-
tagarantalet i forsta grenen, hoppas vi
pa ytterligare anslutning under hdosten
och vintern. Tavlingen ar en lagtivling
och avlagt prov ger en poidng berdknad
efter antalet anstillda inom laget. Ingen
tidtagning forekommer utan det ar en-
dast antalet genomférda prov som rak-
nas. Ddrfor kan just Ditt deltagande vara
avgorande for vilken avdelning som visar
hésta spdnsten. Borja darfor redan pa
semestern att battra pa konditionen och
vialkommen till niista gren som blir "mo-
tionslopning” pa terringbana.

Genom idogt arbete héller en terrdng-
bana, direkt i anslutning till var arbets-
plats pd att iordningstillas. Vi aterkom-
mer med ytterligare information om ter-
ringbanan efterhand.

Under hosten rdknar vi ocksa med att
fa en egen fritidslokal iordningstdlld
med mdjligheter till olika aktiviteter och
med tillgang till bdde dusch och bastu
efter avslutad traning.

For att Bahco Verktyg IF skall bli allas
var gemensamma angeligenhet krivs att
dven Du framfor Dina synpunkter och
tips av alla slag.

Skriv darfor en rad och liagg den i for-
slagsladan eller tag kontakt med nagon
av oss i styrelsen. Malsittning for idrotts-
foreningen ar klar: Motion 4t s& méanga
som mdjligt och att varje ingaende sek-
tion skall kdmpa vidl under sportsliga
former och bli en faktor att rikna med
inom hela Enkdpingsbygden.

Lars Pettersson
Ordférande i
Bahco Verktyg IF




