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Ett arkadiskt”
inneklimat

Omslagsbilden till detta nummer av
Dakapo &r huvudillustration till
annons nummer tre i var institutionel-
la annonsserie, den som bérjade med
"handen” och fortsatte med ”skorste-
narna”.
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Den hir gingen handlar det om inne-
klimatet. Rubriken #r BAHCO: Nar
inneklimatet méaste vara battre dn ute-
luften”. Illustrationen ar en oljemal-
ning av den franske konstnéren Pierre
Peyrolles, samma konstnar som skapa-
de skorstenarna.




VD informerar...

Vi klarade 77

Det for Bahcokoncernen 1977 uppnadda resultatet blev
tillfredsstiallande. Vart eget bolags resultat forsamra-
des gentemot 1976 ars utfall. Vad som bla dragit ned
resultatet ar dels den svéra konjunkturen pa vara tva
viktigaste utlandsmarknader, ndmligen Danmark och
Frankrike, dels att vi satt in betydligt stirre resurser
an tidigare for att for framtiden sakra var verksamhet
i dessa for oss viktiga lander. Om man alltsa tar hansyn
till denna hégre internationella insats jamfort med
1976, blir resultatet for Bahco Ventilation 1977, trots
en i Sverige starkt vikande marknad, i niva med tidi-
gare Ar.

Att det varit riktigt att vi prioriterat exporten under
1977 visar dagslaget. Vara marknadsmdjligheter inter-
nationellt sett visar for dagen en nagot ljusare och mer
expansiv bild &n det mycket bekymmersamma laget pa
den svenska marknaden. I forsta hand paverkas vi av
den allmanna investeringsoviljan, vilket gor att bygg-
branschen i Sverige, som vi ar helt beroende av, for nir-
varande visar en vikande volym.

Vi har hir att géra med en konjunkturnedging, som
manga experter bedomer som den svaraste i var tid.
Da ar det knappast forvanande att dven vart féretag
blir paverkat. Vara produkter och system hér framtiden
till. Problemet &r att vi 4nnu inte kan se nagra tecken
till att konjunkturen ar pa vag uppat.

2

nu galler

det 78”7

Vi har en langre tid foljt utvecklingen med stor vaksam-
het och har nu efter de forsta manadernas resultat-
utfall informerat de fackliga organisationerna om att
sysselsattningssvarigheter har uppstatt som kan for-
orsaka risk for fristallning. Vid det extra sammantradet
1 Foretagsradet den 25 april diskuterades det forvarrade
laget och vi enades d& om att soka bidrag i form av den
s k 25-kronan for utbildning och utveckling av ett rela-
tivt stort antal anstallda.

I tidigare nummer av var personaltidning har jag redan
i stora drag talat om de olika atgérder vi vidtagit och
som jag i det foljande mer i detalj skall redogéra for. Vad
som ar viktigt Ar att vi inte later oss helt ledas av
konjunkturen utan i stallet séker paverka var situation
genom egna anstrangningar, sa att vi forbattrar vart
resultat och som en foljdverkan darav aven sysselsétt-
ningen.

Léangre fram i detta nummer av Dakapo vill jag ndrma-
re beskriva den atgérdsplan, som vi i olika samman-
hang har informerat om. Den gar under arbetsnamnet
“Plan 80" och skall av samtliga divisioner inom bolaget
genomforas under aren 1978-1980.
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Styrelse och ovriga funktionarer under
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Ordforande Rune Gustavsson
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Styrelseledamot Bertil Bjorling
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Goteborg Gert Johansson
Vixjo Goran Hagstrom
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Umea Lars-Erik Meijer
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Thomas Andersson
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Skyddskommitté suppl. Nils-Erik Eriksson
Ledamot i féretagsrad Rune Gustavsson
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suppleant

Rep i bolagsstyrelsen
Styrelserep kommitté

Lars Farnkvist
Rune Gustavsson
Gote Wistrom
Sven Skold
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Aprakutbildning enligt lagen om
svenska med samhallsorientering
for invandrare galler fortfarande.
Lagen innebér att invandrare (utom
norrman och danskar) har ratt till
svenskundervisning pa betald ar-
betstid med 160 eller 240 timmar.
Utbildningen ar en grundutbildning
och géller for de invandrare som har
svarigheter att skriva och tala sven-
ska. I tveksamma fall har ABF ett
testmaterial som den enskilde far
genomga. Resultatet av testen ar se-

dan avgirande for om man far 0,

160 eller 240 timmar. Inom Baheo
Ventilation har 10 grupper genom-
gatt utbildningen och 2 nya grupper
startades vecka 6 1978. Vi har alltsa
genomfort utbildningen for de flesta
invandrarna, men vi vet ocksa att

Invandrarundervisning

nagra ej har natts av informationen
om dessa utbildningsméjligheter. Vi
ber darfor er som ej genomgatt ut-
bildningen att ta kontakt med na-
gon av dessa personer: Reijo Marjo-
niemi 0171-35100, Karl Séderberg
0171-33200.

Detta giller savédl vara anstallda i
Enkoping som de pa véra arbets-
platser runt om i landet.

Invandrarkommittén

Personalenkaten

I slutet av forra aret gick vi ut med
en enkat till alla anstillda. Den
hade gemensamt arbetats fram av

en grupp bestdende av Rune Gus-
tafsson SALF, Kjell Kriger ME-
TALL, Curt Olsson SIF, Inga Ek-
strand, Carl-Eric Gestberg, Karl So-
derberg och Gunnar Mangsbro (pro-
jektledare).

Trots att svarsfrekvensen blev lag
— c:a 60 % pa kontorssidan och c:a
12 % pa verkstadssidan — har
manga utnyttjat tillfallet att fora
fram synpunkter pad och onskemal
om saker och ting. Gladjande méanga
har dessutom anmalt intresse for
personliga kontakter och detta kon-
taktarbete har just avslutats. Enka-

terna kommer nu att bli foremal for

fortsatt bearbetning dér bla. énske-
mal om utbildning narmare ska un-
dersokas. Vi far kanske anledning
att aterkomma till enkéten i ett se-
nare nummer nar den blivit slutligt
bearbetad.



Onsdagen den 8 mars lyftes tva valdiga luftbehand- gk
lingsaggregat pa plats pa taket av Bahco Ventilations
fabriksbyggnad i Enkoping. Lyften skedde med hjalp
av en hundratons lyftkran med en mastlangd pa 60

meter.

Takaggregaten ingar som ett led i en stor satsning pa
battre arbetsmiljo. Under 1977 och 1978 kommer ar-
betsmiljoforbattringar for totalt 2,6 miljoner kronor att
genomforas pa foretaget. For perioden fram till ar 1981
finns en plan for arbetsmiljoinvesteringar, som uppgar
till 6,1 miljoner kronor. Huvuddelen av dessa investe-
ringar géller just luftmiljon och bullerbekampande at-

garder.

Ny ventilation i A-verkstaden

Niar Bahco Ventilation byggde nya lokaler
vid E18 pa utfarten mot Stockholm 1962 gjor-
de man en grundlig utredning om hur venti-
lationen skulle utformas.

Man ville ha ett system som var latt att byg-
ga in i huset, anpassat till lokalens flexibili-
tet, som skapade ett bra klimat och som var
ekonomiskt.

Systemet kallas Bahco Airmaster och kénne-
tecknas av att man blaser in luft pa sadant
satt att varje luftstrale kan betjiana mycket
stora lokalomraden. Pa detta satt kan man
nedbringa andelen kanaler i en ventilations-
anlidggning och fa en mycket ekonomisk an-
laggning.

En annan stor fordel ar att man trots den
higa inblasningshastigheten i takzonen vid
den koncentrerade inblasningen far mycket
jamna och laga lufthastigheter i vistelsezo-
nen pa den atercirkulerande luften.

Varfor har man da fatt klagomal pa ett sa-
dant bra ventilationssystem?

Ett av skalen ar att installerade maskin-
effekter har o6kat mycket sedan fabriken var
nybyggd och detta gor att lokaltemperaturen
stiger om inte luftomsattningen &ndras i lo-
kalerna, ett annat &r att produktionen &nd-
ras samtidigt som de hygieniska gransvarde-

na for manga d@mnen som maste anvandas,
har skarpts betydligt. Ytterligare ett skal ar
att vi ménniskor har Gkat kraven pa god
luftkomfort. Vad som accepterades 1962 upp-
levs inte som bra idag.

Har man da inte gjort ndgonting under alla
dessa ar?

Jo, de ursprungliga luftméngderna har ékats
med 50 % vid ombyggnad for évergang till
flarrvarme.

Darmed hade man kommit upp i den &vre
gréans som ursprungliga Airmastersystemet
kunde klara utav.

forts. sid 15



Denna 3-arsplan ar ett program som
talar om hur och nar vi skall genom-
fira de planer, som vi genom systema-
tiska utredningar successivt tagit fram
under firra aret.

Vi har i planen lagt in en, som vi be-
domer. realistisk konjunkturfaktor, in-
nebiarande att vi for det forsta aret
utgatt ifran en nagot simre svensk och
internationell konjunktur. En mindre
forbattring tror vi ar mojlig forst under
slutet av 1979.

Eftersom divisionerna ér olika till saval
produkt- som marknadssegment, #r det
viktigt att planen differentieras och in-
tegreras djupt ner i hela vart foretag.

Plan 80 ar indelad 1 4 olika block, nam-
ligen utlandsrorelsen, de fasta kost-
nadernas reducering, éverkapacite-
—ten i den svenska produktionen och
aroduktstrukturering. Det forsta och
det sista blocket utgéres av de expan-
siva delarna, eller de delar som inriktar
sig pa i forsta hand intiktsékning, me-
dan de tva mellersta tar itu med over-
kapacitetsproblemet.

Planen ar inriktad sa att 1978 och 1979
kidnnetecknas av den s k genomfiorande-
fasen, dér vi har lagt upp en 24-mana-
ders l6pande tidplan for de olika atgir-
dernas genomforande. 1980 skall vara
det ar, da vi genomfort den nidvindiga
omstruktureringen av foretaget, da vi
saatt siga kan utngftja den nya kostym
som pa sikt skall ge oss en plattform for

fotsalt expansion. V) har stkiat 1n o

pa att 1980 na det koncernmassiga av-
kastningskravet pa det arbetande kapi-
talet. Detta ar inte bara ett koncern-
krav utan dven ett naturligt krav, som
viskall stélla pa oss sjdlva. Nar vi detta
mal, har vi betydligt storre handlings-

frihet och stérre mgjligheter att gora
satsningar for framtiden bade pa pro-
duktutveckling och marknadsutveck-
ling. Detta maste ligga i allas intresse
att vi byter dagens snala verklighet mot
en tillvaro, som ger stérre utrymme for
mer offensiva metoder. Detia ar en
malsattning som icke framgar av den
nu lagda sifferméassiga 3-arsplanen. Vi
vill aterkomma till detta, nar vi pa ett
ett sikrare satt kan avlisa effekterna
av de redan igangsatta aktiviteterna for
Plan 80.

Vi har delat upp éverkapacitetspro-
blemet i tva delar, den ena huvudsakli-
gen bestaende av dverskott pa tjinste-
méin och indirekt kollektivanstilld per-
sonal. Har finns naturligtvis med samt-
liga kostnadsposter, men ovannimnda
ar de helt dominerande. Vi visste redan
forra aret att vi bar med oss ett stort an-
tal tjanster for mycket, vilket i forsta
hand ar en effekt av den tidigare ge-
nomforda divisionaliseringen. Vi har
kommit 6verens med de fackliga orga-
nisationerna om att genom att utnyttja
den naturliga avgangen och genom om-
placering och utbildning soka lésa detta
overkapacitetsproblem, givetvis under
forutsattning att inga dramatiska
negativa marknadsforandringar in-
traffar som andrar bilden.

Den andra delen av Overkapaciteten ir
den som finns i produktionen, beroende
bland annat pa att vi icke genom nagon
vasentlig volymtillvaxt. snarare tvirt-
om, kunnat utnyttja gjorda rationalise-
ringar. Marknadsutvecklingen det
sista aret har klart indikerat detta.

Exempelvis har vi dag en hogellhiy

monteringsline for spisfliktar, som kan
ta mer an 3 ganger sa mycket som vi
idag producerar.

Ett 6verslag, snittsméssigt dver samtli-

ga verkstédder, visar att dven en dkning
av produktionen mot nuliget pa mellan

20—0 “ inte kraver nagra nimnvirda
investeringar. Allt detta gor att vi mas-
te finna metoder att anpassa kapacite-
ten till ett realistiskt viirde. givetvis
under firutsittning att detta medfor
klara omkostnadsvinster. T detta ligger
ocksa en anpassning av planeringstek-
nik och optimal organisation.

Nir det giller utlandsrérelsen, som nu
har vuxit till nara 14 av den totala
forsaljningen till kund, har vi sedan en
tid tillbaka gjort ett grundligt kartlagg-
ningsarbete for att fa fram en strategi
som skall ge lonsamhet och utékning
av den delen av var verksamhet. Vi vet
redan nu, att de flesta av vara utlands-
bolag ér pa ritt vig, men vi skall ater-
komma liangre fram i var och limna ett
mer konkret svar pa hur vi tinker ska-
pa en lénsam internationalisering av
vart bolag.

Utlandsverksamheten kommer att bli
den del av var rirelse, som av allt att
déma har mdajlichet att viixa snabbast.
Vara produkter och vart kunnande ar
tekniskt sett internationellt mycket
slagkraftiga. Vara, under aren dyrkop-
ta, erfarenheter dr nu mogna att om-
sattas i lonsamhet och volymtillvixt. Vi
vet att bade personal och produkter
maste vara anpassade till den marknad
dar de skall anviandas. Vi har liart oss
prioritering och vikten av marknads-
kunskap. Vi maste kunna rikna och
beddma vara lonsamhetsmijligheter,

baserade pa varje lands sarart och
struktur, Vart hoga kostnadslige skall

kompenseras genom terminalverksti-
der och tekniskt hogt svenskt vetande
inom var bransch. Denna bransch ar
alltjamt en av de fa som vart land fort-
farande ar ledande inom.

forts. sid 15



Ebbe Ottosson—en tungviktare
i luftaffarer

BAHCO~

ventilation «

VASTRA PILGATAN

Bahco Ventilation i allménhet och
entreprenaddivisionen i synnerhet
har sedan ménga ar ett starkt faste
i norr. P4 Luledkontoret arbetar ett
vil sammansvetsat gang, som fram-
gangsrikt forsvarar BAHCO:s far-
ger 1 den harda kampen om mark-
nadsandelar i Norrbotten.

En stor del av framgéngen kan sa-
kert tillskrivas den fina laganda och
det goda kamratskap som visas bade
i arbetet och pa fritiden. Att ett fler-
tal medarbetare dessutom under
svettiga men nyttiga former i bla.
skidspéren skaffar sig en fin kondi-
tion och fysik tillkommer sakert
som ett extra plus idag.

For hur ar da laget idag, snart 1 1/2
ar efter beslutet kom att skjuta pa

BODENVAGEN

Stalverk 80 in 1 en oviss framtid?
Utan tvekan innebar detta en pla-
neringschock for manga foretag och
man kan med fog séga att beslutet
fatt foljdverkningar och bieffekter
for hela lanets néringsliv. Inom den
kommunala sektorn har speciellt
Lule&d drabbats hart, men &ven
grannkommunerna Boden, Alvsbyn
och Pited har drastiskt tvingats re-
videra sina planer pa grund av att
den forvantade befolkningsexpan-
sionen uteblir. Pabirjade stora
byggnadsprojekt har stoppats och
bostadsproduktionen har skurits
ned kraftigt. Allt detta i kombina-
tion med den allménna lagkonjunk-
turen och problemen for vara bas-
néringar — massa, malm och stal —

/

har sjalvfallet dven péaverkat véar
verksamhet. Vi har saledes fatt
kanning av en avmattning under
1977 aven om var bransch inte ar
lika konjunkturkinslig som bygg-
branschen i 6vrigt.

Aven om clondykestamningen na-
turligt nog kommit av sig, finns det
dock tecken som tyder pa att vi va-
gar hysa viss forsiktig optimism in-
for framtiden.

Positivt for var bransch ar debatten
kring och kraven pa béttre energi-
hushéallning och arbetsmiljo. Detta
skapar en okad marknad, samtidigt
som vAar erfarenhet och vart teknis-
ka kunnande kommer vil till pass.
Pa kort sikt kan vi dessutom rékna
med tidigareldggning av vissa stat-



liga och kommunala byggnadspro-
Jjekt samt olika former av stodatgér-
der till basniringarna. Pa langre
sikt kanske vi vagar hoppas pa att
den norrlandska basindustrin pa
olika satt kommer att foradla sin
produktion och da till »mera firdiga
produkter». Detta kommer att ge
béttre sysselsattning och ékad in-
ternationell konkurrenskraft. For
vér bransch betyder detta en okad
marknad inom ett intressant verk-
samhetsomrade. Samtidigt okar
marknaden progressivt eftersom
basnéringen for sin verksamhet be-
hover serviceniring i form av verk-
stdder, kommunal service etc.

Sammanfattningsvis kan man séga
att det nu galler for oss att tillsam-
mans pa alla nivaer mobilisera all
den styrka och skicklighet vi kan
for att i dubbel bemirkelse Gver-
vintra och sméaningom g emot en
ny var. Min fasta overtygelse ar att
vi har de basta forutsittningar att
'vckas med detta! Ebbe O

Lennart Nilsson, ett ganska -suddigt- liv
jag for

pa konstruktionsavdelningen min dag jag gor

ritar stoftanlaggning hit, rékgasanlaggning
dit,

utan att slappa ut ett skit.

Darfor oftast en order foljer

Lennart Nilsson

Sture Malmstrom

med andra arbetsuppgifter som med den
doljer

men jag har mer pa min lott

att bevaka budgeten for kontorets idrott.

Pa fritiden jag ikldder en annan roll

med racket och badmintonboll.

Sture Malmstrom arbetar som firsiljare pa
gren 2. Over hela vart nordligaste distrikt,
dér resorna kan vara nog sa betungande be-
roende pa det geografiska laget.

Tyngdpunkten péa arbetsuppgifterna ligger
pa komfortventilation inom industrin, men
pa senaste tiden har totalentreprenader do-
minerat.

Arbetet Ar bade intressant och omviaxlande
men i franvaro av Stalverk 80 och den daliga
konjunkturen har investeringsviljan pa vara
basindustrier uteblivit, och bidragit till att
konkurrensen ar stenhard.

Jag har arbetat 10 ar inom foretaget varav
4 ar pa installationsavdelningen (SI) som
montageledare.

Det mesta av fritiden Agnar jag bland annat
till familjen, villan och sommarstugan i Tor-

Agneta Johansson

nedalen. For att inte glomma friskvarden
forsiker jag stirka min kondition med skid-
dkning dér Vasaloppet hor till hojdpunkter-
na.

Agneta Johansson ir var telefonrist och
ansikte utat.

Jobbar sedan 2 ar tillbaka pa kontoret. For-
utom att jag skoter viaxeln sa blir det en hel
del korrespondens och offerter som skall
skrivas ut.

Pa min fritid aker jag slalom och handarbe-
tar.

Jag Nils Olsson arbetar pa produktionsav-
delningen, vilket omfattar allt arbete efter
férsaljning till fardiga anliaggningar.

Produktionsavdelningen ir ett nytt begrepp
pa Bahco och innebir ett intimt samarbete
med SI. Detta samarbete har i realiteten fun-
nits har 1 10 ar.

Anstillningstiden for mig inom Bahco, Lulea
ar 13 ar, dar jag sysslat med det mesta inom
kontoret.

Fritiden 4r en enda stor aktivitet eftersom




Nils Olsson

jag liksom manga andra hér i Lulea sysslar
med olika former av motion som lépning,
badminton, skidor (akt Vasaloppet), etc.

Forutom detta sa &r jag med i en manskor,
vilket fort med sig att jag blivit korledare
for »Bahco Singers- som alltid blir battre och
battre ju mer kvillen lider vid vara festliga
sammankomster.

Birgit Lovgren har hand om kontorets kor-
respondens plus en hel del dvriga kontors-
goromal.

Jag borjade pa Luleakontoret hésten 1970.
Omvaxlande arbetsuppgifter med hirlig
kamratanda och fin arbetsmiljé pa vart nya
kontor gor att jag trivs med mitt arbete.

Vad fritiden betriffar sa ser jag fram emot
skéna skidhelger 1 Vittjokkfjallen dar vi har
husvagnen uppstalld.

Bill Sandberg ir siljare pa gren 2 samtidigt
som jag ar gruppchef for gren 2, med till-

Britt Lovgren

P
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sammans sex tjanstemin, tre saljare och tre
ritare-konstruktorer.

Vi arbetar i huvudsak med egna konstruk-
tioner och anldggningar. Jag sjalv arbetar
till storsta delen med stoftavskiljningsan-
laggningar for industrin, dar véara kunder
bl.a. ir LKAB, Boliden och SSAB (gamla
NJA).

Jag #r med mina 11 & pa BAHCO vil in-
arbetad i foretaget, och projekt ~Nr 1- just nu
ar en stor JSA-filteranliggning for koppar-
kaldoverk, Boliden Rénnskarsverken.

Mitt arbete innebdr for ovrigt en hel del
tjansteresor, som med vara norrlindska av-
stand ofta innebar att fritiden kommer 1
~klam-. Jag tycker att arbetet &r stimuleran-
de och ger méanga nya kontakter och erfaren-
heter.

Fritiden Agnar jag till stor del & friluftsliv,
skidakning vintertid, cykelakning under

sommarhalvéret, i ovrigt tar familj och villa
en stor del av dom lediga stunderna.
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Arnold Larsson arbetar som siljare pa gren
2. Ett stimulerande arbete med skiftande
problem att loésa. Uppfoliningsresor pa an-
laggningar kommer darutover som ett av-
brott i kontorsgoromalen.

Bérjade pa Bahco i Enkdping —69 men fran
februari 74 pa Luleakontoret.

Lattjade lite med fotboll i ESK:s hirliga
kamratgiing under min Enkopingsvistelse.
Har i Lulea blir det badminton, skidor och
tennis for det mesta.

Tillbringar helger och semester under det
svarma» halvaret tillsammans med -gum-
man- ute i sommarstugan intill ett harligt,
rent, norrlindskt vattendrag. Vad kan man
mer begara?

Arnold Larsson

:
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Bill Sandberg

Roger Stridfelt och Hardy Blom tronar har
ritkontorets »sméasuddare~ dom ar.

Roger ritar komfortabel ventilation
och Hardy ger at industrin lektion.
S4 har ni problem inneboende
vand Er till oss med fortroende.

Kanske en lektion i -Ping Pong~ eller
hemlisen med att bli armstrong,
varfor inte ventilation

som egentligen ar var storsta passion.



Roger Stridfelt och Hardy Blom

Ulf Bjarnhagen arbetar med anliggnings-
uppféljning. Det innebir att man far syssla
med det mesta. Det blir administrering, tek-
nisk och ekonomisk uppfélining m.m., av
order och dven en del forsédljning.

Ofta blir det resor och besék pa arbetsplatser,
vilket gor att arbetet blir omvixlande. En
annan sak som jag ocksa sysslar en del med
ar orderbehandling.

P4 fritiden, nu under vinterhalvaret, blir det
en del utférsakning, badminton och skruvan-
de pa en gammal MGA.

Reinhold Ladenstedt #r ansvarig for det
nya servicebolaget Bahco-Lindac i Lulea.

Jag ar ofta ute och reser pa -filtet- dir jag
utfor och forsoker silja var service. I forsta

hand éar det pa de stora tunga basindustrier-
na i Norrland, d.v.s. SSAB (gamla NJA),
ASSI, SCA, LKAB och Boliden AB.

Regionen stricker sig fran Ornskéldsvik i
soder till Kiruna i norr, samt nagra indu-
strier i norra Finland. Jag har arbetat 13 ar
i Enkoping varav ca 10 ar pa Bahco Ven-
tilation. 1972 borjade jag pa Luftvardsdivi-
sionen och tillhorde den fram till dess att det
nya servicebolaget bildades i ar.

Jobbet dr intressant, man traffar en hel del
manniskor nar man ir ute och reser och nér
Jag inte dker omkring ute har jag en plats
har pa S-divisionens filialkontor i Lulea. Har
pa kontoret fér det bra sammanhéallning med
fin kamratskap, man tillhér liksom en -stor-
familj .

Jag Gerda Turborn har arbetat pa Bahco,
Lulea sedan 1963 sa jag har fatt tampats med
manga medarbetare, varav Lars-Géran hor
val till dom béttre.

Trivs utmirkt med arbetet som ar omvixlan-
de. Kunderna ar snalla overlag (skiiller ogiir-
na pa kvinnor). Fritiden &gnar jag mig at
bla. skidakning, gymnastik, hem och familj.

Reinhold Ladenstedt

Jag heter Lars-Géran Gustafsson och har
hand om anldggningsforsiljningen pa gren 3
samt materialforsiljningen pa gren 4. Pa
gren 4 arbetar jag tillsammans med Bahco
Luleas veteran a «first lady- Gerda Turborn.
I dessa tider med alla dystra prognoser och
hot om nedliggning av var basindustri i
Norrbotten néste man anvinda bade forsalj-
ningslist och Gerdas kvinnliga charm fir att
uppfylla alla ambitiisa forsiljningsprognoser
fran Enkoping.

I Lulea har jag arbetat sedan hésten 1975
och innan dess var jag pa Stockholmsfilialen
15 85

Négra fritidsproblem har man ej nir man
Jobbar pa Bahco Lulea, for alltid &r det nagon
person med -idrottsligt stora ambitioner-
som vid fikat gor nagotutspel om diverse ak-
tiviteter. Det kan giilla att t.ex. aka Vasa-
loppet, cykla midnattssolstrampen 15 mil,
spela badminton, ete. for hir -fuskar- man
med allting som har med motion att géra.



Svensk byggarbet
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C:a 200 m fran Finska vikens strand
reser sig hotell Pribaltiskaya med
sina 16 vaningar och 1200 gastrum.
Pribaltiskaya betyder »vid Oster-
sjon» och kommer man upp négra
vaningar i hotellet har man en stor-
slagen utsikt over Finska vikens
vatten.

P4 byggarbetsplatsen méarker man
dock inte mycket av att man ar i ett
fraimmande land. Av de c:a 480 an-
stallda pa bygget ar den overvagan-
de delen svenskar. Man uppfér ho-
tellet med svenskt material enligt
svenska metoder. Utrustningen och
inredningen ar ocksa till stora delar
svensk . Man ater svensk mat som
lagas av svenska kockar pé byggets
kantin och de barn som foljer med
gar i svensk skola som finns inrymd
1 en lokal pa bygget.

Det ar forst ndr man kommer utan-
for arbetsplatsen som man maérker
att man ar i ett frammande land
med ett sprak som av de flesta upp-
levs som mycket svart att forsta och
att lara. Leningrad med sina drygt
4 milj. invanare erbjuder annars
den kulturellt intresserade en un-
derbar kalla att 6sa ur. Fran sina
200 ar som Rysslands huvudstad
har den méanga praktbyggnader och
konstskatter att uppvisa och den
raknas alltjamt som detta véldiga
lands kulturcentrum.

Hur finner déa sig vart folk till ratta
i denna milj6. Dakapo talade med
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nagra av vara anstillda vid ett be-
sok den 20 jan.

HENRY ERIKSSON

Om vi forst tittar pa jobbet far vi val
séga att vi haller tidsplanen ganska
vil. Problemet ar att fa leveranser-
na att klaffa och att skita kontak-
terna med telex ar inte sa latt alla
ganger. Nir man jobbar pa det har
viset kdnner man sig valdigt ensam
manga ganger och man maste fatta
beslut som man egentligen inte har
fullmakt till for att jobbet ska ga
vidare. Ett annat problem vid ut-
landsarbeten jamfort med Sverige
Ar att kunna halla killarna jamt
sysselsatta. Hemma kan man lana
folk mellan olika arbetsplatser for
att parera toppar och dalar i belagg-
ningen, men den mdjligheten finns
ju inte hiar. Far man dessutom prob-
lem med leveranserna sa ger det
méanga ganger ett svarare montage
pa alla satt.

Aker man ut pa ett jobb av det har
slaget ska man ha klart for sig att
det kan bli jobbigt i lingden. Det
verkar som det gér bra ett tag for
killarna, men efter c:a 3 man. fore-
faller det som att man kommer in i
en krisperiod och man ska ha klart
for sig att det inte &r samma sak
att hanga kanaler i Leningrad som
it.ex. Stockholm.

Fritiden kan ocksé vara ett problem
for manga om man inte ar kultu-
rellt intresserad. Man kan t.ex. inte
fa tag pa idrottshallar och simhal-
lar, for de dr som regel fullbelagda
och gar man pa restaurang sa ar for
det mesta inte servicen vad man &r
van vid hemifran, men kaviarn och
drickat ar ju bra forstas. Och det ar
klart att efter en tid sa finner man
sig 1 att det ar pa det har viset.

Men som sagt var — det kulturella
utbudet ar toppen. Man har t.ex.
3 bra TV-program, diar kanal 1 ar
lokalt for Leningrad, kanal 2 ar
riksomfattande och kanal 3 inne-
haller barnprogram och filmer. Se’n
finns det ocksa en rad sevirda mu-
seer och palats, men ofta ar det sa
langa koer till dessa att man drar
sig for att ga dit. Det ar naturligt-
vis ocksa ett handikapp att man inte
begriper nagonting av vad det ségs,
for gjorde man det skulle man sa-
kert fa ut mer av vistelsen har.

GERT SMITT

Jag kom hit den 1:a juni forra aret
och har varit med om att montera
1200 fanroil och litet friskluftror.
Jag har tidigare arbetat bade i Po-
len och Bulgarien innan jag efter ett



splats i Leningrad

halvt ars uppehall i Sverige kom
hit.

Har var det ungefar som man fore-
stallt sig, fast varre. Kontrollen ar
hardare och man upplever att man
ar papassad overallt. Det dr svart
att umgéas med ryssar, for de verkar
vara radda for att tala alltfor oppet.
P& fritiden finns inte mycket att
gora utan man ar mestadels hem-
ma. P& lordag och sondag brukar
man ga pa krogen vintertid, men pa
sommaren kan man vara ute pa ett
annat satt.

Jag har varit paFEremitaget och det
ar verkligen en varldsattraktion och
har &aven besokt Sommarpalatset
som ocksa ar sevart, och da speciellt
parken. Vill man sa kan man ju ock-
s ga och se pd ishockey sé har ars.

Gert Smitt

GERT-INGE KARLSSON

Jag har varit har sedan den 27 nov.
och blir kvar till i slutet av mars.
Jag har mest hallit pa4 med att sitta
ihop ABC-aggregat, men aven dra-
git en del kanaler.

Det har ar mitt forsta utlandsjobb
och man miérker ju att saker och
ting inte &r som i Sverige. I affarer-
na finns inte mycket att handla och

man kan inte vara siker pa att fa

visserligen, men man koper det som

Henry Eriksson

rubel far man en skaplig maltid med
forratt, varmritt och efterritt och
till det hela far man vin eller cham-
pagne.

I ovrigt tycker jag att det ar billigt
att leva har och kamratskapen ar
god.

NIKOLAI APANOVITCH

Jag har arbetat har i 5 man. och vi
ar 2 tolkar som ar anstallda hir av
skaningarna. Det har kommer for-

Nestor Seslavin och Nikolai Apanovitch

modligen att bli ett av de storsta
hotellen i Europa med sina 1200
rum och 2400 baddar. Orsaken till
att svenskarna fick jobbet ar att det
dr brattom och att svenskar bygger
bade fort och bra. De ar goda yrkes-
mén och trevliga att ha med att gora
och samarbetet gar mycket bra. Jag
brukar bl.a. vara med och tolka nir
det d4r moiten med ryska myndighe-
ter och jag hjalper killarna med att
ringa hem till Sverige. Vi skoter
tolkningen hir at sammanlagt 14
firmor.




MAJ-BRITT ERIKSSON

Jag arbetar halvtid har pa kontoret
och skéter bl.a. korrespondensen till
Sverige, betalar ut traktamente och
hjalper killarna till ratta med litet
av varje. Jag har varit hir sedan
den 20 febr. forra aret och jag maste
saga stt det finns valdigt mycket
att se pa for den kulturellt intresse-
rade. Museer och teatrar har en val-
digt hog klass och speciellt Kirov-
teatern, diar man ger operor och ba-
letter.

Vi har aven tittat pa en del slott

Maj-Britt Eriksson

och speciellt Puschkinslottet kom-
mer jag ihdg som &r helt blatt med
rikliga tavelsamlingar och mobler 1
olika stilar. Dessutom finns det gott

om vackra parker i omgivningarna

att titta pa och vill man, sa kan man
aka ner till sta’n och sedan ta baten
till Petershov som var Peter den
stores sommarslott. Tyvarr har vi
annu inte haft tillfalle att komma
in i slottet eftersom man maste sta
i ko for att komma in pa de hir kul-
turella seviardheterna. Det kan
ibland faktiskt vara ko pa nagon
kilometer och det ar tydligen sa att
folk kommer till sta’n utifran landet
med buss for att se pa de har kul-
turminnesmirkena. Jag tycker att
det ar ett intressant land och har
absolut inte haft det langsamt hit-
tills.

GEORGIE LINDBERG

Georgie Lindberg ar en lokalan-

anknytningen ligger dock flera ge-
nerationer tillbaka i tiden och Geor-
gie kan darfor inte nagon svenska
alls.

»Jag har arbetat hiar hos Bahco se-
dan september férra aret och den
mesta tiden har jag varit i verksta-
den och hjalpt till med handrack-
ningsarbeten av olika slag. Jag har
ocksa slagit ihop ventilationstrum-
mor och utfért andra enklare plat-
slageriarbeten. Tidigare har jag stu-
derat och nér jag hallit pa har ett ar
ska jag fortsatta att lasa vid univer-
sitetet.

GUSTAV PETTERSSON

Jag har arbetat har sedan slutet av
oktober och i slutet av januari ar det
meningen att jag dker hem till fa-
miljen i Enkoping. For det mesta
har jag hallit pa med flaktrumsmon-
tage och jag tycker att arbetsplatsen
iar som en svensk byggarbetsplats,
eftersom det dr mest svenskar har,
s& nagra sprakproblem har vi inte
har, Nér jag ar ute pa stan brukar
jag ha ett litet lexikon med for att
klara av den ryska matsedeln.

Annars behover man bara siga »tu-
rist» sa blir man mycket val bemott
i affarerna.

Nar man ar ute pa sta’nm kan man
inte lata bli att lagga marke till
hur man kor bil. Det gar valdigt
fort och det ar litet otickt nar gang-
trafikanterna springer ut i gatan
och nar det ar morkt har man for det

mesta bara parkeringen ténd.
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kontrakt om det gétt, men det &r i

Tom Brolin, Leif Olsson och Georgie Lindberg
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alla fall roligt att ha fatt se hur det
ar i det har landet.

GUNNAR JOHANSSON

Den 20 jan. har jag varit hir i 3
man. och d& aker jag hem eftersom
Jag varit hir pa ett 3-manaderskon-
trakt.

Jag har mest hallit p4A med monte-
ring av aggregat och dven en del
kanaldragning, och det ar vil ingen
storre skillnad mot att jobba i Sve-
rige, men jag har haft dalig mage
mest hela tiden, och det har ju na-
turligtvis gjort det hela litet jobbi-
gare. Den forsta tiden minskade jag
faktiskt c:a 2,5 kg i vikt. Det har ar
mitt forsta jobb utomlands och det
ar ju intressant att se hur andra har
det. Det man lade marke till forst
nar man kom hit var de speciella
lukterna som méter en i olika sam-
manhang, och att det inte ar riktigt
lika rent och snyggt overallt som
man &r van vid hemifran. Dessutom
forvdnas man over hur efterhings-
na flickorna ar hir. T.ex. nir man
gar pa restaurang och slar sig ner
vid ett bord, s kommer ofta flickor
och sétter sig vid samma bord och
forvantar sig att de ska bjudas.

Det positiva ar som jag redan sagt
att man blivit en erfarenhet rikare
och fatt se hur ryssarna lever. Jag
har varit in i en rysk ligenhet en
gang och fatt en liten inblick i hur
de har det, och standarden och ut-
rymmena var ju inte vad man har
hemma. Man kan val séga att trots

de negativa delarna som jag upp-
| 'y
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Exempel pa information som ges pa
byggarbetsplatsens anslagstavlor:

TV 1
(Lérdag)

14.00 SU:s masterskap i ishockey,

Dynamo M)»Chimik (Vosk-

resensk)

16.15 Din hélsa

17.00 Konsert

17.15 Maos arvtagare, del 2 Prag-
matiker

18.00 TV-nytt

18.15 Tecknat for barn. En berit-
telse om Maitjisch-Kibaltj-
Jjisch

18.35 Vetenskapligt program. Upp-
enbarligt och otroligt

19.35 En harpkvartett spelar

19.50 Langfilm. Den eviga kallel-
sen, del II.

Tiden

Konsert

Chopiniana — en film-balett

16.10 Tecknat for barn: Aurora

16.30 Skolbarn-TV. De ungas ska-
pande

17.00. Lantbrukarens timme

21.00
21.30
22.25

| TV 2

Gustav Pettersson

och Gunnar Johansson

18.00.

18.45.
19.00.
19.30.
20.05.
21.30.

22.30.

Fotbollsturnering. Zenit (L)
Dnjepr  (Dnjepropertovsk).
2:a hl

Dokumentarfilm
Regionalnytt Leningrad
Leningrads bildande konst
Festivalkonsert. Piano

Film. Kamrater framtids-
manniskor

Konsert

Nytt

TV 3

20.15.

Gonatt lilla barn

20.30. Med filmkameran runt hela
véarlden
21.30. Film. Berittelse om Lenin

Védret for i dag (Lordag)

K1 07.00 var det 10-17 minusgra-
der i olika stadsdelar. Luftfuktighe-
ten var 92 %, lufttrycket 772 mm
Hg, sydlig vind 2-4 sekundmeter.
Under dagen blir det 8-10 minus-
grader och ingen nederbérd.

En liten ventilationsteknisk bildgata

For en tid sedan hinde det sig att en
bestillare av en ventilationsanlagg-
- ning fick syn pa nedanstdende mas-
terverk pa byggplatsen. Reaktionen
blev omedelbar (och nistan otryck-
bar). Naturligtvis fanns det en for-
klaring varfor de fyra ventilerna
placerats pa detta satt. Kan du ock-
s& komma pé loésningen?
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Kenneth Lindberg visar en finess i
Hitachi-programmet.

Valbesokt
salikonferens
fér Bahco
Komfortkyla

Vaskor som ar fullpackade med in-
formation. Kurt Mangborg langar
till K-E Rénnewing, som med négra
personliga ord pa vigen vidarebe-
fordrar viskorna till aterforsaljar-
na.

14

Bahco Komfortkyla dr den nya sam-
lingsbenamningen for vart kylpro-
gram, som séljes av Bahco Komfort.
Onsdagen den 15 februari, samma
jaktiga dag som sjalvdeklarationer-
na skall lamnas in, hélls arets salj-
konferens for det rikstackande ater-
forsaljarnatet.

Cirka 70 deltagare fran ett 50-tal
aterforsiljare kom till konferensen,
som blev mycket lyckad, trots att
orientinfluensan passade pa att sla
till mot Enkoépingsomradet. Den
drabbade bla chefen for Bahco
Komfort, Rolf Akerlind, men det
digra programmet kunde énda ge-
nomforas programenligt. Foér pro-
gramsamordningen svarade K. E.
Ronnewing.

Formiddagen agnades at produkt-
kannedom pa det utokade program-
met. Det skedde vid tva stationer,
dir Per Birgard svarade for de luft-

Per Bérgérd presenterar nyheter i kylprogrammet.

kylda apparaterna (CEC) och Ken-
neth Lindberg for de vattenkylda
(Hitachi). For informationen om ser-
vice, orderrutiner m m ansvarade
Gote Brostrom. Samtidigt med in-
formation om kylprodukterna pre-
senterades ocksa luftvidrmar- och
avfuktarprogrammet av Curt An-
dersson och det helt nya luftrenar-
sortimentet av Tore Hanson.

Pa eftermiddagen gick Kurt Mang-
borg igenom marknadsforingspro-
grammet for produkterna och varje
deltagare fick med sig en packad
vaska med information. Sdsongen
kunde bérja.

Dagen avslutades med bastu och
svalkande bad i poolen pa Stads-
hotellet och en gemensam middag.
Vid den forriattades prisutdelningen
pa den fragetivling, som omfattade
hela dagens program.
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Darfor gar vi nu over till en helt ny ventila-
tionsprincip. I de flesta industrilokaler alst-
ras nagon form av fororeningar och dven om
man alltid ska forsoka att ta bort dessa med
punktutsugningar, si frigéres anda alltid
négra procent som fororenar lokalluften. Och
1 samband med dessa fororeningar frigores
nistan alltid energi som omvandlas till var-
me och drar med sig féroreningarna mot ta-
ket.

Varme och fororeningar soker sig alltsa av
egen kraft mot taknivdn och om man nu
blaser in ny luft till lokalen i taknivan sa
blaser man tillbaka viarmen och férorening-
arna till golvnivan och vistelsezonen.

Jarfor har man i Bahco's nya Floormaster-
system valt att tillféra den rena luften i vis-

telsezonen sa att luften far sa kort vag som
majligt fram till de manniskor som ska an-

vinda den. Virme och fororeningar kan se-
dan ackumuleras i taknivan for att dirifran
ugas ut ur lokalen.

Niar man ska blasa in luft i narheten av min-
niskor ar det viktigt att inblasningshastig-
heten &r lag och darfor anvéinder man sig av
en stor cylinder.

For att tilluften ska halla sig sa ren som
mdjligt nar den ror sig ut i vistelsezonen sa
vill man att den skapar sa liten ombland-
ning som mdajligt, for att inte blanda upp sig
med fororenad lokalluft.

Detta astadkommes ocksa genom att blasa in
med lag jamn hastighet dver en stor yta. Det
basta material som vi funnit for denna in-
blasningsyta #r ett pordst material. Det #r
alltsd inte avsikten att filtrera luften en
extra gang innan den blases in utan att fa en
absolut jamn luftfordelning. Men detta pors-
—sa material kommer givetvis att daven fun-
era som filter och tilluften far en extremt
lag partikelhalt nir den limnar donet.

Det ar ocksa viktigt att inblasningsluften
haller ratt temperatur sé att den rena luften
flyter ut i vistelsezonen.

stt luften ror sig horisontellt beror inte pa
inblasningshastigheten, eftersom den ar sa
lag, utan pa att den luften ar lite tyngre an
den varmare luften i taknivan. Man vill
alltsa medvetet skapa en temperaturskillnad
mellan vistelsezonen och utanfor liggande
luftlager.

Med den inblasta luften bestimmer man sig
for vilken temperatur man vill ha i vistelse-
zonen exempelvis +18°C och i det 6vre skik-
tet en nagot hogre temperatur som normalt
alstras genom virmeavgivande maskiner,
belysning och solstralning genom fonster, tak
och vaggar. Skulle utomhustemperaturen
vara sa lag att man forlorar mer viirme ur
huset &n vad som tillfores, sé trider separata
luftvarmare i funktion. Dessa ar placerade
pa ca 4 meters hojd och har bara den funk-
tionen att halla det vre luftskiktet pa ritt
temperaturniva. Dessa kommer alltsa att sta
still en ganska stor del av aret.

En annan fordel med detta inblasnings-
system ar att man sommartid blaser in ute-
luftens temperatur direkt till vistelsezonen
och inte later luften virmas upp i onédan
genom att forst passera takzonen som nu
sker i det befintliga Airmastersystemet.
Dessutom har inblasningssattet fordelar nér
det giller att ta till vara nattluftens laga
temperaturer och magasinera kyleffekt i
golvplatta och installationer.

Ytterligare en fordel finns vid brand. Aven
en mycket begransad eldhdrd kan ge stora
rokmiangder som stiger till taknivan och
fyller lokalen med rék. Ett inblasningssys-
tem i taknivan blaser omkring réken och
aterfor den till vistelsezonen men inblasning
i golvnivan med Floormasterdon bibehaller
ett renare skikt i den nedre delen av lokalen
sa att man lattare kan evakuera lokalen och
upptécka var eldharden befinner sig, for att
man snabbare ska kunna bekdmpa den.

Finns da inga nackdelar?

Jo, den absolut stérsta dt att man maste
stialla inblasningsdonen pa golvet. Man in-
kréktar pa produktionsutrymmet och donen
far en valdigt oskyddad placering.

Av detta skal ar det viktigt attman hjilps
at att skydda donen, som ju #r uppstillda
for att skapa sa bra klimat som mgiligt.

Lite data om anliaggningen:

Den ursprungliga Airmasteranliggningen
hade ett tilluftsfléde pa 7 m>/hm?. Efter om-
byggnad till gérr\:érme utokades luftming-
den till 10 m%/hm?,

Eftersom klagomalen kvarstod i huvudsak i
pressaravdelningen utékades nu tilluftsfls-
det genom installation av tva stycken nya
takaggregat tyg AEL pa vardera 16,7 m“/s
eller 60000 m”/h och samtidigt omfordelas
tilluften fran befintliga aggregat sa att till-
luftsflodet nu blir 26 m3hm? i pressaravdel-
ningen och ca 16,5 m®/hm? i évriga A-verk-
staden.

De nya takaggregaten iir utrustade med viir-
medatervinning. Detta medfor att energi-
behovet 6kar endast med en fjirdedel jamfort
med om aggregaten inte haft virmevaxlare.

OPERATION 80

Forts. fran sid 5

Det fjarde och sista blocket har inriktat
sig pa vart sortiment, dir vi siktar pa
att successivt ta bort de olonsamma de-
larna och rikta in oss pa ett strikt lin-
samt bassortiment. Avvecklingen av
bilvirmarrdrelsen far ses som ett vi-
sentligt steg pa viigen mot detta mal.

Lonsamheten produkt for produkt skall
vinu undersika. Tyvirr dkas problema-
tiken av att vi i nuvarande konjunktur-
lige har sysselsittningsproblem, som
dkar svarigheten att snabbt avveckla
mindre lénsamma delar av verksambhe-
ten. Har kommer in ett viktigt moment,
niamligen att vi nu forcerar framtagning
av ersattningsprodukter. En serie nya
och firbiittrade produkter ur det nuva-
rande sortimentet kommer fram redan i
ar, trots att en vasentlig del av dessa
tidigare var planerade att tagas fram
forst i ett senare skede.

Vi har ocksa langt framskridna planer
pa nya marknadssegment och helt nya
produktgrupper. T dessa planer ingar
aven forvarv av foretag.

Vi maste stimulera bade oss sjalva och
andra till okad kreativitet och vara
flexibla och handlingskraftiga, nar vi
stalls infér nya och oviantade situatio-

ner. Detta innebér inte att vi skall sitta
och vinta pa att -stekta sparvar flyger
in i gapet pa oss-, utan vi maste verk-
ligen anstringa oss att genom nya ini-
tiativ skapa goda tillfallen till forbatt-
ringar eller firnyelse. Vi maste vara
realistiska, sa att de nya produkter eller
sortiment vi tager fram passar vart eget
foretags nuvarande policy vad giiller sa-
vil marknad som marknadsapparat.
Inte minst viktigt ar att finna nya vagar
for marknadsforing och marknadsomra-
den. Vart nuvarande produktsortiment
kan sikert foras ut pa annu opriévade
marknadssegment, och nya marknads-
metoder kan for manga produkter ge
helt nva majligheter. Fér vart mark-
nadsfolk finns rikliga méjligheter att
visa sin kreativitet.

Slutligen och sammanfattningsvis —
denna Plan 80 ar nu i full gang och far
betraktas bade som en beredskapsplan
for fortsatta daliga konjunkturer och
som en omstrukturering av foretaget for
att pa sikt skapa en forbiittrad 16nsam-
het och expansion.

Ingen plan och inget program for ett
foretag blir verklighet, om de inte om-
fattas av alla i ansvarig stillning med
vilja och entusiasm.
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Personaltidning for
AB Bahco Ventilation
Ansvarig utgivare:
Berndt Gustavson

Nr 1 April 1978

Lunchaktiviteter
pa lagret

Lunchtimmen kan anvindas till
mycket. Pa lagret i Enkoping dgnar
man sig at saval vilda som stillsam-
ma aktiviteter.

Pingisstafett tillhér de jobbigare
sysselsattningarna. Har galler det
att nar man slagit sin boll hinna
over till bordets andra sida och ta
nista retur. Fordelen ar naturligt-
vis att manga kan vara med och
spela vid samma bord.

Kortspel ar val nagot stillsammare,
men anda god traning for hjarnan
och minnet. Kan det mdjligen vara
Bismarck

man spelar?

(tremannawhist) som

SPORT och MOTION

Arosmarschen

Fir 6:e aret i foljd deltog Bahco Ven-
tilation IF i Arosmarschen med f6l-
jande mannar som tillryggalade
sina 3,6 mil:

Torsten Wigh, B-v
L-Petteri Jamsa, Batteri
Roger Johansson, Batteri
Thomas Andersson, DVAH
Osmo Urhonen, B-v

Mats Lennartsson, Fanna
Georg Fronda, DVAV

UIf Eriksson, AEA

Ake Carlsson, DVG

Bo Eriksson,

Torgil Stark,

Ingemar Jacobsson, SIKK
Roland Hellstrom, DKUB

Man startar kl. 08.00 och man be-
hover inte vara 1 mal forran 17.00
och det innebir att vem som helst i
stort sett kan stalla upp. I ar var
deltagarna fran 7 till 78 ar.

Jultavlingarna

Bildgatan: Réatt 16sning var: 1) Pincett,
2) Badmintonboll, 3) Tand-
kramstub, 4) Borr

Storsta bekymret fororsakade
tandkramstuben.

Bengt Johansson, Signhild Jo-
hansson och Hakan Vilén.

Pristagare:

I kryptot hade ett par felkon-
struktioner insmugit sig, men
trots det var det ménga som
loste uppgiften foredomligt.
Lizzie  Gustafsson, Didrik
Aurenius och S E Villén.

Julkryptot:

Pristagare:

Dakapo gratulerar
80 ar

Albin Tilling 8 maj
75 ar

Elis Blom 25 april
65 ar

Bruno Sarv 3 maj
Karl Wallin 17 juni
Bengt Rodling 27 juni
50 ar

Karin Bystrém 17 maj
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