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Anda sedan 1963 har man haft ett an-
tal fagelholkar pa Bahcotomten och

varje ar har de rensats av Lennart Fors-
berg.

Tidigare hade man eft g0-tal holkar
pa tomten men genom utbyggnad av
verkstaden och genom att man byggt ny
vig har holkama minskat med ett 10-
tal. Alla holkar 4r numrerade och Len-
nart for varje aren noggrann statistik
gver hur manga som varit pebodda. Den
hir gangen Val det 33 holkar som behov-
de “stadas” efter sommargastema fran

i somras. Antalet bebodda holkar varie-
rar nagot ar fran ar och statistiken be-
cittar att somrama 1967 och 1969 ha-
de man de flesta gisterna med 53 ocku-
perade nolkar vardera sommaren.

[bland hander det att man far ta ner
nagon holk for renovering nar hackspet-
ten varit framme och kikat upp en vigg.
»Den raknal vil med att hitta mask i
{haligheten” skamtar holkrensaren.

Rapport
fran
busken

Det var lange sedan vi horde fran Curt
Ydstal i Ostersund. Han 4r annars en av
Dakapos flitigaste medarbetare. For nag:-

jerad instruktion om fhur man sjalv brin-
ner sitt husbehovsbtﬁnnvin. Att publice-
ra sidant rubriceras sOM medhjlp till
lagbrott 0C det tors inte vita pa oss.
Men hor gama & Dig till Curt om Du
har Dina funderingar.

Har kommer ett nostalgiskt (nostalgi =
ett slags hemlangtan i tiden, sittarens
anm) fran Curt Ydstal, Vi trot att manga
minns allt vad han berdttat om.

Minns Du?

Nir man varit ett antal ar inom foreta-
get — exempelvis 15— traffar nagon an-
nan stofil som yarit med lika gller dub-
belt sa lange, kommer man ibland in pa
_ Minns Du? —
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vet att det 4r manga fler som borde upp-
mirksammas for gjorda insatser.

Den vid 25-arsjubileet sittande styrelsen
vill framfora ett tack for de insatser som
gjorts under de gingna éren, ett tack till

Var idrottsforening har de senaste dren
inriktat sina strivanden pa att oka ut
verksamheten att omfatta dven de an-
stillda som har sina arbetsplatser pa
andra orter i landet. I det avseendet kan
en viss framgéing sparas; de flesta di-
striktskontoren har verksamheter iging
och dven viara montorer verkar att vilja
borja rora pa sig. Hir skall dock sigas
att betriffande montdrema foreligger
av naturliga skal vissa svirigheter ur
sammanhallningssynpunkt. Vi kan ba-
ra uppmana dem att pa de stérre arbets-

platserna med nagon varaktighet forsdka

fa fram kontaktman och i Ovrigt ta kon-
takt med distriktskontoren for samgé-
ende och medverkan i dessa aktiviteter.
Séa har bl a skett i Sundsvall, Géteborg,
Malmo och Stockholm pa ett foredom-
ligt sdtt.
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foretaget for dess instéllning och det e-
konomiska stodet. Vidare vill vi tacka
alla sektionsledare och dvriga medlem-

mar for virdefulla insatser genom éren.

Ett tack ocksa till Enkopings Korpfor-
bund for gott samarbete.

Vi vill ocksa uttala en forhoppning om
fortsatt framgang for vir idrottsfore-
ning bide ifraga om topp men kanske
frimst i bredd.

Var verksamhet for ndrvarande dr vil
inte att forakta men 6nskemal om ut-
okningar finns alltid och liksom tidiga-
re dr styrelsen intresserad om nya akti-
viteter dyker upp.

Tack for de har 25 dren!

Lars-Erik Lofgren
Ordférande
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Bokslut 1972

For en tid sedan offentliggjordes Bahco-  ger hir, pi ett som vi hoppas littforstie-
koncemens bokslut f6r 1972. Dakapo ligt sitt, en sifferbild av verksamheten.

Resultatrikning Belopp i milj kr
1972 | 1971
Vi silde produkter och anliggningar for 4403 | 388,9

For tillverkning och férsiljning av pro-
dukter och anliggningar atgick material,
16ner och andra tjinster for 404,7 | 3573

vilket gav ett bruttoverskott pa 35,6 31,6

Hirav atgar for att ticka

virdeminskning p4 maskiner, inventarier
och fastigheter samt skillnaden mellan

rintekostnader och rinteintikter 13,0 14,0
Detta resultat 22,6 17,6
belastades med “onormala” kostnader 0,5 8.4
Hirefter erhéllen vinst 22,1 9,2
har minskat genom avsittningar

dels till véar varulagerreserv 1) 9,6 4.5
dels till fonder 2) och skatter 75 | 9
Direfter aterstdr nettovinsten som

allts blev 52 2,6

Forsiljningen och bruttoéverskottet
tordelade sig pa de i koncemen ingaen-
de foretagen enligt nedanstaende tabell:

Omsiittning (mkr)| Rorelseresultat (mkr)
1972 1971 | 1972 1971
Bahco Ventilation 3) 2778 2374 | 182 18,2
Bahco Verktyg 3) 79,6 743 | 14,2 12,9
Mecman3) 72,7 66,9 5,0 03
Bahco Sudamericana 4) | 10,2 10,3 3,2 3,2
Avgar for koncermnen
gemensamima
lopande kostnader -3,0 -29
engangskostnader -2,0 -0,1
Summa 440,3 3889 356 31,6

1) méjlighet finns att nedvirdera lagret  2) somliga avsittningar till fonder gores

till 40% av det verkliga virdet. Det enligt lag, andra frivilligt. Fondema
betyder att 60% av varulagret inte ar i vilket fall som helst tillgangar for
behdver tas upp som tillgang i fore- foretaget.

taget och alltsd kan ligga somen re-  3) jiimte understillda utlindska dotter-
serv. bolag

4) direkt understilt konce mledningen



Vi sdljer hemkom fortpro-
dukterna i Sverige”.

F v Sven Jerlmyr, Rolf Jon-
son, Claes-Goran Malmberg,
Bo Lindqvist och Christer
Wilke

"Med ekonomin har vi inga

bekymmer” siger Tore Han-

son

Ett utvecklande arbete har
Rolf Kruse, Bengt Ahlin och
Lai nge.

Pi viig att triffa exportkun-
der.

F v Gunnar Olsson, Berndt
Beijer och Bertil Danielsson

Dokumentation och tryck-
sa!  oduktion skoter Per
An. .son

Hir har vi Marianne Gustafs- |

son och Barbro Palmer

Curt Andersson och Erik
Kahl demonstrerar front
mot virmen

— Anders Rongelid pratar myc--

Ordercentralen

F v Gerhard Heinrich, Ulla-
Britt Wilen, UIf Juhlin och
Ronnie Pettersson

ket i telefon

Byggtorksgenomgéng hiller
K.E. Rénnewing, Séren Ols-
son och Bengt Ekl6f pi med

8
.. Det finns minga prylar i en
. Bahco Bilvdarmare.

F v Lars Hanson, Bo Persson,
Torsten Bystrém och Jan
Karlsson

Georg Strame, RA, har en
omfattande korrespondens .
tycker Ann-Margrete Ring

Problemlosning pa ging.

F v Borje Larsson, Olle Eng-
strom, Rune Eklund och
Thomas Alberg

Arme Wilhede ir nyckel f6r
t RT



aktualiteter

30 grader kallt och

Vi har ett aret-runtbehov av att prova
vara produkter i striang kyla och i full
skala. Frimst galler detta naturligtvis
vart bilvirmarprogram dir kraven pa
god funktion i hird kyla ir mycket sto-
ra. Men vi har stort intresse av att prova
sadana produkter som byggtorkar, Ther-
mobloc och klimataggregat.

Frin hosten 1972 har Bahco Ventilation
ett eget frysrum for fullskaleprov. Tidi-
gare har vi varit hinvisade till FOA (Fér-
svarets forskningsanstalt) nir vi behovt
prova exempelvis bilvirmarna montera-
de i bil. Ett mindre frysrum har vi haft
sedan lange vid bilvirmarlaboratoriet,
men dir har bara kunnat géras “’bink-
provningar”,

Det nya frysrummet dr inrymt i Aggeen-
tralens anliggningar vid Rombergaom-
radet. Vi har gott om plats och fir utan
vidare in sex bilar for samtidig frysprov-
ning.

Det ir mycket virdefullt for oss att ha
mojligheter att testa hela system med
alla komponenter inkopplade under au-

plats for sex bilar

tentiska vintersituationer och vi spar
mycket tid och kostnader genom att
forfoga over ett eget frysrum av den
hir storleken.

Har gar det byggtorkar — till Algeriet!

Via virt franska dotterbolag och avd R
har vi fatt en stororder p4 byggtorkar
dar huvuddelen skall levereras redan i
var. Det var en hektisk tid innan den
forsta delleveransen kunde lastas i jam-
vigsvagnar f v b till Algeriet.

Men behéver man verkligen byggtorkar
i Algeriet? Dir édr det vl varmt och
sként och vem har inte hort talas om

Saharas glodheta sand. Men sanningen
dr den att man ofta har rejila vinter-
knéppar, t o m med kraftiga snofall, i
Algeriet. Anledningen till det r de ho-
ga Atlasbergen som péverkar vidret un-
der "vinterhalvéret”. Dessutom har man
stora temperaturskillnader mellan natt
och dag, vilket gér att man bade beho-
ver luftkonditionering och luftvirmare.

Borje Larsson och Rune Eklund gér en kon-
troll pd installationen. Det ir -289C i frys-

rummet.
4' ’

Generaldirektdr A Aouchiche (t v) och
Achmed Brahim, var representant for luft-
viarmare i Algeriet.

Rolf Pettersson bevakar lastningen av luftvir-
mare. Veikko Logrim i trucken.
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Nytt i Expo

Vir expo har nyligen blivit foremal for
négra kompletterande omindringar och
justeringar. Det 4r en expogrupp med
representanter for de siljande avdel-
ningama med Paul Bergstedt som sam-
manhallande som stétt for forindring-
arna.

Bland nytillskotten i expon mirks en
axialflikt med skovlar som kan stillas
om under drift och ett relativt nytt pro-
gram for villaventilation. Dessutom har
ndgra nya viggfliktar tillkommit.

Paul Bergstedt vid den nya axialflikten.

Tjeckisk miljovardsminister pa besok

Under mars ménad hade vi besdk hir
av den tjeckiske miljévirdsministern
professor Karel Lobl (med en mindre
delegation) tillsammans med jordbruks-
minister Ingemund Bengtsson. Den tjec-
kiske ministerns intresse gallde frimst
vara stora anlidggningar for SO2-rening.
Bakgrunden till detta intresse ir att det
i de nordvistra delarna av Tjeckoslova-
kien finns stora kolférekomster som i
dag svarar for en stor del av Tjeckoslo-
vakiens elforsorjning. Problemet med
detta kol dr att det har ett mycket lagt
virmevirde samtidigt som det innehal-
ler hoga svavelhalter, Per genererad ki-
lowattimme eleffekt producerar man
siledes mycket storre mingder svavel-
dioxid @n man skulle fa om man hade
olja som brinsle. Genom att brunkols-
omridena dr koncentrerade till de nord-
vdstra delarna blir ocksa problemen i
samband med anvindningen koncentre-
rade. Detta har linge utgjort ett pro-
blem i Tjeckoslovakien och nigon prak-
tisk 16sning pé problemet har man 4n-
nu inte funnit. Fér ndrvarande finns

enbart stoftavskiljning pa de stora kraft-

verken.

Eftersom problemen ir s& brannande
har man givetvis gjort utredningar om
olika siitt att 16sa fragan. Man vill givet-
vis sd 1angt som mojligt vara oberoende
av utlindska energikillor, vilket kom-

Rune Samuelsson ny VD fér Mecman

Till verkstillande direktor for systerbo-
laget AB Mecman utnimndes den 15
mars davarande Tekniske direktéren
vid Mecman Rune Samuelsson.

Rune Samuelsson bérjade sin Bahcoba-
na vid Ventilation r 1954 som anligg-
ningskonstruktor pd industriavdelning-
en och direfter som forsiljningsingen-
jor pd avdelningen fram till 4r 1963 da
han blev teknisk assistent till platsche-

mer att forutsitta att problemet med
utsldpp av skadliga dimnen fran kraft-
virmeverken maste 1$sas. Man har exem-
pelvis berdknat att om 1/4 av kraftver-
ken avsvavlades med var metod skulle
den gips som da bildades ricka till for
att ticka hela Visteuropas gipsbehov.
Anvinder man sig i stiillet av en pro-
cess som ger exempelvis svavelsyra far
man givetvis motsvarande kvantiteter
dven hir och avsittningssvarigheter for
denna produkt blir d4 féljden.

Fr.v. Lennart Smitt, Bjérn Méller, Ulf Jaensson,
Ingemund Bengtsson, Karel Lébl och Agda
Rossel.

Fran foretagets sida gavs en orientering
om var verksamhet inom omradet och
man imponerades av detaljkunskapema
hos dessa politiker liksom deras formi-
ga att forstd komplexa tekniska resone-
mang.

fen. Han utnimndes till 6veringenjor
och produktionsteknisk chef 4r 1966
och till produktionschef ar 1969, Den
befattningen innehade han da han i
april 1972 utsags till teknisk chef vid
AB Mecman.

Dakaporedaktionen tackar for minga
ars stimulerande samarbete, gratulerar
till utndmningen och énskar lycka till
i det nya jobbet.




Ventilationsseminarium

Under april minad anordnades av avdel-
ning S ett “ventilationsseminarium” dit
representanter for savil dags- som fack-
press var inbjudna.

Syftet med detta arrangemang var att
man till den samlade pressen ville p4 ett

den orsakad av att skribenten inte har
erforderliga bakgrundsdata. Till detta

skall dessutom liggas den subjektiva fak-

tormn hos dem som blir utsatta for”
komfortventilation. En undersékning vi-
sade att i samma kontorslandskap dir

sd objektivt sitt som mojligt ge bakgrunds- 60% var nojda med temperaturen fanns
material och information om de problem det 20 procent som tyckte att det var

som sammanhinger med utformningen
och anvindningen av ventilationssystem.

Som bakgrund till denna inbjudan kan

for kallt och lika manga som tyckte att
det var for varmt,
Efter den allminna information som

ses att en del av den kritik som ges i pres- 8avs i form av anféranden féljde en fra-

sen ofta dr oberittigad och ibland ir det
dessutom fel instans som blir kritiserad.
Det dr ofta sa att ventilationsforetaget
kommer in alldeles fr sent i planering-
en och dirfér tvingas utfora installation-
er som inte blir vad de borde vara. Na-
turligtvis 4r en del av kritiken fullt be-
rittigad ibland men ménga ginger ir

Bebysningavicme
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gestund dir journalisterna fick stilla fra-
gor till en panel diir dven vara gistfore-
lisare professor Gideon Gerhardsson
(medicinska expertenheten inom SAF)
och inredningsarkitekt Per-Hugo Hed-
man ingick. Fran foretagets sida med-
verkade Carl-Otto Beckman, Hans Gron-
lund och Curt Jonsson.

Claes Hammar ny ekonomichef

Claes Hammar har nu 6vertagit ekono-
michefsjobbet efter Jan Stalqvist, som
overgatt till annan verksamhet (fore-
tagsledare i bilbranschen).

Claes kom till Bahco 1966 och arbeta-
de till att borja med tillsammans med
Jan Stélqvist i forsiliningsstaben.

De senaste aren har Claes arbetat som
siljledare for hemkomfortavdelningens
exportbearbetning.

Dakapo tillonskar Claes Hammar all
framgang med det nya arbetet. Dess-
utom rédknar vi med honom som poten-
tiell medlem i sluta-réka-kampanjen.

Frv Hans Grénlund, Gideon Gerhardsson,
Carl-Otto Beckman, Per-Hugo Hedman och
Kurt Jonsson




verkstadsnytt

Rapport om B-verkstadsutbyggnaden

Kravet pa nya lokaler har vixt sig star-
kare i takt med att produkterna har 6-
kat i storlek och antal. Utbyggnaden
ger mojlighet till bittre totalt utnytt-
jande av vara produktionsresurser ge-
nom de omdisponeringar, som den moj-
liggér,

Byggnadsarbetena har paborjats med
SIAB som byggnadsentreprenér. Hit-
tills foljer arbetena upprittad tidplan
med produktionsstart i oktober 1973.

De konsulter, som anlitats inom respek-
tive omride ar arkitekt Tage Sagstrom,
statiker Knut Jonsson, VVS-konsult
Ingemar Lindstrém, el-konsult Ragnar
Lofman och frin Bahco Ragnar Jir-
myr, som skott ventilationsdelen.

For att pa kort tid n4 optimalt resultat
for var B-verkstadslayout har TTS — en
konsult i materialhanteringsfragor — an-
litats. Arbetet genomfordes med savil
kvalificerade metoder for insamling och
bearbetning av underlag som med inter-
vjuer av de anstillda. Representanter
for samtliga kategorier anstillda har del-
tagit i utformningen av den nya verksta-

En effektiv och stimulerande organisationsform ar arbete i

Under de senaste manaderna har en for-
andring av arbetsorganisationen genom-
forts inom vissa verkstadsavsnitt, Mal-
sdttningen har varit att utveckla och
forbittra arbetsférhallanden och arbets-
former i det 16pande dagliga arbetet pé
verkstadsgolvet, Inom vissa verkstadsay-
snitt ir det ej lampligt att avgrinsa oli-
ka individuella arbeten fran varandra
utan behovet av nira kontakt och sam-
arbete mellan individerna i arbetsorga-
nisationen 4r stort. Ett led i denna
strédvan &r tillkomsten av produktions-
grupper. Dessa produktionsgrupper in-
nebir en forindring i riktning mot me-
ra sjilvstindigt fungerande enheter.
Inom varje produktionsgrupp har en
gruppledare tillsatts. Vidare har i grup-
pema byggts in resurser for “produk-
tionsservice™ och gruppen svarar ocksa
for kvalitetskontrollen.

Strédvan inom gruppen bér vara, att man
sinsemellan byter arbetsuppgift for att
pé sd sitt uppnd storre variation och ar-
betstillfredsstillelse. Genom att lira fle-
ra arbetsmoment och dirigenom f4 for-
bittrad kunskap om kamratens arbete
forstirks gruppgemenskapen. Si sma-
ningom kommer d4 gruppmedlemmar-
na att kunna alla inom gruppen fore-
kommande arbetsuppgifter och gruppen
kan vid korttidsfranvaro fungera till-

den. Samarbetet har varit positivt och

stimulerande for samtliga, och en mingd

vardefulla synpunkter har lagts fram
fran arbetarna. De gemensamt mest be-
arbetade avsnitten dr:

— Omklddningsrum och toaletter

— Skydds- och siikerhetsfragor

— Maskinplaceringar

— Val av produktionsmetoder

Speciellt positivt blev samarbetet an-
géende de olika lagens arbetsstillen.
Det dr egentligen fel att nimna nagon
fore de andra, men Hakan Viléns insats
dr svér att passera utan omnimnande.
Hikan var ej n6jd med den foreslagna
maskinuppstillningen inom f6rarbets-
gruppen. P4 eget initiativ indrade han
layouten och direfter presenterade han
skisser pd en bittre maskinuppstillning,
Férslaget kommer att genomforas helt.

Den ambition som samtliga inblandade
1 B-verkstadsprojektet har visat gilleri
allra hogsta grad 4ven Lars-Erik Thor,

som sasom ansvarig for samordning av
byggnadsfrigor “trampar” helt nya vi-
gar.

fredsstillande. I det tillverkningsunder-
lag, som ger anvisningar om hur grup-
pens arbete ska utforas, ir antalet ar-
betsuppgifter och/eller -platser storre
dn antalet gruppmedlemmar. Detta ger
gruppmedlemmama maijlighet att sins-
emellan balansera arbetsmingden.

Gruppens storlek har frimst avgjorts av
att man ska ha ett gemensamt mal. Dvs
att gruppens samarbete ska vara natur-

ligt, t ex tillverkning av en produkt.

Arbetsledningen kan komma att paver-
kas av forindringen. Att leda en vil fun-
gerande produktionsgrupp sammansatt
av kunniga, engagerade medarbetare ger
helt nya majligheter till delegering. Ar-
betsledarna kan i okad utstrickning dg-
na sig it planering och utveckling av si-
na medarbetares insatser s att bista re-
sultat uppnas. Detta kan astadkommas
genom ett flertal olika atgirder, bl a ge-
nom att tillse att gruppen férses med
produktionshjilpmedel och material vid
ratt tidpunkt, medverka til! att rationel-
la arbetsmetoder anvinds, att kraven pa
skydd och sikerhet uppfylls samt striva
efter att tillvarata och utveckla medarbe-
tarnas kunnighet. En utveckling i denna
tiktning bor ge 6kad arbetstillfredsst -
lelse och fortjanstmoilighet och vara po-
sitiv for alla berorda parter.

Lars-Erik Thor med »férsta spadtaget—spaden»
omgiven av Gunnar Winkvist och Gunnar Hy-
binette.

produktionsgrupper
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direkt fran facket

Information fran verkstadsklubben

Verkstadsklubben holl sitt arsméte un-
der februari manad dd man bl a forrit-
tade val av styrelse. Styrelsen fick fol-
jande utseende : Qrdf UIf Jaensson, vi-
ce ordf Lars Jonsson, sekr Lennart Svan-
tesson, vice sekr Dagmar Sj6lander, kas-
sOr Jussi Waine, dvriga Svea Svensson,
Reijo Marjoniemi, Erik Léfberg samt
Kjell Kruger.

Den forsta stora uppgiften som den nya
styrelsen fick ta itu med var l6nefor-
handling om en I6neutvecklingspott pa
drygt 150:- som fanns vid foretaget.

Konstruktion for framrikning av l6ne-
utvecklingspotten

Som bas var andra kvartalet 1971 och
andra kvartalet 1972. Mellan dessa ba-
da kvartal skulle vuxna arbetare ha 16-
neglidit 40 6re utdver avtalshojningar
och kompensation for arbetstidsforkort-
ningen for att pott ej skulle utga. P4
Ventilation hade glidningen bara varit
17 6re, dterstod 23 6re per vuxen arbe-
tare som var anstilld vid foretaget den
I januari 1973. Detta gor att potten
blev drygt 150:—,

Forhandling

Fran bérjan diskuterades inga lénesum-
mor utan bara principen for fordelning-
en av potten. Verkstadsledningen presen-
terade for klubbens férhandlare en sta-
tistik som i sig var helt riktig men som

¢j skilde pd loneutveckling och 16neglid-
ning.

(Loneutveckling = avtalshojning + kom-
pensation for arbetstidsforkortning och
Ioneglidning.

Loneglidning = den fortjanstutveckling
man far ndr man héjer tidloner mer in
vad avtalet siiger eller tar ut mera pa
ackord genom férhandling eller hogre
arbetstakt). Denna statistik visade att
el-, rep- och verktygsarbetare hade haft
en samre I6neutveckling in exempelvis
stddare trots att stidarna bara fatt av-
talsenlig 16neskning (LO:s laglénepot-
ter 1971 och 1972). Man hade glomt
att man vid ett tillfille vecka 15 givit
yrkesarbetarna ett litet men dock 16-
nepdslag utover avtalet. Detta kallas 16-
neglidning och minskar da foljaktligen
ocksa 40-6ringen som for var del bley
23. Klubben ifragasitter foretagets sitt
att ligga ner s mycket ondodigt arbete
pa att plocka fram en massa material
som egentligen inte har med saken att
gora.

Nija nog sagt om detta och nu till resul-
tatet,

Nir det giller tidlénema si fanns det
forut ett drygt 40-tal olika, nu finns det
18 st tidlonegrupper fran 13:20 och 1pp-
uppat med 20 ores differentiering,
Nir det giller ackord sa har underlaget
i pressarverkstadens lillsida hojts med
15% mutterpunktning, 10% tran sport-
laget vid Hamnverken har hojts samt
ett 20-tal olika produktackord pa A-
verkstaden.
For yrkesarbetama har en speciell upp-
gorelse triffats som bygger pa avtalets
gruppindelningar och med en klassin-
delning om § klasser inom varje grupp.
Detta innebir att lénespridningen mel-
lan den hogst betalda i a-gruppen och
den lagst betalda ej kan vara mer in 80
ore. Foretaget har utover potten till-
skjutit en summa pengar for vissa per-
soner varfor det kan forekomma vid
jamforelse att loneklyftan har 6kat med
5-10—15 6re pa vissa hall men i stort
ar det en satsning pa de ligavlénade.
Vi dr inte nojda med uppgorelsen men
men vi hade bara 150 kr att fordela.

Klubbens syn pa den gingna avtalspe-
rioden:

Vi dr glada Gver fackets laglonepaolitik.
Denna har gjort att vi fatt vara med att
hjilpa upp de lagavlénade fran 9:50/tim
till 13:20/tim under den gangna 3-ars-
perioden. Vi menar inte att 13:20 dren
hog 16n men om man ser till motstandet
fran arbetsgivama vid forhandlingama,
sd hade loneldget for de lagavlonade
gruppema varit betydligt ligre. Vi har
ocksa sjdlvfallet natt en viss utjimning

i det totala loneldget vid foretaget. Vi
hoppas ocksa att LO:s I6nepolitik i fort-
sdttningen i forsta hand blir en satsning
pa de ligavlonade.

Verkstadsklubben

Daka

gratulerar

Pension
Gosta Lindquist
50 ar

Per Hellzén
Erik Johansson

0

20.5

19.6
30.6
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Den tidigare sa resurskrivande avtalsom-  med tillimpningssystem kommer att in-

rikningen av alla ackordspriser har i 4r nebira minga fordelar jamfort med det
ocksd kunnat goras maskinellt i det nya  nuvarande som t ex
systemet.

rationella dndringsrutiner for register-
Ietapper kommer nu sedan tillimpnings- uppgifter

system att utvecklas for exempelvis mindre produktionsstdmingar

belaggningsplanering och korplaner for noggrannare tidsangivelser for material-

olika verkstadsenheter behov mm

planering av personal- och maskinresur- - L .

ser och Pa la?gre Sllft innebér de_t 4 _?Y?teme‘ Arbetsgruppen for systemutveckling, fr.v.

kalkylering. ocksa fina vidareutvecklingsmojligheter, Bengt Edwardsson, Hans Ax, Roland Sten-
exempelvis beliggningssimuleringar med holm, Sten-Olov Bjorbrand,Harry Bertilsson

Det fullt utbyggda operationsregistret alternativ produktion. och Torbjom Ling.

c Amanda

For kvinnliga anstillda och fruar till an-
stdllda pa Bahco finns en damklubb som
ser som sin framsta uppgift att ta hand
om nyinflyttade fruar med Bahcoanknyt-
ning och hjilpa dem att fa kontakter pa
den nya orten. Genom sin fritidsverk-
samhet vill man ocksa bidra till att stir-
ka sammanhillningen och samhérighe-
ten bland de Bahcoanstiillda.

Varje ar brukar man ha ungefir 6—7 oli-
ka arrangemang att samlas omkring och
tittar man pa det senaste iret, finner man
bl a sidana aktiviteter som modevisning-
ar, instruktion i styckning, skénhetsvard
och en "’poetisk afton” med Bo Zetter-
lind. Som nista punkt pa programmet
stir en teaterresa till Kardemummare-
vyn i Stockholm.

Sitt namn har klubben fitt genom att
den bildades pA Amandadagen for ett
20-tal ar sedan. Initiativtagare var Mar-
ta och Gunnar Brynge.

Gullbritth Tordendahl i en virkreation

Du som vill veta mer om “Sveriges trev-
ligaste damklubb™ far gima vinda Dig
till Gullbritth Tordendahl som kan be-
ritta litet mer om vad de har for sig.
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Fotboll i soder

Fran var Dakapomedarbetare i Malmé
har vi fatt en rapport om korpaktivite-
terna dir nere. Som synes av bilderna,
sd dr fotbollssdsongen i full ging med
triningsmatcher infor korpseriestarten.

I matchen mot tidningen Arbetet (bil-
den) i Kvp.cupen var laget fortfarande
lite under isen, men sa hir tidigt pa si-

songen dr ju det ganska forstaeligt. Stryk

blev det och det med hela 4-0. Battring
lovas dock infor seriestarten.
Dakapo &nskar laget lycka till.

Brottningsframgangar av Bahcoit

Tett brev frin brottningsentusiasten
Sven Ohlsson, montage, har vi fatt in-
formation om att vi p4 montagesidan
har en framgéngsrik brottare, som he-
ter Roland Svensson. Han tévlar i tung-
vikt och har som frimsta meriter bl a
3ee plats i Skanska masterskapen 1973,
ochen 4 plats i svenska misterskapen
i Helsingborg i dr. Vid manadsskiftet

Foto:J Adelfalk, Malmo

mars-april representerade Roland Sve-
rige i en sexnationslandskamp dir han
blev klassegrare i konkurrens med del-
tagare frin Norge, Danmark, Holland,
Osterrike och Fredrikshamn.

Bra gjort! Vi hoppas att dven i fortsitt-
ningen kunna rapportera om Roland
och hans framgangar.

Olof Gullberg gér en av sina fina parader i
matchen mot tidningen Arbetet

Inga deppiga miner hiir trots 0—4 i baken.
Staende fr v Jan Bickman, Lars Lindberg,
Kent Persson, Georg Andersson och Bertil
Ridell.

I'hukande stillning fr v Hans Bjork, Olof

Gullberg, Jan Ferhm samt Hans Norberg.

ALLA RODDINTRESSERADE

halsas valkomna till var motionstrining
pd klubbholmen tisdagar och torsdagar
kI 1800. Andra dagar enligt dverenskom-
melse. Vidare upplysningar lamnas av
Hans Aleblad, tel 148 och Siw Eriksson,
tel 260.

Roddsektionen

BRANNBOLL

spelar vi pA mandagar kl 1800— 1900 p4
Korsingens A-plan (=fotbollsplanen)
med undantag av den 18 juni.

°

VOLLEYBOLL

fortsitter vi med k1 1900— 2000, dock
ej pa fotbollsplanen, men inom samma
omrdde. Vidare upplysningar limnas av.

Anders Rongelid, tel 38040
Leif Wallgren, tel 0—78
Siw Eriksson, tel 260

Alla halsas valkomna!

Brinnbollssektionen

Hir ses Roland (underst) i aktion mot den
inte alldeles obekante Pelle Svensson
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