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Hannes Brynge — en man som betytt
mycket for Bahcos utveckling.

En av Bahcos stora ledargestalter har
gtt ur tiden. Hannes Brynge, son till
uppfinnaren och Bahcopionjiren J P
Johansson, slutade sina dagar i mars i
ar.

Redan 1912 kom Hannes Brynge till
Bahco och arbetade som ingenjor och
konstruktor till 1932. Disponent blev
han 1933 och frin 1945 till 1953 var
han direktor for Bahcoverkstidemna i
Enkoping.

Minga gamla Bahcomedarbetare som

var med pé den tiden minns nog fortfa-
rande Hannes Brynges obligatoriska ron-

stimning och han kunde diskutera nis-
tan allt som rorde jobbet — och mycket
annat dessutom.

Hannes Brynge var en inspirerande kraft,
som verkade utan att synas i onddan,
men som betydde oerhort mycket for
utvecklingen av Bahco till ett modernt
storféretag med kvalitet som honndrsord.

Aven under sin tid som pensionir var hans
intresse pa ett levande och aktivt sitt
knutet till allt som rorde foretaget och
dess medarbetare.

der pa verkstiderna. Han hade en osvik- Bahco och Enkdping kommer att beva-

lig formaga att skapa en fin tillitsfull

ra Hannes Brynge i kirt minne.




O VD informerar

[0 Var verksamhet under 1971 kinneteck-
nades av den konjunkturavmattning som in-
tridde redan hosten 1970. Biade inom lan-
det och p4 flertalet viktiga exportmarkna-
der var efterfrigetendensen vikande. Tren-
den under 1971 var emellertid icke enhet-
lig. Medan nedgingen var pétaglig inom vis-
sa delar av var verksamhet, fortsatte silun-
da forsiljningen inom andra omraden att
oka.

Vir fakturering for 1971 blev 237.4 milj
kr mot 225.4 milj kr aret tidigare. Rorelse-
resultatet for aret inkl véra utlandsbolag
blev 18.2 milj kr mot 17.2 milj kr dret {5-
re. Trots det hirda marknadslédget kunde

vi Oka var forsiljning av anldggningar for
komfortventilation, processventilation och
rokgasrening. Samtidigt resulterade vidgade
insatser pa frimmande marknader i en 6-
kande exportforsiljning. Vi kan séledes se
tillbaka pa ett bra ar sdrskilt med tanke pé
den ovanniamnda konjunktursituationen.
Tack alla medarbetare for den prestationen!

Innevarande ar har hittills kinnetecknats

av en starkare markerad lagkonjunktur dn
tidigare, men trots detta har véra forsilj-
ningsavdelningar i stort sett lyckats hélla
sina budgetmdl. Sirskilt framgéngsrika har

vi varit niér det giller vart yttre miljopro-
gram, dven om de statliga stimulansatgér-
derna for investeringar inom detta omrade
sjalvklart paverkat orderingingen. De allt-
mer 6kade omkostnadema, av vilka en stor
del mer eller mindre &r automatiskt dterkom-
mande, kan riskera att paverka den dkadeex-
portforsiljningen. Skall vi kunna bibehélla
var 16nsamhet och véir expansion i var intres-
santa miljovardsmarknad, krivs det bade ra-
tionaliseringar och en fortsatt effektivitet.
Jag hoppas pi forstaelse och hjilp frin alla
inom foretaget for att kunna fullfolja virt
rationaliseringsprogram.

I det hidr numret av Dakapo finns négra ar-
tiklar som handlar om vér beredskap nir
det giller sikerhet och arbetarskydd. Det
ir viktiga saker som alla bor vara informe-
rade om. I kommande nummer av Dakapo
ir det meningen att var skyddsingenjor re-
gelbundet skall informera om vara satsning-
ar pa arbetarskydd. Det dr en viktig del av
den allt viktigare arbetsmiljon. Det finns
anledning att mycket snart dterkomma till
detta.

VVS-missan i Stockholm (VVS=Virme,
Ventilation, Sanitet) har just avslutats. Den
innebar en stor satsning for oss, och vi har
verkligen utnyttjat tillfillet att infor hela
branschen visa vart kunnande och var kapa-
citet. Vi har all heder av virt framtridande
pa missan och var monter har hivdat sig
mycket vil i konkurrensen. Jag vill gima
tacka alla som varit med om att skapa det-
ta forum for fordjupade kundkontakter
och alla som bidragit med att betjina mon-
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Huolimatta laskusuhdan-
teesta vuoden 1971 aikana,

myyntidmme.

Vuoden 1971 laskutus oli
237,4 milj.kr. viime vuoden
225,4 milj kr. vastaan. Aja-
tellen erikoisesti mainittua
suhdannetilannetta voim-
me katsella taakse jainyt-
td vuotta hyvdni vuotena.
Kiitokset kaikille tydtove-
reille sen aikaansaamisesta.

Kuluvalla vuodella on ti-
hén saakka ollut tunto-
merkkinddn suurempi
laskusuhdanne kuin aikai-
semmin, mutta siitd huo-
limatta on myyntiosastom-
me onnistunut suurin
piirtein sdilyttdmaan ta-
lousarvionsa tavoitteet.
Pystydksemme siilytti-
maéiin kannattavuutemme
ja laajenemisemme vaadi-
taan kuitenkin seki ratio-
nalisointia ettd jatkuvaa
tehokkuutta. Toivon ym-
mirrystd ja apua kaikilta
yrityksen palveluksessa o-
levilta kyetiksemme vie-
miin rationalisointiohjel-
mamme loppuun saakka.

Dakapon tissd numerossa
on joitakin artikkeleita,
jotka kisittelevit valmiut-
tamme varmuuden ja tyo-
turvallisuuden alueella. Ne
ovat tirkeiti asioita, joista
kaikkien tulee olla selvilli.
Tulevissa Dakapon nume-
roissa on tarkoituksena,
ettd suoja-insin0orimme
sidnnollisesti antaa tietoja
panoksistamme tyoturval-
lisuuden alueella, joka on
tirked osa vield tirkedim-
mistd tyoskentely-ympi-
ristostd. On syytid hyvin
pian palata tihin asiaan.
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Limpdkausi lopussa - nyt
vaihdamme kylmille

Georg Strame vastaa raken-
nuskuivaajien ja pienempi-
en limminilmakojeiden
myynnisti.

Leif Linder vastaa kiinteis-
ti limpoasennuksista (Ther-
moblock) ja suuremmista
ilmanjiadhdy tyslaitteista.

Milti tulevaisuus niyttii
Eimminilmakojeiden osalta ?




Slut pa varmen —nu vaxlar vi

over till kyla

For den hir nigot »aviga» rubriken just
nir varen #r som intensivast svarar silj-
chefema for vara virme- och kylproduk-
ter.

George Strame ansvarar for forsiljning-
en av byggtorkar och de minsta typema
av luftkonditioneringsapparater. Hans
del av forsiljningen ligger inom produkt-
forsiljningsavdelningen (R) och till sin
hjdlp har han en siljledare for den nor-
diska forsiljningen och tre filtsiljare.
For forsiljningen till forbrukare svarar
ett nit av lokala Aterforsiljare och ser-
vicefirmor.

Leif Linder har de fasta virmeinstalla-
tionerna (Thermobloc) och de storre
kylanliggningarna p4 sin lott. Den hir
forsiljningen sorterar under var entre-
prenadavdelning (S) och faltforséljning-
en utfors vid véra distrikts- och filialkon-

tor.
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Hur har den gingna vintern varit nir det
giller virmeapparater?

George Strame: Nigon riktigt bra vinter
har det ju knappast varit hir i Sverige i
ar. Dessutom har byggverksamheten va-
rit timligen 14g. Trots detta har vi haft
en hygglig forsiljning pa byggtorkar.
Virt byggtorksprogram har ocksi uto-

kats med elektriska torkar pa 5 och 10kW
och dom har betytt nya kunder och en
bra forsiljning. Men nog hoppas jag att
det nista ar blir en riktig vinter.

Leif Linder: P de fasta virmeinstalla-
tionerna har vi inte samma kinslighet
for viderleken utan behovet fordelar
sig ndgotsanir konstant ar fran 4r. Vi
har haft en bra forsiljning under hdsten
1971 och de aktiviteter vi gick ut med,
bl a tvi siljtavlingar, gav ett riktigt bra
resultat. Under védren har vi mirkt av
konjunktursvagheten i stérre utstrick-
ning. Konkurrensen nir det giller olje-
eldade aggregat for direktvirme dr myc-
ket hard och vi far sliss for varje objekt.

Hur ser Du p4 framtiden nir det giller
virme?

George Strame: Det ser ganska ljust ut.
Men den typ av virme som vi séljer ir
beroende av att kylan kommer. Fir vi en
riktig vinter s siljer vi bra med byggtor-
kar. Vi har ett bra sortiment, bra produk-
ter och ett fint uppbyggt nit av dterfor-
siljare och servicefirmor. Dessutom bor-
jar byggtorkar att bli intressanta i hela
norra Europa. Den lingsiktiga propagan-
dan for vinterbygge och virmekomfort
pa byggplatserna borjar ge resultat och
det finns stort intresse i hela Norden, i
Tyskland, Osterrike och Schweiz.

Redan nu har vi en betydande marknad
dimere och den kommer sikert att vixa.

Leif Linder: Vi har en ganska konstant
marknad och dessutom ir vi ledande nir
det giller direktvirme. Vart utgangslige
ir med andra ord ganska bra. Vad som
kan hinda ir att myndigheternas krav
kan indras s att installationema forsva-
ras och fordyras. Det kan gilla sadana
saker som skorstenshojd och rokgasre-
ning. En annan faktor som kan paverka
bilden ir utbyggnaden av fjarrvirmean-
liggningar i titorterna. Men det kommer
alltid att finnas behov av direktvirme
for industri- och lageruppvirmning, spann-
milstorkning och andra torkningsuppgif-
ter som kriver fasta installationer.
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S4 aver till kylan!
Ar Du laddad infér den hir sisongen?

George Strame: Joda, vi 4r laddade och
vil forberedda. A terforsiljar- och ser-
vicefirmoma har vi kompletterat efter
erfarenheterna fran forra sisongen och
vi har reklam- och forsiljningskampan-
jema firdiga. Det kommer sikert att bli
ett framgangsrikt 4r hir i Sverige och
dven nir det giller den hir produkten
sd finns det ett stort intresse hos vara
dotterbolag i Europa.

Leif Linder: Vi har redan startat sisong-
en och vi vet att intresset dr stort. Och
visst 4r vi laddade. P4 VVS-missan som
just avslutats har vi haft en hel del fram-
gingar.

Hur kommer ni att bearbeta marknaden?

George Strame: Huvudsakligen genom
direktreklamkampanjer i vara aterforsil-
jares namn och med riktig konsekvent
uppfoljning. En intressant siljtivling har
vi ocks4 for att ytterligare stimulera va-
ra iterforsiljare.

Leif Linder: Aven vi kommer huvudsak-
ligen att arbeta med direktreklam och
uppféljning. Vi kommer att bearbeta in-
dustrier, banker, forsikringsbolag och
butikskedjor. Kylaggregaten utgor ett
fint komplement till vara dvriga produk-
ter pd avd S, det stirker virt program
péett bra sitt.

Och hur ser Du pa framtiden nir det
giller kyla?

George Strame: Kylaggregat ir en pro-
dukt som foljer det allménna ventila-
tionsmedvetandet. Jag tror att markna-
den kommer att vixa i takt med okade
krav pi komfort pa arbetsplatserna, an-
tingen det nu dr butiker, kontor eller in-
dustrier.

Leif Linder: Jag tror ocksd att den hir
marknaden kommer att 6ka och att vi
har goda maojligheter att hilla oss bland
de ledande foretagen. Men kylaggregat
kommer nog inte att bli nagon huvud-
produkt for oss.

Leif Haag och Curt Andersson rullar in byggtor-
ken i den specialbyggda slipvagnen efter en fram-
gingsrik demonstration pa en byggplats.
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Var nya produktionschef
Gunnar Winkvist har ordet

Gunnar Winkvist borjade pa Bahco 1962
som ritare pa produktionsritkontoret. Han
arbetade ddrefter som montageingenjér och
nir han 1968 limnade foretaget, for att bli
VVS-chef for ett byggledningsforetag i
Stockholm, sysslade han med Sales Promo-
tion.

1969 kom han tillbaka till Bahco som in-
stallationschef med ansvar fér montage och
service och senare dven for D-verkstaden.
Sedan 1 april 1972 ir han produktionschef
vid foretaget.

God laganda — goda medarbetare ger bra
resultat

For att en organisation av den hir omfatt-
ningen skall kunna fungera kriivs god lag-
anda och goda medarbetare utefter hela
linjen, bade i produktionen och pé konto-
ren. Vi kan fungera och f4 god laganda ge-
nom att vi &r motiverade for vara arbets-
uppgifter. Det dr viktigt att alla minniskor
far kinna att de betyder nagonting och att
de far en meningsfull sysselsittning. Det
viktigaste 4r i detta fall att ansvar delegeras
nedat i organisationen. Det maiste vara ro-
ligt att arbeta, det ger ldgre frinvarofrekvens
och mindre personalomsittning, samtidigt
som vi vinner i bade effektivitet och trivsel.
Om vi kan organisera avdelningen efter mal
istillet for nivaer tror jag att vi kan uppna
dessa resultat.

Milsittningen for var produktion skall va-
ra att Bahcos produkter skall sté sig i kon-
kurrensen med andra fabrikat bide vad be-
triffar kvalitet, prestanda och pris.

70-talets stora problem

Ett stort problem under de nirmaste aren
kommer att vara rekrytering av folk till v-
ra verkstider. Under 70-talet kommer ar-
betsmiljon att fi en avgdrande betydelse

for vara rekryteringsmajligheter. Det ir
min férhoppning att vi skall kunna 16sa
dessa milj6fragor tillsammans med var verk-
stadspersonal. Jag hoppas ocksa att forsk-
ningen i framtiden skall ge oss arbetsmeto-
der med madjligheter att minska bl a mono-

toni och bullerstémingar i arbetssituationen.

En verkstadslokal dr svir att fa lika vinlig
som en hemmiljo men det finns flera atgir-
der som kan vidtagas for att gora det drig-
ligare for mianniskorna pa verkstadsgolvet.
Ett exempel fran Hamnverken ir ett all-
mint uppsnyggande av toaletter och mat-
rum genom malning och tapetsering, utby-
te av tvittstill osv. Det ger médnniskan 4t-
minstone en stunds avkoppling fran sitt ar-
bete i en miljo som dr mer anpassad till hen-
nes normala standard.

En annan viktig faktor for folk i vara verk-
stader 4r lonesittningen. Lonen skall siit-
tas efter den insats man gor och det maste
nodviandigtvis vara si att produktivt arbete
skall I6na sig och betalas efter prestation.

Ritt man pé ritt plats

Arbetskraftens sammansittning méste an-
passas efter de olika arbetsuppgifterna och
det ir lika viktigt pa verkstadsgolvet att pla-
cera ritt man pa ritt plats som i varje annan
verksamhet. I det hdar sammanhanget vill
jag ocksd framhélla att vi bor bereda dldre
svensk arbetskraft arbete och det dr méj-
ligt om vi kan anpassa arbetsplatserna till

de dldres prestationsférmaga.

B-verkstaden

Det ir tvd huvudproblem vi har att 16sa da
det giller B-verkstaden, nimligen skydds-
och utbyggnadsfragoma. De altemnativa l6s-
ningar som vi for nirvarande arbetar pa
hoppas jag skall ge oss ett tillriickligt bra
alternativ ur miljosynpunkt. Nagra delpro-
blem som vi har att ta hinsyn till 4r t ex
hur sprutlackeringen skall arrangeras, vilka
firger vi kan anvinda osv.

G Strame: » Niytii melko
hyvilti. Mutta sen tyyppi-
nen limpo jota myymme
on riippuvainen kylmin tu-
losta. Suuri mielenkiinto
alkaa nyt kohdistua raken-
nuskuivaajiin Pohjolassa,
Sakssa, [tivallassa ja Sveit-
sissd. »

L Linder: » Meilld on melko
vakinainen tavaramenekki ja
sitdpaitsi olemme johtavas-
sa asemassa vilittdmin lim-
mon alueella. Lihtasemam-
me ovat toisin sanoen mel-
ko hyvit.y

Miltd tulevaisuus niyttdd
jadhdytyksen osalta ?

G Strame: » Jidhdy tyskohe
on tuote, joka seuraa ilmas-
tointitekniikan yleistd tun-
temusta. Uskon, ettd markki-
nat tulevat kasvamaan sa-
massa tahdissa kuin tyo-
paikkojen mukavuusvaati-
mukset.»

L Linder: » Uskon my®os, et-
td ndama markkinat tulevat
kasvamaan ja ettd meilld on
hyvid mahdollisuuksia pysyi
johtavien yritysten joukossa.
Mutta ilminjidhdy tyskoje ei
tule olemaan mikddn pii-
tuotteistamme. »
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Uusi tuotantojohtajamme
Gunnar Winkvist kiiyttai
sananvuoron

Gunnar Winkvist on ollut
yrityksen palveluksessa
1962 saakka lukuunottamat-
ta lyhyehkod taukoa 68-69.

1969 hinesti tuli asennus-
johtaja vastuullaan kokoon-
pano ja huoltopalvelu seki
my Shemmin my 6s D-vers-
tas. Huhtikuun 1. 1972
alkaen on hin yrityksen
tuotantojohtaja.

Hyvi joukkohenki - hyviit
kanssatyontekijit saavat ai-
kaan hyvii tuloksia

On tirkedi, ettd jokainen ih-
minen saa tuntea, ettid hinel-
13 on merkitysti ja ettd hin
saa tarkoituksenmukaisen
toimen.

Tarkeinti tidssd tapauksessa
on, ettid vastuuta valtuutetaan
alaspdin yrityksen organi-
saatiossa.

70-luvun suuri ongelma

Suuri ongelma ldhimpien
vuosien aikana tulee olemaan




tyontekijdiden hankkiminen
verstaisiimme. TyOskentely-
ympéristolld tulee olemaan
ratkaiseva merkitys tyovoi-
man hankkimisessa 70-lu-
vulla. Toivon, ettd tutkimus-
tyo antaa meille tulevaisuu-
dessa tydomenetelmid, jotka
vihentidvit m.m. yksitoik-
koisuutta, d4ni- ja rimina-
hiiriéitid tyotilanteissa.
Toinen tirkeid tekijid on
palkka. Sen tulee olla suo-
rituksen mukainen ja on
vilttimatonti, ettd tuottava
tyd tdytyy kannattaa.

Oikea mies oikealle paikalle

Yhti tirkedd on verstaalla,
kuin jokaisessa muussa toi-
minnassa, etti oikea mies

asetetaan oikealle paikalle.

B-verstas

Meillid on kaksi pdi-ongelmaa
ratkaistavana B-verstaalla. Ne
ovat osaksi turvallisuuskysy-
mykset ja osaksi kysymys
laajentamisrakennuksesta.
Turvallisuuskysymysten suh-
teen meillid on joukko ratkai-
suja joiden parissa tydsken-
nelliin. B-verstaan mahdolli-
sen laajentamis

seen laajentamiseen emme
vielii lopullisesti voi ottaa
kantaa. Tuleva tyotilanne
muodostuu kokonaan rat-
kaisevaksi tille asialle.

Ehdotustoiminta

Ei ole epiilystikiin siiti,
etti ehdotustoiminnalla on
tirked tehtivd tdytettiva-
niin tuotannossamme.
Katson titd hyvin valoisas-
ti ja toivon, ettd voimme
virkistid lisiintyvdidn ak-
tiivisuuteen.

Voidaan sanoa karkeasti,
etti se, joka piirustuspOy-
din ddressd ottaa esille uu-
den tuotteen, ei ylety li-
hemmiiksi kuin »80 % tiy-
dellisyyteeny. Tuotantotyd-
voima verstaslattialla voi
myOtivaikuttaa jaljelld ole-
vaa 20 % esim. ehdotustoi-
minnan kautta.

Lopuksi

Tyontekijan vaikutusvalta
on vastuuta siité, ettd teh-
tivit ratkaistaan tehok-
kaasti, ettd organisaatio
toimii joustavasti ja etti
yritys menestyy hyvin.
Vain tuotannon lisidmisel-
i voimme saada tyehto-
jemme todellisia parannuk-
sia.

Lyftproblemet kan vi 16sa genom att féra
over den tunga produktionen till hogbygg-
naden och E-verkstaden, dir vi har traver-
ser med tillricklig lyftkapacitet. Ett tredje
delproblem som jag hoppas vi skall kunna
rada bot p4 sd sméningom ir bullerstéming-
arna.

Till en eventuell utbyggnad av B-verksta-

den kan vi inte ta definitiv stillning dnnu.
Den framtida beldggningen blir helt avgo-
rande for detta. For ndrvarande foreligger
flera olika forslag till utbyggnad.

Forslagsverksamheten

Min foretridare, Rune Samuelsson, talade

i forra numret av DAKAPO om forslags-
verksamheten. Trots detta vill jag som ny
ordférande i forslagskommitten séga nagra
ord om verksamheten.

Det ir ingen tvekan om att forslagsverksam-
heten har en viktig uppgift att fyllai var
produktion. Jag ser mycket positivt pi den
och jag hoppas att vi skall kunna stimulera
till en 6kad aktivitet.

Man kan grovt siga att den som sitter vid
ritbordet och tar fram en ny produkt inte
nér langre dn till »80% fullindningy. De
aterstdende 20 procenten kan produktions-
folket pé verkstadsgolvet bidra med genom

t ex forslagsverksamheten. Det dr didrfor
angeldget att produktiv personal s tidigt
som mdijligt blir inkopplad pa en ny produkt.

Har nigon problem med att formulera ett
forslag sé stir gima forslagskommittens sek-
reterare till forfogande for att hjdlpa till.

Gunnar Winkvist i samsprik med Birgitta Strom
vid en av pressama

Till sist

Medinflytande dr ansvar for att uppgifter
loses effektivt, att organisationen fungerar
smidigt och att foretaget gar bra. Arbets-
ledare méste stilla krav. Rationaliseringen
miste g vidare. Det dr endast ur produk-
tivitetshdjningar som vi kan fa reella for-
béttringar av véra arbetsvillkor Jag kom-
mer att stilla krav pa ett stindigt bittre ut-
nyttjande av vira totala resurser. Jag hop-
pas ni 4r dverens med mig att detta 4r en
nodvindighet och blir en realitet.

Apropi miljévard
Oljeskadad potatis kallar en del ménniskor
pommes frites.



Om sakerhet och arbetarskydd
pa Bahco Ventilation

Arbetarskydd

Sedan ménga 4r tillbaka har inom svensk
industri en vil utvecklad arbetarskyddsor-
ganisation funnits.

Verksamheten grundar sig pa lagstiftning
och frivilliga 6verenskommelser mellan ar-
betsmarknadsparterna,

Vad sdger lagen?

I lagen sigs att »Arbetsgivaren och hos ho-
nom sysselsatta arbetstagare skola, for att
dstadkomma sunda och sikra arbetsforhal-
landen pé arbetsstillet, under arbetsgiva-
rens ledning i samverkan bedriva ett pa
lampligt sitt organiserat skyddsarbete.

Hur detta arbete skall g4 till 4r ndrmare
faststillt i en overenskommelse mellan

SAF och LO om »Allmiénna regler f6r den
lokala arbetarskyddsverksamheteny.

Lagens huvudsyfte kan sigas vara samman-
fattad i §7 ddr det stir: yArbetsgivaren ar
pliktig att under sirskilt beaktande av vad
nedan sigs eller med stéd av denna lag fo-
reskrives, iakttaga allt som med hansyn till
arbetets natur och de férhallanden, under
vilka arbetet bedrives, samt arbetstagares
alder, yrkesvana och 6vriga forutsittning-

ar for arbetet skiligen kan erfordras for att
forebygga att hos honom sysselsatt arbets-
tagare 4drager sig ohilsa i foljd av arbetet
eller drabbas av olycksfall diriy.

Kort sagt innebdr detta att alla skiliga at-
girder skall vidtagas for att forhindra olycks-
fall och ohilsa.

Samma paragraf siger ocksa att »Arbetsta-
gare dr pliktig att anvinda forefintliga skydds-
anordningar, noga f6lja i denna lag eller med
stod av densamma meddelade foreskrifter
samt i Ovrigt iakttaga tillborlig forsiktighet
och, i vad pa honom ankommer, medverka
till forekommande av ohilsa och olycksfally.

Det dr alltsa klart utsagt att alla har skyldig-
het att medverka i detta férebyggande arbe-
te.

Skyddsombud, skyddskommitté

Lagen stadgar ocksd om skyddsombud och
skyddskommitté och i den till lagen horan-
de arbetarskyddskungorelsen sigs ocksa att
arbetsgivare kan uppdra 4t en eller flera per-
soner att handldgga frigor rorande sundhe-

ten och sikerheten, dvs tillsitta skyddsingen-
jor.

Skyddsverksamheten vid Bahco Ventilation
bygger i allt visentligt pa vad lag och over-
enskommelse stadgar.

Skyddsombud har funnits i ménga ar. Just
nu finns totalt 22 st, varav 2 st 4r huvud-
skyddsombud (ett vid Enaverken och ett
vid Hamnverken). Skyddsombuden utses

av arbetstagama genom sina fackorganisa-
tioner och deras uppgift ir att inom sitt
skyddsomréde verka for sikra och sunda
arbetsforhallanden.

Skyddskommittén leds av produktionsche-
fen och i vrigt ingar likaren, foretagssko-
terskan, skyddsingenjoren samt represen-
tanter for skyddsombud, verkstadsklubb,
arbetsledare och Gvriga tjinstemin.

Skyddsingenjér Ake Nilsson t v diskuterar med
Huvudskyddsombud Lars-Erik Brunnkvist

Skyddsingenjor

Skyddsingenjorens stillning 4r fn nigot o-
klar. Inrédttandet av likarcentralen innebir
en Okad satsning frin foretaget med sikte
pé en fullt utbyggd foretagshalsovard. I
denna organisation utgdr den tekniska de-
len, dér bl a arbetarskyddet ingir, en vi-
sentlig del. Hur den organisationen skall

se ut vid vart foretag &r i skrivande stund
oklart. Diskussioner pagér och det finns an-
ledning att hoppas att bilden skall klarna, i
varje fall under detta ar.

Bortsett frin hur organisationen ser ut idag
eller hur den kommer att se ut i framtiden,
ir det helt klart att arbetsledarna spelar en
ytterst viktig roll i det dagliga skyddsarbe-
tet.

O

Tyoturvallisuus

Ruotsalaisen teollisuuden
keskuudessa on ollut hyvin
kehittynyt tydturvallisuus-
jirjestd monta vuotta taak-
sepidin. Toiminta perustuu
lainsddddntoon ja ty dmark-
kinoiden osapuolten vili-
seen vapaa-chtoiseen sopi-
mukseen.

Lain pédatavoite on lyhyesti,
ettd kaikkiin koh tuullisiin
toimenpiteisiin on ryhdytta-
vi onnettomuuksien ja sai-
raalloisuuden estimiseksi ja
on myds selvisti sanottu
julki, ettd kaikkien velvolli-
suus on myotivaikuttaa
tissd ennakolta torjuvassa
tyOssi.




Suoja-asiamies, turvallisuus-
komitea

Ventilationilla on 22 suoja-
asiamiesti. Tyontekijit valit-
sevat heidit ammattiyhdis-
tysten kautta.
Turvallisuuskomiteaan kuu-
luu tuotantojohtaja, ladka-
i, yrityksen sairaanhoitaja,
turvallisuusinsindori sekd
suoja-asiamiesten, tyShuo-
nekunnan, tyonjohtajien ja
muiden toimihenkildiden
edustajia.

Tyodnjohtajan rooli

Turvallisuustydn tiytyy
saada etusijalla oleva paik-
ka ty6njohtajan tehtivis-
ti. Sentihden tulee turval-
lisuuskysymykset ottaa
esille ensisijaisesti tyonjoh-
tajan kanssa.

Tyonjohtaja on velvollinen
viivy ttelematti kisittele-
méin tehdyt esitykset. Jos
esitys ei johda hyviksy tti-
vian tulokseen, voidaan
turvallisuusinsindori tai
turvallisuuskomitea yhdis-
tid tapaukseen.

Jos timikiin ei johda
vilttivdin tulokseen, voi
suoja-asiamies tai pddsuoja-
asiamies kdintyd ammatin-
tarkastajan puoleen.

Kehotus

Mitid tyoturvallisuuteen tu-
lee, niin Ake Nilsson tahtoo
muistuttaa seuraavasta:
»Sind, joka olet kokenut ja
ndet kuinka toiset, erikoi-
semmin vasta-alk ajat, saat-
tavat itsensd alttiiksi tar-
peettomille vaaroille, kiy tid
kokemustasi toisten hyviksi
tuomalla esiin asianomaisel-
le, ettd hin tyoskentelee
vaidrin. Ndy ti kernaasti mi-
ten hiin voi tehdd tyén pa-
remmalla tavalla. Ehki Si-
nut kisketiddn tiuskaisten
pois, mutta dld anna sen sii-
kidyttid itsedsi. Ensisijaises-
ti henkilokohtaisen vaiku-
tuksen kautta voimme yh-
dessid saavuttaa parhaat tu-
lokset.

Vartiointi

Vartiohenkilokunnan tehti-
vi m.m. on huolehtia, ettei
asiaankuulumattomia oles-
kele alueellamme.

Yoaikaan hoitaa vartioinnin
kiertivi vartija, jolla voi sil-
loin olla myds partiointi
tehtavindin.

Arbetsledarens roll

Arbetsledaren ir ju av foretaget utsedd att
leda sin arbetsgrupp si att den utfor ett sa
effektivt arbete som mojligt. Manga aspek-
ter kan liggas p4 den uppgiften och det dr
ocksa ovedersigligen en mingd olika skyl-
digheter och rittigheter som 4vilar arbets-
ledaren. Att skyddsarbetet méste inta en
mycket framskjuten plats i arbetsledarens
uppgifter kan inte bortresoneras. Av denna
anledning dr det ocks4 till narmaste arbets-
ledare som alla framstotar i skyddsfragor
skall goras. Arbetsledaren ar skyldig att utan

drojsmél behandla gjorda framstillningar och

antingen vidta 4tgird eller limna besked om
att onskad atgird icke kan genomforas. I
det senare fallet bor givetvis motivering lim-
nas.

Forst efter det att framstillning, gjord pé
det sittet, inte givit godtagbart resultat kan
skyddsingenjoren eller skyddskommittén
kopplas in. Uppnas inte heller nu accepta-
belt resultat kan skyddsombud eller huvud-
skyddsombud viinda sig till yrkesinspekto-
ren.

Sammantrider 4 ginger om iret

Skyddskommittén sammantridder en ging
varje kvartal och diskuterar dé i forsta hand
fragor av principiell natur, som kan ha bety-
delse i stérre sammanhang. Kommittén kan
gora inspektionsronder om den anser detta
onskvirt. Den tar ocksé del av de protokoll
som upprittas vid de skyddsronder som ut-
fores avdelningsvis en gang i manaden,

Vakthallningen

Alla har sikert vid nagot tillfille sett Secu-
ritas uniformerade vakter. Under dagtid ar
vaktlokalen i princip stindigt bemannad
med folk fran Securitas. Deras uppgift ar

bl a att se till att obehoriga inte vistas inom
vart omride, att ingenting obehorigen utfo-
res frin omridet, att utéva kontroll over
parkeringsplatser etc.

Parkeringsplatser

Betriffande parkeringsplatser 4r tillfillet
lockande att patala den nonchalans som
vissa personer visar mot forbudet for an-
stdllda att parkera pd platser avsedda for
besokare. Det dr sjalvklart att foretaget
miste ha ett antal vil beldgna parkerings-
platser for detta dndamal, men tyvirr dr
de alltfor ofta upptagna av anstillda som
olovligen utnyttjar dem. Hir fordras en
skirpning.

Zi ¥

Gudrun Svanstrém kollar in alla »syndare»

Bevakning nattetid

Under icke dagtid skots bevakningen av en
ronderande vakt. Arbetsuppgifterna ir i
stort sett desamma men givetvis tillkommer
hir ett viktigt omrade, nimligen brandbevak-
ning. Vart omrade &r svért att bevaka efter-
som det inte dr inhdignat och dess storlek

g0r ju att vakterna inte stindigt kan dver-
blicka allt. De gor dock ett gott arbete, vil-
ket visar sig i bl a att vi forskonats fran dde-
liggande brinder.

Maning

Ake Nilsson kommer i fortsittningen att
aterkomma i varje nummer av Dakapo med
en kort notis om ndgot som ror det stora
omradet »Arbetarskydd» och avslutningsvis
vill Ake siga detta:

»Du som dr erfaren och som ser hur andra,
sarskilt nyborjare, utsitter sig for onddiga
risker, dela med Dig av Din erfarenhet ge-
nom att framhilla f6r vederbérande att han
arbetar fel. Visa giirna hur han kan géra det
pa ett bittre och sikrare sitt. Kanske blir
Du avsnist men 14t inte detta avskricka Dig,
for det dr i forsta hand genom personlig pa-
verkan vi gemensamt kan na de bista resul-
tateny,

DO00oD00O0ODO0OO0O0OO0OO0OOOOOoOO0OO

Kyss mig m.m. glod, sade fastmon till fist-
mannen och torkade rimfrosten frin hans
mustascher

Det var ett uselt f.d., sade skidikaren som
dkte pa ett falt som var triiskartat o.d.
(Cello)
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Dakapo intervjuar Enkopings

brandchef,

Sven Andersson

Brandskyddsledaren pd Bahco Ventilation: Hil-
mer Juhlin och brandchefen Sven Andersson

Bahcoveteran

Det ar kanske inte ménga som vet att sta-
dens brandchef dr en f d Bahco-medarbeta-
te — ja, man skulle kanske t 0 m kunna si-
ga Bahcoveteran. Nir han 1962 limnade
foretaget hade han varit anstilld hir i inte
mindre 4n 37 4r.

Under sista tiden av sin anstillning vid Ven-
tilation var han brandskyddsledare och som
sidan kom han att vara med vid projekte-
ringen av brandskyddet vid foretaget redan
pa ritningsstadiet. Han #r siledes vil fortro-
gen med vart brandskydd.

Muntligt avtal

Samarbetet mellan stadens brandkar och
Ventilation grundar sig p4 ett muntligt
avtal dir det bl a sdgs att foretaget tillater
hégst 10 man att limna produktionen vid
en utryckning. Detta for att produktions-
storningarna inte ska bli alltfor stora.

De 10 personer som det hir dr frigan om
ir deltidsanstillda vid brandkéren och det
innebdr bl a att de varannan lérdag mor-
gon deltar i teorilektioner pa brandstation-
en for att halla sina kunskaper vid liv.

Ovanligt arrangemang p4 ventilation

Fore 1962, innan de nuvarande lokalerna
togs i bruk, fick de Bahco-anstillda som

var med i brandkaren sjdlva forskaffa sig
till brandstationen vid larm. I de nya loka-
lerna lyckades man dock f4 stationera en
brandbil och dirigenom effektivisera sta-
dens brandforsvar. Arrangemanget med att
ha en av stadens brandbilar placerad pa en
industri dr nigonting ovanligt i landet. De
erfarenheter man fatt av denna organisa-
tion under de tio &ren dr emellertid myc-
ket positiva och brandchefen tror att den-
na uppldggning av brandférsvaret kommer
att bli allt vanligare i framtiden.

Larmet gir

Dakaporedaktionen fick under samtalet
med Sven Andersson ett osokt tillfille att
bevitina vira mannars héga beredskap.
Under intervjuns géng fick den ordinarie
brandkéren nimligen gora en utryckning
for att slicka en brand. Brandchefen be-
slot sig da for att kalla »Ventilations kam
som beredskapsstyrka till brandstationen.

Tack vare en hastig frflyttning medelst
spring hann Dakapo stilla sig pa post vid
brandbilen och fick dir bevittna en verk-

lig uppvisning i konsten att snabbt embar-
kera en brandbil.

Redan 1 minut och 2 sek efter larmet satt
dtta man i brandbilen med brandoveraller,
stovlar och hjilmar p4 sig pa viig mot brand-
stationen. De hade d4 dessforinnan sprungit

Dakapo haastattelee
Enko&pingin palopaillikko
Sven Anderssonia

Kaupungin palopiillikko on
entinen Bahcolainen. Kun
hin lopetti 1962 oli hin ol-
lut Bahcon palveluksessa 37
vuotta.

Tyosuhteensa loppuaikoina
hin oli paloturvallisuusjoh-
taja ja oli mukana palosuo-
jan suunnittelussa jo piirus-
tusasteella.

Suullinen sopimus

Kaupungin palokunnan ja
Ventilationin vélinen yh-
teisty & perustuu suulliseen
sopimukseen, missi sano-
taan m.m. ettd yritys sal-
lii korkeintaan 10 miehen
jattdd tuotannon halytyk-
sen sattuessa. Tama sentih-
den, ettd tuotantohdiriot
eivit tulisi liian suuriksi.

Epitavallinen jirjestely
Ventilationilla

Kaupungin palokunta on
saanut sijoittaa paloauton
Ventilationin tiloihin ja
timi jérjestely on jotakin
aivan epidtavallista maassa.
Palopaillikké usk oo kui-
tenkin, etti tilliinen pa-
losuojan suunnittelu tulee
olemaan yhi tavallisempaa
tulevaisuudessa, koska
Ventilationilta saadut koke-
mukset ovat hyvin positii-
visia.

Hialytys

Sven Anderssonin haastatte-
lun aikana sai vakinainen
palokunta lihted sammutta-
maan paloa.

Palopaillikko paitti kutsua
silloin Ventilationin palo-
kunnan valmiuspalveluvoi-
maksi paloasemalle. Daka-
polla oli tilaisuus olla tapah-
tumien todistajana.

Jo 1 min. ja 2 sek. hilytyk-
sestd istui 8 miestd paloau-
tossa ylldin palohaalarit,
saappaat ja Kypidrit matkal-
la paloasemalle.

Miten »palokuntamme»
hélytetddn ?

Hilytys tulee suoran johti-
men kautta paloasemalta hi-
ly tyskelloihin, joita on verstas-
huoneistossa. Sitipaitsi on
palosotilailla pienid hilytys-
kelloja rintataskuissaan.
Paloauton yhteysradion
kautta saadaan ohjeet min-

ne on lihdettiva.




»Sulan» och andra snabba gos

Rolf Erixon befann sig utomhus nir larmet
) gick. Han begav sig till brandbilen med sé-
»Soldaterna» rusar mot brandbilen . . . dan »sula» att kameran inte riktigt hann med.

L)

fran sina arbetsplatser till brandbilen, 14st
upp dérren till brandbilsgaraget, klitt pa
sig och sedan kastat sig in i bilen och star-
tat den medan en man dppnade garagepor-
ten.

Hur larmas »wir brandkér»

Larmet kommer via en direktledning frin
brandstationen till de alarmeringsklockor
som finns uppsatta inom verkstadslokaler-
na. De av vira brandsoldater som ofta be-
finner sig utomhus bir dessutom smi alar-
meringsapparater i sina brostfickor. Det ir
ett slags kortvagsmottagare, som borjar tju-
ta ndr larmet gar.

Direktiv om vart de ska bege sig far de se-
dan frin kommandocentralen pa brandsta-
tionen via kommunikationsradion som
finns i brandbilen.

Rycker siillan ut

Den beredskapsbrandkar som vi har hir pd
foretaget brukar inte rycka ut forrdn det
foreligger ett uttalat behov av forstirkning
hos den ordinarie kdren. Under 1971 hade
brandkéren i Enkdping ca 70 utryckningar
och endast i 4 fall behovde wvir brandkary
tillkallas.

Interna brandforsvaret

Brandskyddsorganisationen vid vart fore-
tag ir i huvudsak lagd p4 det forebyggan-
de brandskyddet. Det innebir bl a att man

snarast mojligt forslar bort brinnbart
material

iakttar storsta forsiktighet ndr man hal-
ler pa med Gppen eld

tar reda pa var brandskyddsmateriel
finns

inte blockerar eldslickningsmateriel
roker endast dér detta ar tilltet

Sprinklersystem gardiner vid punktsvetsapparater. En an~ 1
Arbetsplatser som 4r speciellt brandfarliga bidragande faktor ir att man gatt Gver ...
ir mélarboxarna. Dir finns emellertid ett ett brandofarligt klister vid en rad olika till-
vattensprinklersystem vid varje box som verkningsprocesser. Dessutom kan man kan-
den som lackerar sitter i funktion ombrand  ske anta att forsiktigheten vid handhavande
skulle uppstd. Dessutom finns handeldslic- av eld blivit bdttre hos gemene man och att
kare uppsatta med ca 25 meters mellanrum. de regler som finns atlydes béttre dn tidiga-

Enligt foretagets brandskyddsledare Hilmer re.

Juhlin har det visat sig att radigheten &r

mycket stor hos de anstillda nir brand upp- Viktigt med brandférsvar
star och for det mesta brukar vi sjilva kla-

ra av brinder utan att tillkalla brandkaren. Detta ir brandchefen Sven Anderssons all-
ménna syn pd brandforsvar vid industrier:
Rokregler »Man kan inte nog understryka vikten av

ett vilordnat brandforsvar vid vara industri-
er. En undermalig brandberedskap kan leda
till oanade konsekvenser for savil de enskil-
da anstillda som for samhillet i stort i form
av arbetsloshet respektive skattebortfally.

Det som Hilmer speciellt vill trycka pa ar
reglerna for rokning i verkstadslokalerna.
Roka far man gora pa sin egen arbetsplats
om inte forbud rader dér. Det dr dock
stringeligen forbjudet att roka under for-
flyttning mellan arbetsplatser och man ska
ha klart for sig att uppkommen brand med
péféljande skada kan bli mycket kostsam
for rokaren.

30 tillbud under —70 8 under —71

Statistiken pa brandtillbud under de tva se-
naste dren ser ut s hir:

Sa ser grabbarna ut i
Antal  Antal ginger narbild

tillbud brandkaren
fatt tillkallas D |:> [:> |:> D D

Ventilation —70 30 1
Hamnverken —70 5 1
Ventilation —71 8 2
Hamnverken —71 5 0

Den markanta minskningen av antalet brand-
tillbud beror naturligtvis pa flera faktorer.
Nigra tinkbara sddana ér att sikerheten vid
bilvirmarprovningen har forbittrats, fler
handeldslickare har satts upp liksom skydds-
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Hoppar i brandklidemna .

dappen och for Eder skall varda upplétets.

och sen in i bilen.

for

Brandbil

och kastar sig in i bilen .

Efter ndgra langa sekunder kom Rolf in, fick pi sig kliderna

s Bodin
‘arvare pa verktygsavdelningen

Gunnar Ahlgren
Truckforare pa forradet

Mats Lennartsson
Instruktor pa apparattillverkningen
= . .

Verktygsavdelningen

Bengt Sjogren

A
Rolf »Sulan» Erixon
Forman pa fardigvaruforradet

Gunnar Pettersson

Forarbetsgruppen B-verkstaden

11

Lars r 3 be%g
Avsynare pa verktygsavdelningen




Liikkeelle liht6d harvoin

1971 aikana oli Enkdpin-
gin palokunnalla noin 70
liikkeelle 1dht64 ja vain 4
kertaa tarvittiin »palokun-
tammey apua.

Sisidinen palosuoja

Yrityksemme palosuojan

jdrjestelyssi on padpaino

asetettu ennalta ehkiisevil-

le palosuojalle.

Tisti seuraa m.m. ettd

tulee:

- mitid pikimmin kuljettaa
pois palonarat aineet

-noudattaa mitd suurinta
varovaisuutta tulen kay-
tossd

- ottaa selville palosuoja-
varusteiden siily tyspai-
kan

- tarkata, ettei tuki tietd
tulensammu tusvarustei-
den luo

- tupakoida vain sielld,
missd se on sallittua.

Sprinkleri-jarjestelmi

Jokaisella maalauspaikalla
on ns. vesi-sprinkleri-jarjes-
telmi, jonka lakkaaja panee
toimimaan palon sattuessa.
Sitdpaitsi on palonsammut-
timia kiinnitettyind noin

25 m vilimatkoin.

Tupakointisddantdji

Tupakointi tydpaikkojen
vililld siirryttiessd on an-
karasti kielletty. Tupa-
koinnista seuraavat vahin-
got voivat tulla hyvin kal-
liiksi tupakoijalle.

30 palonalkua -70 ja 8 -71

Joitakin syiti palotilantei-
den vihentymiseen ovat
suojaverhot pistehitsausko-
neissa, tulenvarman liiman
kidyttdon siirtyminen ym.

Palosuojan tirkeys

Sven Anderssonin nikemys
teollisuuden palosuojasta:
Ei voi tarpeeksi painottaa
hyvin jirjestetyn palosuo-
jan tirkeytti teollisuudes-
samme. Puutteelliset palo-
turvavilineet voivat joh-
taa aavistamattomiin seu-
rauksiin, joista kirsii yri-
tys, tyontekijit ja koko
yhteiskunta tyottomyyden
ja verovarojen hukkaan
menemisen muod ossa.

O

Yhteistydsopimus Woods’in
ja Xpelair’in kanssa

Bahco Ventilation on teh-

Samarbetsavtal med Woods

of Colchester

I slutet av mars bekantgjorde Bahco Venti-
lation vid en presskonferens i Stockholm

att vi tecknat ett samarbetsavtal med Woods
of Colchester, England, en av virldens ledan-
de konstruktorer och tillverkare av fliktar.

D4 vi i slutet av forra aret inbjod pressen
att fi del av vart licensavtal med Research
Cottrell kom det nio pressméin. Den hir
géngen var skaran fordubblad med repre-
sentanter fran fackpress, dagspress, vecko-
press, TT och Radio. Tydligt 4r att man
frin presshill fatt upp 6gonen for att nyhe-
ter fran Bahco Ventilation ir virdefulla ny-
heter.

Vid presskonferensen representerades vi av
VD — Gunnar Hybinette och marknadsdi-
rektdr Ulf Folt. Woods representerades av
dess commercial director Clive Engwell.
Gunnar Hybinette inledde konferensen
med att redogora for avtalets innehill och
dess innebord for Bahco Ventilation, Se-
dan Clive Engwell framfort Woods synpunk-
ter pé avtalet avslutade Ulf Folt den pro-
gramenliga delen av konferensen med att
ge en detaljinformation om avtalet och de
produkter som berors av det.

Nir nu avtalet undertecknats har 1 1/2 ars
forhandlingar forts till ett Iyckligt slut. Av-
talet innebir, att Bahco Ventilation far ritt
att silja Woods sortiment av axial- (propel-
ler-) flaktar pé alla marknader ddr Bahco
Ventilation ir representerat. Samtidigt lag-
ger Bahco Ventilation ner all sin hittillsva-
rande forskning och utveckling av motsva-
rande flikttyper.

Woods of Colchester far pA motsvarande
sdtt rdtt att silja Bahco-tillverkade klimat-
aggregat pa sina marknader och ldgger dir-
med ner sin utveckling och forskningsverk-
samhet kring klimataggregat.

Avtalet 16per under en tid av 5 ar och diref-
ter — tills en av parterna skriftligen siger
upp det — pi minst ett ar.

Ett separat avtal har ocksé traffats mellan
Bahco Ventilation och Xpelair, som ir ett
systerforetag till Woods, om att Bahco Ven-
tilation i Sverige, Danmark, Finland och Is-
land far ensamritt pa forsdljningen av sma
vigg- och fonstermonterade fliktar och
kringutrustning till dessa. Detta avtal 16per
fram till utgingen av 1976 och kan direfter
fornyas tva ar i taget.

Forhandlingar pagdr dessutom mellan fore-
tagsledningarna om ett utdkat samarbete
ocksd for andra delar av verksamheten inom
luftbehandlings- och luftvirdsbranschen.
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Vad ar di Woods of Colchester och Xpelair?

Bada foretagen ingér tillsammans med nég-
ra andra mindre foretag i den s k Woodsdi-
visionen i den engelska storkoncernen GEC,
General Electric Company, som inte har
mer gemensamt med det amerikanska Ge-
neral Electric 4n namnet.

GEC har 6ver 200 000 anstillda medan
Woods of Colchester och Xpelair har 2 000
respektive S00 anstillda.

De ndrmaste konsekvenserna av avtalet for
Bahco Ventilations del ir, att vi far en okad
volym klimataggregat att tillverka. Vi far
dirfor majlighet att koncentrera véra pro-
duktionsresurser och dra nytta av de ling-

re seriema. Aven utvecklings- och forsknings-
missigt kan vi i fortsdttningen koncentrera
oss pi klimataggregaten som otvivelaktigt

ir en av nyckelproduktema inom luftbe-
handlingstekniken.

Marknadsmissigt betyder avtalet att vi far
okad konkurrenskraft och det ger oss en
okad bredd i marknadsforingen med betyd-
ligt storre mojligheter till export. Forst och
frimst d4 pd engelska, men dven pa Ovriga
kontinentala marknader. En forstirkning
av Bahco Ventilations marknadsorganisa-
tion blir nédvindig, men nagot omedelbart
behov av nyanstillningar pa produktionssi-
dan foreligger inte.

Ett avtal av den hir typen innebir att bida
partemas projektorer och siljare méste sit-
ta sig pd skolbinken och lira in en hel del
nya produkter och dven i anldggningsteknik
borja tinka i nya banor.
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Kjell Wedebrand

For att samordna alla de aktiviteter som
blir nodvindiga redan i inledningsskedet
och att f6lja upp dven fortsittningskurser-
na har Bahco Ventilation tillsatt Kjell We-
debrand som projektsamordnare. Ett av
hans forsta uppdrag dr att se till att berord
personal pad Woods siljande avdelningar far



ingdende kunskap om véra klimataggregat
och att de anvinder dessa kunskaper i sitt
anldggningsprojekterande pa engelska mark-
naden. Den delen har Kjell Wedebrand re-
dan startat som ledare for en komprimerad
en-veckaskurs for fyra Woods-representan-
ter hir i Enkoping. Vara engelska gister dr
nu tillbaka i England for att sprida ut de
kunskaper de fick hir.

Tva kursdeltagare fran Woods, Collin Noon och
David Mills

Kjell har ocksa hunnit med att tillsammans
med Karl-Olov Berglund och Kurt Belin va-
ramed pi en motsvarande utbildningsvec-
ka som Woods anordnade i Colchester om
sina produkter. Dessa kunskaper vidarebe-
fordras nu till véra siljare runt om i landet.

Annu s2 linge befinner vi oss i inlednings-
skedet av samarbetet och har dirfor inte
mirkt verkningarna av det. [ sommar bér-
jar exporten av klimataggregat till England
att komma iging och i september okar var
import dérifrin av propellerfliktar av alla
de slag — stillbara och icke stillbara. Vi
har redan visat fliktama pa VVS-missan.

Full effekt av avtalet bor vi se redan i slu-
tet av detta ar. Ett avtal som VD karakte-
riserar som en av de viktigaste strukturra-
tionaliseringama p4 senare ar inom lufttek-
niska branschen i Europa.

Interior fran flodesmiatningslaboratoriet, Woods of Colchester

Tva exempel av produkttyper som ingér i
Woods-Bahco samarbetsavtal

Stillbar axialflikt med ledskenor

Propellerflikt FPR
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nyt sopimuksen Woods of
Colchester, England, kanssa,
joka on yksi maailman joh-
tavista tuulettimien suun-
nittelijoista ja valmistajista.
Sopimuksen mukaan saa
Bahco Ventilation kaikilla
edustamillaan markkinoil-
la Woods'in potkurituulet-
timen myyntioikeuden. Sa-
manaikaisesti lopettaa Bah-
co vastaavan tuuletintyy-
pin tdhidnastisen tutkimi-
sen ja kehittamisen.

Woods saa vastaavasti Bah-
con valmistaman kojeen
myyntioikeuden markki-
noillaan ja lopettaa niin ol-
len timén kojeen kehitys-
ja tutkimusty 6n.

Sopimus on voimassa 5
vuotta kerrallaan ja yhden
vuoden jommankumman
osapuolen kirjallisen ylos-
sanomisen jilkeen.

Erillinen sopimus on my&s
tehty Bahco Ventilationin
ja Woods’in sisaryrityksen
Xpelair’in kanssa. Sopimuk-
sen mukaan saa Bahco Ven-
tilation pienien seini- ja ik-
kunatuulettimien myynnin
yksinoikeuden Ruotsissa,
Tanskassa, Suomessa ja Is-
lannissa.




VVS-messu

VVS-messu, joka pidetdin
joka kolmas vuosi, on pidet-
ty Tukholmassa huhtikuun
13 - 18 viilisend aikana.

Messu merkitsi meille opas-
tusta koko joukosta uusia
tuotteita. Niytimme m.m.
ensimmiistd kertaa uutta
limminilmakojetta, jota
kidytetidin omakotitalojen
ilmanlimmitykseen.
Edelleen esittelimme 2 kpl.
FLN-tuulettimia, joista toi-
nen oli 270 cm korkea.

I
Epitavallinen kuljetus

Yhtend osana informaati-
ostamme Woods'ille, ennen
hiljattain allekirjoitettua
sopimusta, kutsuttiin Bahco
Ventilation viime joulu-
kuussa selostamaan ilmas-
tointilaitetta KSN.
Esitelmin pitiviit Lennart
Hoéglund ja Gunnar Teng-

Oaktualiteter

VVS-méassan

VVS-missan som dterkommer vart 3 &roch
som utgdr ndgot av VVS-branschens gene-
ralmonstring av produkter och system har

i &r hallits i Stockholm under tiden 13—18
april. Bahco Ventilation var givetvis med
och vi visade i var 250 m2 stora monter
prov pa produkter fran samtliga verksam-
hetsgrenar.

Var monter har fatt ett mycket positivt
mottagande bade vad giller sjilva monter-
utforandet och de produktnyheter vi pre-
senterade. Att montem var vilbesdkt kan
monterchefen Hikan Thylen och monter-
virdinnorna Margerite Asp och Christina
Thom intyga. De fick verkligen ligga i for
att hinna ta vil hand om vara besokare.
For att nd ut med produktinformationen
ordentligt fanns i montern hela tiden minst
8 siljare som demonstrerade vara produk-
ter.

VVS-missan innebar for var del introduk-
tion av en hel del produktnyheter. Bl a vi-

sade vi for forsta gangen det nya klimat-
aggregatet som skall anvindas for varm-
luftsuppvirmning av villor.

Vidare presenterade vi den nya centrifu-
galfliktserien FLN. Det gjorde vi genom
att visa 2 st fliktar, varav den ena var hela
270 c¢m hog.

Det axialfliktprogram vi nu disponerar ge-
nom avtalet med Woods fanns givetvis ock-
sd med. Stort intresse ronte dven det vat-
tenkylaggregat av fabrikat Hitachi som vi
nu borjat marknadsfora.

Vi hade denna gang dven en del publikdra-
gande arrangemang vid sidan om de rena
produktema. Bl a visade vi for forsta ging-
en den modell av SO, -skrubbern som IT,
Rune Peterson tillverkat pa fritid. Dess-
utom hade vi med multicyklonmodellen.
Ett mycket uppskattat arrangemang var
den »ljudbary ddr besdkarna med hjilp av
horlurar kunde lyssna till olika sorters ljud
och dven testa sin horsel.

Ovanlig transport

Det produktutbytesavtal som nyligen teck-
nats med Woods of Colchester har natur-
ligtvis foregatts av manga forhandlingar
och informationsutbyten.

Som ett led i vir information till Woods’
personal inbjods Bahco Ventilation att den
15.12 forra 4ret redogora for klimataggre-
gatet KSN.

14

Ahorare var forutom personal fran Woods
i England dven representanter fran hela de-
ras Buropa-organisation. Foredrag holls av

Lennart Hoglund och Gunnar Tengdahl.

Tva demonstrationsaggregat fanns p4 plats
och med tanke pé de problem som ofta
uppstar niar man pa kort tid skall géra en
leverans till utlandet, var sjilva transporten
av dessa aggregat vilplanerad.



Hela lastningen i Sverige foljdes av Bahco-
personal och pa plattan pa London-Airport
mottogs leveransen av personal fran Woods.
Flygtransporten skottes av Brittiska BEA,
som fann transporten ovanlig och darfér

ning pd Kuba, dir man skall framstilla ost-
och mejeriprodukter. Alfa-Laval 4r huvud-
projektor for anldggningen och Bahco Ven-
tilation svarar for konstruktion och leve-
rans av ventilationsanldggningen. For an-
liggningens skotsel och underhall utbildas
hir i Sverige drifts- och servicepersonal ge-
nom Alfa-Lavals forsorg. Som ett led i den-
na utveckling har Bahco besokt Alfa-Laval
i Lund och dér undervisat servicepersonal
frin Kuba i ventilationsteknik och service-
underhill. Denna personal har dven fitt
praktisera ett lagerbyte samt serva anligg-
ningen i stort.

stillde dven detta bolag upp med extraper-
sonal.

Nedanstiende bild tagen under lastning
pé Arlanda.

Bild 1 Georg Forsberg S-SM (stiende) har genom-
ging av anliggningshandbok for (fr hoger)
Riona Hernandez, Rubio Bernal, Toco Por-
tuonde, Limenta Fabars samt Ignacio Her-
nandez.

Chefen for Bahco Ventilation i Holland

Jan Komijn har 20 ars erfarenhet fran venti-
lationsbranschen och har tidigare varit an-
stilld i tva vilkinda hollindska ventilations-
foretag samt i Monarch Nederland NV, det
bolag som hittills silt vira produkter i Hol-
land.

Bahco Ventilation B.V., som f6r nirvaran-
de har 5 anstillda, marknadsfor anldggnings-
produkter for komfortventilation och bear-
betar harfor konsulter och installationsfir-
mor,

Konferens i Enkoping

Den 4rliga konferensen for utlandsbolagen
dgde rum i Enkoping 1972.03.13—15 med
foljande deltagare frdn utlandsbolagen:

Airinco S.A. C Vaude
A/S Bahco H Wulff

H Enberg

J Rasmussen

Bahco S.A.
Bahco Ventilation B.V.
Bahco Ventilation GmbH U Bolin

E Julin
J Komijn

Bahco Ventilation Ltd. G Englesson

Vid denna konferens forekom bl a genom-
ging av utlandsbolagens 5-irsplaner.
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dahl. Kaksi esittelykojet-
ta vietiin lentoteitse Eng-
lantiin. Kuvat on otettu
lastauksen aikana Enko-
pingissd ja Arlandassa.

O

Bahco Ventilation mukana
suuressa Kuubalaisessa suun-
nitelmassa

Projekt »Irma» on Kuubassa
sijaitsevan juusto- ja meijeri-
valmisteita tuottavan laitok-
sen peitenimi. Alfa-Laval on
laitoksen pédsuunnittelija ja
Bahco Ventilation vastaa il-
mastointilaitoksen suunnit-
telusta ja toimituksesta.
Alfa-Laval huolehtii kdytto -
ja huoltohenkilékunnan
kouluttamisesta tdalla
Ruotsissa. Yhtend osana
tissd kehityksessd on

Bahco vieraillut Alfa-Laval
Lundissa ja opettanut Kuu-
balaista huoltohenkilokun-
taa ilmastointitekniikassa ja
huoltopalvelussa. Timi
henkilékunta on saanut jo-
pa harjoitella laakerinvaih-
toa ja yleensi laitoksen
huoltoa.

O

Ulkomaanyhtiot

Hollannissa vasta alkuun-
pannun ulkomaanyhtiémme
johtaja on Jan Komiju. Ha-
nelld on 20 vuoden kokemus
ilmastointialalla. Yritykselld
on nykyéin 5 henkiloa pal-
veluksessaan.

O

Konferenssi Enkdpingissid

Ulkomaanyhtididemme
vuotuinen konferenssi oli
Enkopingissd 13 - 15 maa-
liskuuta.

Tissd konferensissa esiin-
tyi m.m. ulkomaanyhtidi-
dem viisivuotissuunnitel-
man lipikdynti.




Teollisuuspsykologi
Kjerstin Hallberg, joka
johti tyonjohtajien kurssia
tyopaikan psykologiassa,
on tillaista mieltd yrityk-
sen sisipuolella tapahtu-
vasta koulutuksesta:

»Se on tavattoman tirkedd
ja tulee lisaiintymain yri-
tysten parissa, koska ti-
min tyylistd koulutusta
saadaan pitid tunnusomai-
sena yritysten keinona py-
syd mukana kilpailussa.
Sitdpaitsi on koulutus ai-
van tarpeellista ,koska li-
sidntyvi tyontekijan vai-
kutusvalta vaatii tietoja ja
jos ndmi tiedot puuttuvat,
ei voi myoskain ottaa har-
teilleen sitd vastuuta, joka
seuraa tyontekijin vaiku-
tusvallasta ».

Huhtikuun 15. aloitettiin
kolmas kurssi tyoturvalli-
suudessa. Osanottajia on 28.
Vield useampia kursseja on
suunniteltu ja on ajateltu,
etti kokonaista 250 henki-
164 koulutetaan ennenkuin
voidaan sanoa, ettid koulu-
tus on kokonaan loppuun-
viety.

a

Ammatillinen opinto-
toiminta

Dakapon numerossa 3 ker-
roimme siitd, minkid panok-
sen LO ja Metallin Enkopin-
gin osasto 53 pani virkis-
tidikseen ammatillisia opin-
toja.

Edelliseen vuoteen verrat-
tuna olemme panneet mer-
kille selvdi edistystd, suun-
nilleen 10 % Ventilationin
palveluksessa olevista ovat
osallistuneet eri opintoihin.
Eniten ilahduttavaa on, et-
ti »Du och ditt avtal» on
saanut suurimman kiinos-

utbildning

Foretagets organisation

Arbetsledarutbildningen fortsitter och man
har nu kommit till avsnittet om foretagets
organisation. Som lirare dir fungerar Ulf

Arbetspsykologi

Den foregéende kursen, arbetspsykologi
och personalledning, hade industripsyko-
log Kjerstin Hallberg som lirare.

Dakapo fick en pratstund med henne under
en kaffepaus om hennes syn pé féretagsin-
tern utbildning.

»Den dr enormt visentlig och det dr nagon-
ting som kommer alltmer inom féretagen

Brangfelt, Bernt Nedar, Martin Sandblom
och Gunnar Tengdahl.

i framtiden eftersom denna form av utbild-
ning far betecknas som ett viktigt medel
for foretagen att hinga med i konkurren-
sen.

Dessutom &r den helt nddvindig for de an-
stillda, d4 6kat medinflytande krdver kun-
skaper och har man inte dessa kunskaper
kan man inte heller ta det ansvar som fol-
jer med medinflytandet».

Arbetarskydd och foretagshélsovard

En tredje kurs i arbetarskydd och foretags-
hilsovird startade den 15 april med 28 del-
tagare, Ytterligare kurser 4r planerade och
det dr tinkt att totalt 250 ska ha utbildats

innan utbildningen kan sigas vara helt ge-
nomford. Elevema utgors av skyddsombud,
instruktorer, konstruktorer, arbetsledare

m fl.

O direkt fran facket

Fackliga studieverksamheten

I Dakapo nr 3 informerade vi om vilken
satsning LO och Metalls avdelning 53 i En-
koping gjort for att stimulera till fackliga
studier.

Jimfort med foregdende ir har vi mirkt ett
klart framsteg, ca 10% av de som ir anstill-
da pa verkstiderna vid Ventilation har del-
tagit i olika studiecirklar.

Det ir framforallt glidjande att det 4r »Du
och ditt avtaly som dragit det storsta intres-
set till sig. Bl a kores tvd cirklar pa finska i
detta imne och da skall vi komma ihag att
vi har konkurrens av sprakutbildningen for
invandrare. Se forra numret av Dakapo.

Med tanke p4 att vi kom igdng med virv-
ningen av cirkeldeltagare si sent som till
denna sisong (diverse anledningar) si kan
vi hoppas pd en dnnu bittre framging till
nista host. Det dr av vikt for ossi styrelsen
att vi farut vad avtalets paragrafer siger si
vi inte gir miste om de formaner vi har.
Det 4r ju s att vidlutbildade medlemmar



dr styrelsens bdsta stod. Varje medlem mas-
te sjilv kunna bevaka sitt intresse, En bra
verkstadsklubb ir att ha vilutbildade med-
lemmar, si dirfor hoppas vi att till nista
studiesdsong f4 ett storre deltagarantal in
vad som varit fallet i 4r.

»Sowy inte dver dina rittigheter. Mot upp
till fackliga studier nir tillfille bjuds.

Vilkomna!

Styrelsen

{5y

Ny ordforande i SALF s styrelse for 1972

Har &r alla styrelseledamoter och dvriga
funktionirer fér Arbetsledarklubben vid
Bahco Ventilation fér 1972:

Ordférande Rune Gustavsson
Kassor Reinhold Ladenstedt
Sekreterare Berndt Bjorkman

Styrelseledamoter Bertil Bjorling

Stig Zetterberg

Styrelsesuppleant Bengt Pettersson
Rolf Erixon
Revisorer Karl Séderberg

Ola Sodergran
Ingvald Treiberg
Thore Johansson
Rune Gustavsson
Bertil Bjorling
Reinhold Ladenstedt
Carl-Rune Helfridson

Revisor suppleant
Léneforhandlings-
kommitte

Léneférhandlings-

Repr for val av konst Karl Séderberg

Skyddskommitte Karl Soderberg
Skyddskommitte, suppl  Nils-Erik Eriksson
Foretagsnimnd Rune Gustavsson

Foretagsnimnd, suppl
Forslagskommitte
Forslagskommitte, suppl

Borje Lindblad
Rune Gustavsson
Borje Lindblad

Klubbmaistare Mats Lindberg
Stig Zetterberg
Ombud DAKAPO Berndt Bjorkman
Ombud DAKAPO, suppl  Sven Skéld
Valberedning Ake Lindh
Kurt Selg

Valberedning, suppl
Matsalskommitte
Matsalskommitte, suppl
Stift. Hjortfonden

Stift. Hjortfonden, suppl

Ragnar Korttinen
Thore Johansson
Alf Pettersson
Sven Skold

Karl Soderberg

Speciellt nojd dr man inom arbetsledarklub-
ben att utbildningsprogrammen for arbets-
ledare nu kommit igéng p4 riktigt och att
intresset dr stort bade fran foretagets och
medlemmarnas sida.

Till hosten hoppas man ocksi kunna komma
igang med fackliga kurser fér medlemmarna.
Initiativ vintas fran studieledaren Berndt

tuksen osakseen. Titid ai-
hetta kisitteli m.m. kaksi
kerhoa suomenkielelld ja

tilldin on muistettava, ettd
meilld on kilpailua kielen-

opetuksesta maahanmuut-
tajille (katso Dakapon edel-
listdi numeroa).

Huomioon ottaen myos
sen, ettd saimme opintoker-
hojen osanottajien virviayk-
sen kiyntiin vasta tihidn
opintokauteen (eri syisti),
voimme toivoa vield parem-
paa menestysti ensi syksy-
nd. Meille johtokunnan ja-
senille on tirkedi, ettd
saamme selvitettyd mitd
sopimuksen pykilit sisil-
tivit, ettemme menettiisi
niitd etuja, jotka meilld on.
Onhan niin, ettd hyvin
koulutetut jisenet ovat
johtokunnan paras tuki. Jo-
kaisen jisenen on itse ky-
ettdvd valvomaan mielen-
kiintonsa. Hyvissd ty6huo-
nekunnassa on hyvin kou-
lutetut jisenet. Sentihden
toivomme, etti seuraavana
opintokautena saamme
suuremman maarin osanot-
tajia kuin tini vuonna.

Ald nuku kun on kKysymyk-
sessd omat etusi. Tule mu-
kaan amm atillisiin opintoi-
hin kun tilaisuus annetaan.

kommitte, suppl Torbjormn Lundqvist
PP Kolf; r{fjﬂss;ﬂ‘ 0= Bjdrkman, som ocksé ir sekreterare for klub- {glﬁit;&ﬁ:a
Stig Zetterberg ben.
E F anstilld vid avdelningskontoret.
Vid avdelningens representantskaps irsmo-
i 3 te som holls den 15 april i Uppsala nyval-
F
Sl ) . des till styrelsesuppleant Roland Ahlen.
Arets 16neforhandlingar om fordelningav .o Svegmar valdes till avdelningens om-
pott och 6vriga tillagg (4lders- och kvalifi-  puq vig forbundets riksstimma. I samband
kationstilligg) har avslutats med redovis- med drsmétet utdelades forbundets for-
ning av resultatet p4 ett klubbmote den tiansttecken i guld samt diplom till C-A
13 april. Svegmar for 6ver 15 4rs aktivt arbete inom
Forhandlingar om andring av bestimmel- SIF.
semna i resereglementet for nattraktamen- Dakapohunden:

tet har resulterat i en dverenskommelse
gillande fr o m 1 maj 1972. Overenskom-
melsen innebir att: huvudavdelningschef
och regionschef dger ritt att i begrinsad
omfattning attestera hogre belopp mot ve-
refikation och angivande av skil.

Arbetstid

Efter inforandet av den nya arbetstiden
har styrelsen fatt bade positiva och negati-
va reaktioner pa foridndringen. Styrelsen
planerar att genomfora en ny enkit under
hosten for att erhélla underlag for diskus-
sion om arbetstiden for 1973,

Avdelningen

Till ny avdelningsombudsman har utsetts
Margita Andersson som tidigare har varit

Forbundet

Vid arets riksstimma den 27—28 maj kom-
mer férbundsstyrelsen att foresld en hoj-
ning av medlemsavgiften. Hojningen inne-
bir att avgifterna som nu giller , 14, 22
och 28 kr per méanad, éndras till 17, 25
resp 32 kr. Avgiftshojningen, som ir for-
orsakad av den alltmer Gkande arbetslishe-
ten bland tjinsteméinnen, kommer att tri-
dai kraft fr o m den 1 oktober 1972.
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Ingen luktar minniska mera
Husse luktar Aqua Vera
Matte luktar Quelques Fleurs
Hundar ér det hoppldst for.

(Tage Danielsson)




Hyvidin kuntoon TRIM-O'n
avulla

TRIM-Orientering (kunto-
suunnistus) on melko uusi
idea, jonka saimme Ruot-
sin suunnistus- ja korpo-
raatio - liitolta ja joka so-
veltuu oikein hyvin sunnun-
tailiikunnaksi koko per-
heelle.

Yhden passin aikana voi et-
sid niin monta rastia kuin
haluttaa ja sitten tulla ta-
kaisin toisen kerran. Niin
voi tehdi koko kilpailujak-
son aikana.

Kilpailu pidetdin Enkopin-
gin seudulla, alueella, joka
on paikkakuntien Enk&ping
- Boglésa - Kumla - Hagalund
sisipuolella, 20.5 - 2.7 vili-
send aikana. Rastien maira
on 100 kpl., jotka voit siis
etsid koko ylldolevan ajan-
jakson kuluessa.

TRIM- O-paketti maksaa
vain 7 kr. ja silld saat kar-
tan, missd on kaikki rastit
merkkityind, kontrollikor-
tin, ohjelehtisen ym.

Jos 16ydit vihintaddn 40
rastia, voit sitdpaitsi saada
TRIM-diplomin vain kah-
della kruunulla.

Palkintojen joukossa on
27 matkaa, meno ja paluu
Kapellskir - Turku.

Lihempid tietoja voit saa-
da Ame Dahlstromilti
(TTUS) paik.puh.339.

50 ar

Dakapo
gratulerar

Stig Kjellberg
Ake Lind

Evert Eriksson 10/6 1972 A-verkstaden

5/5 1972 Fastighetsavd
24/5 1972 Tillbehor, utrust-

ning

Bahco avancerar i forteckningen over Sve-
riges storsta foretag omsittningsmissigt sett.
Frin 1969 ars 96 plats gick koncernen med
372 milj kr 1970 fram 3 placeringar till 93
plats. Det skall bli intressant att fa veta var

vi placerar oss med de 390 milj kronor som
var var fakturerade omsittning 1971. Re-
sultatet blir klart nigon ging pa sensomma-
ren och bevakas givetvis av Dakapo.

O Bahco if.

Bli i trim med TRIM-O

Vill Du komma i form pé ett behagligt sitt?
D4 skall Du stilla upp i TRIM med oriente-
ring. Vad 4dr d4 TRIM och vad gir det ut pa?

TRIM ir ett uttryck for att »ma bray, att
trivas i tillvaron att njuta av livet. Att kin-
na sig i TRIM fysiskt och psykiskt.

TRIM-Orientering dr en ganska ny ide som
Svenska Orienterings- och korporationsfor-
bundet bjuder p4 och som limpar sig myc-
ket bra som sondagsmotion for hela famil-
jen.

Den fungerar ungefir som »vanlig» oriente-
ring, man lufsar alltsd ut i skogen och letar
efter kontroller. TRIM-O kan man dessu-
tom utdva i lag, girna hela familjen. Man
letar efter s& ménga kontroller som man
har lust till under ett pass och aterkommer
igen en annan dag och si kan man gdra un-
der hela tavlingsperioden.

Tivlingen arrangeras i Enkopingstrakten,
niarmare bestimt inom ett omrade Enko-
ping—Boglésa—Kumla—Hagalund, under ti-
den 20.5 — 2.7.

Antalet kontroller dr 100 st, som Du alltsé
kan plocka under hela den ovannimnda
tidsperioden.

Hur mycket kostar kalaset?

TRIM-O-paketet kostar endast sju kronor
och for det fr Du i ett forslutbart plast-
fodral en karta med alla kontrollerna in-
ringade och beskrivna, ett kontrollkort, en
instruktionsfolder, som lidr Dig anvinda kar-
ta och kompass (om det nu behovs . . .), en
PM med lokala anvisningar samt ett trevligt
internationellt TRIM-O-mirke att fasta pa
viskan, jackan eller bilen.
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Soker Du ritt pa minst 40 kontroller kan
Du dessutom 16sa TRIMPLOMET f6r en-
dast 2 kronor.

Priser att vinna

Bland priserna mirks 27 resor tur och re-
tur Kapellskir—Abo med Viking Linen!
Prisutdelning kommer att ske fran 6 juli
1972.

Ju fler kontroller Du tar desto storre ar
dina chanser att f4 delta i prisutdelningen.

Tar Du alla 100 s& har Du sikrat dina
mdjligheter att bli med i utlottningen av
priserna.

Frisk luft, bra kondition och ménga upple-
velser i var vackra hemmanatur far Du pa
kopet. Ta med bade slikt, vinner och ar-
betskamrater!

Nirmare upplysningar kan Du fi av Ame
Dahlstrém (TTUS), 339.




Svensk maéstare

Det ir inte i varje nummer av Dakapo som
vi fir ngjet att presentera en svensk mista-
re. Den méjligheten bjod Roland Stenholm
(TVAH) pé som i bdrjan av mars blev svensk
midstare i curling figurspel nir misterskapen
holls i Nissio.

For dom curlinginitierade kan vi ocksa nim-
na att Roland nidde upp till 51 poing mot
andremannens 49.

Dakaporedaktionen gratulerar.

Glénsande silver?
Bahco if.s handbollslag skotte sig med den
dran i vinterns korpserie, dir man fortfaran-
de efter 12 omgéangar var obesegrade. Mot
slutet skedde dock en utmattning och laget

dkte pa ett par onddiga forluster, vilket bi-
drog till att laget halkade ner fran serieled-

Laget frv: Per Andersson (RHK), »Sulan»Erixon
(TVGL), Solve Lindgvist (BP), Leif Haag (RDC),
Arne Hedin (SMSI), Berndt Beijer (RHE), Bruno
Johansson (EKE) och skymd Gunnar Olsson (RD)
hurrar efter en mycket klar seger éver lirarna

Europaméstare

Fritz Chervet, 30, heter regerande europa-
mistaren i flugviktsboxning (intill 50,8 kg)
efter att motstandaren och titalférsvararen
italieriaren Fernando Atzori givit upp i elf-

te ronden i en match i Bern i borjan av mars.

Till vardags 4terfinns Chervet som biltillbe-
horsforsiljare med Bahco Bilvirmare som
specialitet hos var bilvirmaragent i Schweiz,
Anto Seun i Bern.

-3

2

Interna bordtennisserien
fardigspelad efter
135 matcher!

Den interna bordtennisserien r nu firdig-
spelad. Efter segslitet seriespel korades 3
seriesegrare och 3 serietvaor, vilka fortsat-
te i slutspelet. Sammanlagt spelades hela
135 matcher. Slutspelet spelades i tva grup-
per dir gruppsegrama gick till final. Fina-
len spelades den 29 mars och var en mye-
ket oviss historia in i det sista. Stillningen
var 5—3 nir tvd matcher aterstod. Direkt
avgorande blev den nionde matchen dir
Falk (261) kunde efter en mycket jimn
uppgorelse sld Wallen (BP) med setsiffror-
na21-17,17-21, 23—21 och didrmed sik-
rade segem for sitt lag.

Segrand;z laget fr v B Falk, § Winterlév och
R Lind
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Ruotsin mestari

Roland Stenholm (TVAH) tuli
timén vuoden maaliskuussa ruot-
salaisten mestariksi curlingissa.

a

Kovanyrkkisid autonlimmi-
tinmyyjid Sveitsissid

Friz Chervet, 30, on hallit-
seva kevyensarjan nyrkkei-
lyn euroopanmestari.
Arkisin 16ydimme hinet
autotarvikkeiden myyjini
Sveitsildisen Bemnissi olevan
autonlimmitinagenttimme
Auto Sennin palveluksessa,
jolla on erikoisuutenaan
Bahco-autonldammitin.

O

Kiiltivid hopeaa

Bahco IF:n kidsipallojoukkue tu-
li toiselle sijalle talven korp-sar-
jassa.

O

Yrityksen poytitennis

Ennenkuin lopulliset voittajat
vuoden poytitennissarjassa voi-
tiin kruunata, pelattiin 135 ot-
telua. Voittajajoukkue nihdiin
kuvassa.




Golf — en sport man latt
blir »tokig» i !

Bertil Danielsson (RH) trinar utslag med »drivern»

Trots att golf riknas som en exklusiv
och »dym sport sa ir den faktiskt en av
viarldens mest spridda sportgrenar. Den
rankas som nummer atta och ir dirmed
faktiskt storre dn tennisen.

Hiir i Sverige vixer golfsporten valdsamt
och varje r kommer det till nya klubbar
och nya banor. Sedan drygt ett ir finns
ocksa en golfsektion inom Bahco IF. Sek-
tionen dr gemensam for Bahco Ventila-
tion och Bahco Verktyg for att man pa
bista sitt skall kunna tillvarata intresset
for golfspel hos alla Bahcoanstillda i En-
koping.

Ordférande i Bahco:s golfsektion ir Bo
Zachrisson i vilken Bertil Danielsson in-
gir. Kontaktman for sektionen fran
Bahco Verktyg dr Bengt Brunosson.

Du som spelar golf — hor av Dig!

Inom golfsektionen tror man att det re-
dan denna sasong skall kunna arrangeras
ett Bahco-Masterskap i golf. Dirfor vill
man att alla som spelar eller har spelat
golf hor av sig till Bertil Danielsson sa
snart som mojligt. Vad han vill veta ir
Ditt handicap och —naturligtvis— att
Du ir intresserad av att vara med i mis-
terskapstavlingen.

Du som iir nybérjare och vill kiinna Dig
for!

I samarbete med Enképings Golfklubb
kommer golfsektionen att inbjuda till
instruktionskvillar i maj. Kolla pa an-
slagstavlorna och anmiil Dig till Bo Zach-
risson, Bertil Danielsson eller Bengt Bru-
nosson. Till dessa instruktionstriffar be-
héver Du bara ha med Dig ett par gym-
nastikskor eller bra sportskor. Det dr
viktigt att man star stadigt ndr man spe-
lar golf. Klubbor har golfsektionen och
dom lanas ut vid varje traningstilifille.
Platsen for instruktion och traning ér i

bortre dndan av Grongarmnsisen (man
foljer den vig som fran lasarettet gar
runt dsen).

Nybaorjarens vig — steg for steg

Instruktionstriffarna dr en bra borjan.
Du fir kiinna pa sporten och Du far de
forsta instruktionema. Steg nummer tva
ar att Du gir in i Enkopings Golfklubb,
medlemsskapet kostar bara 35 kronor
per dr, och da far Du trina varje tisdag-
kvill och sondagférmiddag ute vid Gron-
garnsasen. Du far fortsatt instruktion
och Du far fortfarande lana klubber av
golfsektionen inom Bahco.

Nir Du tycker att det borjar ga nagotsa-
ndr bra for Dig och sikerheten borjar
komma s smatt (men man maste ha ta-
lamod nir det giller golf) sa dr det dags
att g4 ut pa bana for forsta gingen. Da
skall man ga med en mer rutinerad spe-

lare som ir medlem i en av Svenska Golf-

forbundet erkiind klubb. Det 4r nar man
forsta gangen gar pa en riktig bana som
man verkligen blir sugen pa att spelagolf
och har man kommit s& hér langt sa ger
man sig sporten i vald pa nad och onéd.
Golfspelama i Enkopings Golfklubb ir
som regel medlemmar i Stringnis Golf-

klubb och det dr pa 9-halsbanan i String-

niis som Du fir kiinna pa hur det dr att
g4 p4 bana. Efter ett tag, nar Du kiinner
Dig kvalificerad, ir det dags for Dig sjilv
att ga med i en erkiind klubb,

Vad kostar det att spela golf?

Talet om golfens exklusivitet och de ho-
ga kostnaderna ar faktiskt ganska dver-
drivet. Men visst finns det exklusivas k
country clubs och andra dyra klubbar
dir bade kostnader och sillskapsliv dr
ganska vhogan. Men man miste defini-
tivt inte vara med i en sadan klubb for
att ha glidje av golfen. Dom allra flesta
klubbamna har ligre kostnader och ett
ansprakslosare sallskapsliv. Lat oss titta
pé kostnadema nagot:

Medlemsskap i Golfsektionen: Det kos-
tar Dig ingenting utom den medlemsav-
gift till Bahco Ventilations IF, som Du
automatiskt inbetalar. Golfsektionen
har klubbor till utlning och Du fir en
forsta instruktion gratis.

Medlemsskap i Enkopings Golfklubb.

Det hir medlemsskapet kostar fn 35 kro-

nor per ar och fér dom pengarna kan Du
trina och fa instruktion i klubbens regi.
Klubbor kan Du fortfarande lina av golf-
sektionen inom Bahco.

Medlemsskap i Stringnis Golfklubb.

Medlemsavgiften dr 300 kronor per ir +
en intridesavgift pa 100 kronor som Du
betalar under de tre forsta aren, For Din
fru betalar Du halva arsavgiften och hal-
va intridesavgiften. En medlem fir spe-
la fritt pa klubbens bana under hela sa-
songen som stricker sig fran maj till ok-
tober. Normalt spelar man ca 2 ganger

i veckan vilket gor ca 50 ganger. Da kom-
mer spelet att kosta ca 8 kronor per
gang och eftersom en golfrunda pa 18
hal tar ca 4 timmar sa blir kostnaden

ca 2 kronor i timmen. Det dr inte dyrt.

Utrustningen — vad kostar den?

Under den forsta tiden behover Du ingen
annan utrustning dn ett par bra skor som
Du star stadigt med nér Du slir. Det dr
forst niar Du borjar spela pa allvar som
Du behover en egen golfutrustning. Ett
set klubbor (7 st) kostar ca 300 kronor
och ricker i allmidnhet 6-7 ar. En bag

att biira klubborna i kostar ca 150 kro-
nor. Om man vill ha en vagn for klub-
bormna sa kostar den ca 150 kronor ock-
s& den. En golfhandske &r bra att ha for
man sliter hart pa vinsterhanden om
man dr hogerhidnt. Hela utrustningen
kostar alltsa ca 500 kronor och har en
livslingd av 6-7 ar. Det blir mindre 4n
100 kronor per ar.

Trinare behover man med jimna mel-
lanrum

Under hela tiden man spelar golf (man
kan halla pa langt dver pensionsaldern)
s behover man forbittra stilen och rit-
ta till detaljer i sitt spel. Da vinder man
sig till golfklubbarnas trinare (profes-
sionella spelare) och det brukar kosta
ca 13 kronor fér en halvtimme. Aven
vara allra bista spelare gar till trinare
med jimna mellanrum.

Att spela pa andra banor — och utom-
lands

En av fordelama med golf ar att dei
finns banor nistan overallt. Och dr man
medlem i nagon erkiind golfklubb sa far
man spela pd andra banor mot att beta-
la en engingsavgift, s k green fee. Det
kan rora sig om mellan 10 och 50 kro-
nor. Pa de storre turistortema over b

la virlden finns ocksd banor och gre
fees ar inte speciellt hoga. [ England
finns det bra banor som man kan spela
pa for bara 6-7 kronor.

Handicapsystemet har manga fordelar

I golf har man ett handikapsystem som
innebir att alla kan spela mot varandra
och ha chans att vinna, For damer gar
handicap fran 036 och for herrar fran
0-—30. Man borjar pa hogsta handicap
och ju bittre man blir desto ldgre han-
dicap har man.

Vad ger golf?

Golf dr roligt, spinnande och avkopplan-
de. Golf ger ocksa bra motion (under en
normal golfrunda pi fyra timmar sa gar
man faktiskt en mil). Man kan halla pa
linge med sporten, det ir ocksa en for-
del.

Och golf dr svirt, Man fir hela tiden tra-
na slag, puttning och kondition. For alla
precisionssporter kriver koncentration
och all koncentration kriver i sin tur kon-
dition.




